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Aquivalenzliste GRM - RuM

GRM RuM
Modul LV/PL [ QIS-Nr.: Modulname Modul | QIS-Nr.: Modulname
1 1110 Trar}zc.ilsz.lplmares Modul - Schwerpunkt M9A 2310 Recl.1t. und. Beratung in der Kinder-/Jugend- und
Sozialisation und Bildung Familienhilfe
1112 Lehr-Lern-Coaching, Reflexivtat 2312 Beratung in Familien-/Kinder-und Jugendhilferecht
Sozialisation und Bildung Entwicklung und Sozialisation
2 1120 |Alltag, Lebenslagen und Sozialer Wandel M11A 2330 Recht und Beratung fiir Menschen in existentiellen
Notlagen
1122 [ Alltag, Lebenslagen und Sozialer Wandel 2332 Existenzsicherungsrecht
Sozialpolitik Ubung Existenzsicherungsrecht
Armut und soziale Ausgrenzung
3 1130 |Einfiihrung in das Soziale Recht 1 M3 1130 |Grundlagen des Rechts
Einfiihrung in das Soziale Recht
1132 . -
1132 Grundziige des Zivilrechts
Grundziige des Offentlichen Rechts
Online Ubung Grundlagen Recht
4 1140 |Professionelles Handeln 1 M2 1120 |Methodische Grundlagen |
1142 Einfihrung in die Methoden Sozialer Arbeit 1122 Juristische Methoden
Beratung Beratung im rechtlichen Feld
5 1150 er;ztsswnstheorethlsche Grundlagen Sozialer Ma 1140 |Grundlagen Sozialer Arbeit
1152 |Professionstheoretische Grundlagen Sozialer Arbeit Funktionen und Theorie Sozialer Arbeit
1142 Profession und Ethik Sozialer Arbeit
Arbeitsfelder Sozialer Arbeit
6 1210 |Einfiihrung in Soziales Management 1 M4 1140 |Grundlagen Sozialer Arbeit
1212 Einflhung in Soziales Management und Tragerstrukturen 1 1142 Funktionen und Theorie Sozialer Arbeit
Profession und Ethik Sozialer Arbeit
Arbeitsfelder Sozialer Arbeit
Transdisziplindres Modul - Schwerpunkt . 'y .
7 1220 | o hichte und Ethik Keine Aquivalenz
Ausgewahlte Fragen der Geschichte und Ethik Sozialer
Arbeit:Fallreflexion
1222 [Menschenrechte
Geschichte und Ethik in der
Sozialen Arbeit
8 1230 II-E\:'rl;f;r:ung in die Gesundheitsbezogene Soziale M13A 2420 Recht und Beratung in der Betreuung
1232 [Einfiihrung in die Gesundheitsbezogene Soziale Arbeit 1 Betreuungsrecht
2422 [Psychosoziale Gesundheit und soziale Interaktion im
Kontext von Gesundheit und Krankheit
9 1240 |Einfiihrung in das Soziale Recht 2 MoA | 2310 |Rechtund Beratungin der Kinder-Jugend-und
Familienhilfe
1242 |Kinder- und Jugendhilferecht, Familienrecht 2312 Beratung in Familien-/Kinder-und Jugendhilferecht
Entwicklung und Sozialisation
10 1250 |Profesionelles Handeln 2 Keine Aquivalenz
1252 Projektentwicklung
Asthetische und Erfahrungsbezogene Methoden
1 1310 Emfu_hrung in die Gesundheitsbezogene Soziale Keine Aquivalenz
Arbeit 2
Einfiihrung in Gesundheitswissenschaften
1312 Krankheitsbilder im medizinisch- psychiatrischen und
gesellschaftlichen Diskurs 1
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12 1320 |Einfiihrung in Soziales Management 2 M5 1210 Gruf\dlagen v.on Organisation und Management
Sozialer Arbeit
Einflhrung in Soziales Management und Tragerstrukturen Grundlagen von Organisation und Management Sozialer
1322 )
2 1212 |Arbeit
13 1330 |Einfilhrung in das Soziale Recht 3 M11A 2330 Recht und Beratung fiir Menschen in existentiellen
Notlagen
1332 |Existenzsicherungsrecht Existenzsicherungsrecht
2332 |Ubung Existenzsicherungsrecht
Armut und soziale Ausgrenzung
Transdisziplndres Modul - Schwerpunkt . = .
14 1340 | ntersektionalitit und Ethnizitit Keine Aquivalenz
Diversity, Gender, Ethnizitat und interkulturelle Aspekte
1342 |Ausgewanhlte Fragen von Diversity, Gender, Ethnizitat und
interkulturellen Aspekten: Fallreflexion
Gleichstellungs- und Migrationsrecht
15 1350 |Professionelles Handeln 3 M8 1240 |Methodische Grundlagen llI
Sozialraumorientierte Handlungskonzepte Case Management
1352 1242
Vertiefung ausgewahlter Theoriekonzepte Sozialer Arbeit Einzelfallarbeit, Gemeinwesenarbeit, Soziale Gruppenarbeit
16 1360 |Forschung in der Sozialen Arbeit M15 1410 |Forschungsmethoden
1362 Grundlagen der Forschung in der Sozialen Arbeit 1412 Forschungsmethoden
Forschendes Lernen in der Praxis Sozialer Arbeit
17 1410 |Berufspraktische Tatigkeit M17A 2510 |Berufspraktische Tétigkeit
1412 Praktikum 2512 Praktikum
1414 Praxisreflexion 2514 Praxisreflexion 1
1416 Lernort Praxis 2516 [Berufsrecht
1512 Berufsrecht 2518  |Supervision
1514
5 Auswertung
18 1520 |Praxis-Forschungs-Projekt M19 1610 |Projekt im Sozialarbeits- und Wirtschaftsrecht
1522 |Praxis-Forschungs-Projekt 1 1612 |Projekt im Sozialarbeits- und Wirtschaftsrecht
1622 |Praxis-Forschungs-Projekt 2 M20 1620 |Projekt im Sozialarbeits- und Wirtschaftsrecht
Methoden
1622 |Recht
Theorie
19 1630 |Studium Generale M16 1420 |Personality, Kommunikation, Sprache
1632 |Auswahl aus dem Wahlpflichtangebot Studium Generale 1422 |Personality, Kommunikation, Sprache
20 9050 |Bachelor-Thesis M25 9050 [Bachelorthesis
9052 |Bachelor-Arbeit 9052 |Bachelor-Arbeit & Weiterfiihrende Methoden
Aktuelle Fragen der Sozialen Arbeit im . = .
21 1710 Transdisziplindren Diskurs Keine Aquwalenz
Aktuelle Fragen der Sozialen Arbeit im Transdisziplindren
1712 Di
iskurs
2501 |Studienrichtung Gesundheitsbezogene Soziale Arbeit
G1 2510 |Professionalitit in interdisziplindren Arbeitsfeldern Keine Aquivalenz
Krankheitsbilder im medizinisch-psychiatrischen und
gesellschaftlichen Diskurs 2
2512 |Professionalitat Gesundheitsbezogener Sozialer Arbeit
(Soziale) Diagnose(n), Planung und
Koordination/Multiperspektivische Fallarbeit
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G2 2520 |Gesundheitswissenschaften in sozialen Kontexten Keine Aquivalenz
Gesellschaftlicher Wandel und Lebensbewaltigung
Herausforderungen der gesundheitsbezogenen Sozialen
2522 Arbeit im Kontext von Digitalisierung
Normativitat und Vulnerablitat in unterschiedlichen
Lebensphasen
G3 2530 |Coaching im Gesundheitswesen Keine Aquivalenz
2532 Coaching im Gesundheitswesen
G4 2610 |Recht in unterschiedlichen Lebenswelten Keine Aquivalenz
Recht der Senior_innen, Recht der Menschen mit
2612 |Behinderung und Rechtim Kontext von Palliative-Care
Okologische und globale Perspektiven . L
G5 2620 Gesundheitsbezogener Sozialer Arbeit Keine Aquwalenz
Aktuelle Herausforderungen einer Sozialraumentwicklung
2622 Sozial-Okologische und globale und interkulturelle
Perspektiven Gesundheitsbezogener Sozialer Arbeit
G6 2630 The.orlepers?ektlven auf Gesundheitsbezogene Keine Aquivalenz
Soziale Arbeit
2632 Theorieperspektiven 1
Theorieperspektiven 2
G7 2710 |Profession, Gesundheit und Diskurs Keine Aquivalenz
2712 Lehr-Lern-Coaching: Berufsperspektiven auf
Gesundheitsbezogene Soziale Arbeit
3501 [Studienrichtung Soziales Recht
R1 3510 |[Beratung und Vertretung im Sozialen Recht 1 M14A 2430 |[Schuldnerberatung
3512 [Schuldner*innenberatung 2432 [Schuldnerberatung
R2 3520 |[Beratung und Vertretung im Sozialen Recht 2 M10A 2320 |Recht und Beratung in der Straffélligenhilfe
3522 |Soziale Beratung in strafrechtlichen Kontexten 2322 Strafrecht in der Sozialen Arbeit
Beratung in Zwangskontexten
R3 3610 [Beratung und Vertretung im Sozialen Recht 3 M6 1220 |Sozialverwaltungsrecht und Soziale Arbeit
3612 |Beratung in sozialrechtlichen Kontexten Sozialverwaltungsrecht
1222 |Online Ubung Sozialverwaltungsrecht
Soziale Probleme, Soziale Lagen und Sozialpolitik
R4 3620 |Beratung und Vertretung im Sozialen Recht 4 M13A 2420 |[Recht und Beratung in der Betreuung
3622 |Rechtliche Betreuung Betreuungsrecht
2422  [Psychosoziale Gesundheit und soziale Interaktion im
Kontext von Gesundheit und Krankheit
R5 3630 |Organisationsrechtliche Aspekte Sozialer Arbeit M13W 3410 |Organisationsrecht
3632 |Leistungserbringsungs- und Finanzierungsrecht Finanzierungs- und Leistungserbringungsrecht
3412 |Veranstaltungs- und Steuerrecht
Urheber- und Markenrecht
R6 3710 |Aktuelle und besondere Problemsituationen im MOW | 3310 |Arbeits- und Gesellschaftsrecht (50%)
Sozialen Recht
3712 Aktuelle und besondere Problemsituationen im Sozialen
Recht Arbeitsrecht
3312 |[Ubung Arbeitsrecht
Gesellschaftsrecht
Ubung Gesellschaftsrecht
M13W 3410 |Organisationsrecht (50 %)
Finanzierungs- und Leistungserbringungsrecht
3412 |Veranstaltungs- und Steuerrecht
Urheber- und Markenrecht
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R7 3720 |[Konfliktmanagement in der Sozialen Arbeit 1 M7 1230 |Methodische Grundlagen Il
3792 AuBgArgenchtllche Konfliktlésungen im Kontext des Verfassen juristischer Schreiben
Familienrechts 1232
auBergerichtliche Konfliktlésung
Verhandlungsfiihrung
R8 3730 |Konfliktmanagement in der Sozialen Arbeit 2 M12a | 2410 |Rechtund Beratung in der Arbeit mit Migrantinnen
und Migranten
Ethische und moralische Dilemmata von individuellen und
3732 |[institutionellen Handlungsproblemen Sozialer Arbeit im Migrationsrecht
. ) 2412
Kontext des Migrationsrecht
Interkulturelle Kompetenz in der Migrationsgesellschaft
4501 [Studienrichtung Soziales Management
M1 4510 |Vertiefung in das Soziale Management 1 M14W 3420 |Organisationstheorien und -entwicklung (50%)
4512 Organisationstheorie in der Sozialen Arbeit 3422 |Organisationstheorien und -entwicklung
Personalmanagement in der Sozialen Arbeit M24 1720 Personalmanagement und -fiihrung (50 %)
1722 Personalmanagement und -filhrung
Finanzierung und Investitionsrechnung in der o
M2 4520 L M10W 3320 |Grundlagen des Rechnungswesens (50%)
Sozialwirtschaft 1
4522 Flna?nz@rung und Investitionsrechnung in der 3322 Grundlagen des Rechnungswesens
Sozialwirtschaft 1
M11W 3330 |Kosten- und Leistungsrechnung (50%)
3332 Kosten- und Leistungsrechnung
M3 4530 |Vertiefung in das Soziale Management 2 M18W 3610 |Qualititsmanagement und Marketing
4532 Mark'e.t.lng sozialer Orglamsatlone'n : 3612 Quallta'tsmanagement
Qualitdtsmanagement in der Sozialen Arbeit Marketing
M4 4610 |Projektmanagement M21 1630 |Project Management*
4612 |Projektmanagement in der Sozialen Arbeit 1632 |Project Management*
M5 4620 |Existenzgriindung in der Sozialen Arbeit M23 1710 |Existenzgriindung
4622 |Existenzgriindung in der Sozialen Arbeit 1712 |Existenzgriindung
M6 4630 |Strategisches Management und Rechnungswesen M12W | 3340 |Jahresabschiuss und Controlling
in der Sozialwirtschaft
4632 Jahresabschluss von Sozialunternehmen 3342 |Jahresabschluss und Controlling
Strategisches Management und Wirkungsmessung
Finanzierung und Investitionsrechnung in der . = .
m7 4710 | g0 sialwirtschaft 2 Keine Aquivalenz
4712 Finanzierung und Investitionsrechnung in der
Sozialwirtschaft 2
M8 4720 Hf-.\r_aus.ft.)rderung Sozialer Arbeit im Kontext von M22 1640 Social Work a_nd Me::ha | Social Work and
Digitalisierung Computer Sciences
4722 Herausforderung Sozialer Arbeit im Kontext von
Digitalisierung 1642 |Social Work and Media
Computer Sciences
M9 4730 |Organisationsrecht M 9w 3310 |Arbeits- und Gesellschaftsrecht
4732 |Organisationsrecht Arbeitsrecht
3312 Ubung Arbeitsrecht
Gesellschaftsrecht
Ubung Gesellschaftsrecht
oder
M13W 3410 |Organisationsrecht
Finanzierungs- und Leistungserbringungsrecht
3412 |Veranstaltungs- und Steuerrecht
Urheber- und Markenrecht
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Datum Vorsitzender Priifungsausschuss Prof. Dr. Michael Klassen
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