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B a c h el or- St u di e n g a n g  K o m m u ni k ati o n s d e si g n  d e s  F a c h b er ei c h s  D e si g n  I nf or m ati k  
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Pr ä si d e nt/i n  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  



All g e m ei n e  B e sti m m u n g e n  f ür 
Pr üf u n g s or d n u n g e n  d er  B a c h el or-
St u di e n g ä n g e  d er  H o c h s c h ul e  
R h ei n M ai n  v o m  2 4. 0 1. 2 0 1 7  
( A M Nr.  4 7 4)  

B e s o n d er e  B e sti m m u n g e n  f ür d e n  
B a c h el or- St u di e n g a n g  
K o m m u ni k ati o n s d e si g n  d e s  
F a c h b er ei c h s  D e si g n  I nf or m ati k  
M e di e n  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  

V or b e m er k u n g  

A uf gr u n d  v o n  §  3 6  ( 2) S at z  1  Nr.  2  d e s  
H e s si s c h e n  H o c h s c h ul g e s et z e s  ( H H G) 
v o m  1 4. 1 2. 2 0 0 9  ( G V Bl. I  S.  6 6 6),  g e ä n -
d ert  d ur c h  Arti k el  1  d e s  G e s et z e s  v o m  
3 0. 1 1. 2 0 1 5  ( G V Bl. I  S.  5 1 0),  erl ä s st  
d er  S e n at  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  
–  U ni v er sit y  of  A p pli e d  S ci e n c e s  n a c h  
A n h ör u n g  d e s  Or g a n s  d er  St u di er e n d e n -
s c h aft  a uf  Gr u n d  d e s  B e s c hl u s s e s  v o m  
1 0. 0 1. 2 0 1 7  di e  f ol g e n d e n All g e m ei n e n  
B e sti m m u n g e n  f ür Pr üf u n g s or d n u n g e n  
d er  B a c h el or- St u di e n g ä n g e  ( A B P O- B a-
c h el or),  di e  v o m  Pr ä si di u m  a m  2 4. 0 1. 2 0 1 7  
g e m ä ß  §  3 7  ( 5) H H G  g e n e h mi gt  w ur d e n.  
Si e  e nt h alt e n  di e  f ür di e  Pr üf u n g s or d n u n -
g e n  all er  F a c h b er ei c h e  u n d  St u di e n g ä n g e  
d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  –  U ni v er sit y  of  
A p pli e d  S ci e n c e s  v er bi n dli c h e n  R e g el u n -
g e n.  Si e  si n d  B e st a n dt eil  d er  j e w eili g e n 
Pr üf u n g s or d n u n g e n  u n d  w er d e n  er g ä n zt  
d ur c h  di e  v o n  d e n  F a c h b er ei c h e n  z u  
tr eff e n d e n st u di e n g a n g s s p e zifi s c h e n  
R e g el u n g e n,  di e  i n d e n  B e s o n d er e n  B e -
sti m m u n g e n  f e st z ul e g e n si n d.  

Di e  All g e m ei n e n  B e sti m m u n g e n  f ür 
Pr üf u n g s or d n u n g e n  e nt s pr e c h e n  d e n  
V or g a b e n  d er  L ä n d er g e m ei n s a m e n  
Str u kt ur v or g a b e n  f ür di e  A k kr e diti er u n g  
v o n  B a c h el or- u n d  M a st er st u di e n g ä n g e n  
v o m  1 0. 1 0. 2 0 0 3  i. d. F v o m  0 4. 0 2. 2 0 1 0  u n d  
d e n  L a n d e s s p e zifi s c h e n  Str u kt ur v or g a-

V or b e m er k u n g  

A uf gr u n d  d e s  §  4 4  A b s.  1  Nr.  1  d e s  H e s -
si s c h e n  H o c h s c h ul g e s et z e s  ( H H G) i n d er  
F a s s u n g  v o m  1 4. 1 2. 2 0 0 9  ( G V Bl. I  S.  6 6 6),  
z ul et zt  g e ä n d ert  d ur c h  Arti k el  2  d e s  G e -
s et z e s  v o m  1 8. 1 2. 2 0 1 7  ( G V Bl. S.  4 8 2),  
h at  d er  F a c h b er ei c h sr at  d e s  F a c h b er ei c h s  
D e si g n  I nf or m ati k  M e di e n  d er  H o c h s c h u -
l e R h ei n M ai n  a m  2 8. 0 5. 2 0 1 9  di e  o. a.  Pr ü -
f u n g s or d n u n g erl a s s e n.  
Si e  e nt s pri c ht  d e n  All g e m ei n e n  B e -
sti m m u n g e n  f ür Pr üf u n g s or d n u n g e n  
d er  B a c h el or- St u di e n g ä n g e  ( A B P O-
B a c h el or)  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  
v o m  2 4. 0 1. 2 0 1 7,  v er öff e ntli c ht  i n d e n  
A mtli c h e n  Mitt eil u n g e n  Nr.  4 7 4  u n d  
w ur d e  i n d er  1 6 7.  Sit z u n g  d e s  S e n at s  d er  
H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  a m  1 8. 0 6. 2 0 1 9  
b e s c hl o s s e n  u n d  v o m  Pr ä si di u m  a m  
2 5. 0 6. 2 0 1 9  g e m ä ß  §  3 7  A b s.  5  H H G  
g e n e h mi gt.  
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b e n  d e s  L a n d e s  H e s s e n  al s  H a n dr ei c h u n g  
z u  d e n  » L ä n d er g e m ei n s a m e n  Str u k -
t ur v or g a b e n f ür di e  A k kr e diti er u n g  v o n  
B a c h el or- u n d  M a st er st u di e n g ä n g e n «  
v o m  2 6. 0 5. 2 0 1 0.  

S o w eit  z wi s c h e n  d e n  All g e m ei n e n  u n d  
d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  f ür 
Pr üf u n g s or d n u n g e n  A b w ei c h u n g e n  
b e st e h e n,  si n d  di e  All g e m ei n e n  B e -
sti m m u n g e n  f ür Pr üf u n g s or d n u n g e n  
gr u n d s ät zli c h  v orr a n gi g  z u  b e a c ht e n,  e s  
s ei  d e n n,  di e  All g e m ei n e n  B e sti m m u n g e n  
wi d er s pr e c h e n  d e n  l ä n d er g e m ei n s a m e n 
Str u kt ur v or g a b e n  f ür di e  A k kr e diti er u n g  
v o n  B a c h el or- u n d  M a st er st u di e n g ä n -
g e n.  I n  di e s e m  F all  si n d  di e  B e s o n d er e n  
B e sti m m u n g e n  v orr a n gi g  z u  b e a c ht e n,  
s o w eit  si e  d e n  l ä n d er g e m ei n s a m e n 
Str u kt ur v or g a b e n  f ür di e  A k kr e diti er u n g  
v o n  B a c h el or- u n d  M a st er st u di e n g ä n g e n  
e nt s pr e c h e n.  
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1  Z u g a n g s v or a u s s e t z u n g e n  

Di e  Z u g a n g s v or a u s s et z u n g e n  w er d e n  f ür Di e  Z ul a s s u n g s v or a u s s et z u n g e n  si n d  i n 
j e d e n St u di e n g a n g  d ur c h  ei n e  g e s o n d ert e  d er  S at z u n g  ü b er  di e  Z ul a s s u n g  z u m  
S at z u n g  g er e g elt.  B a c h el or- St u di e n g a n g  K o m m u ni k ati o n s -

d e si g n  i n d er  j e w eil s g ülti g e n  F a s s u n g  g e -
r e g elt.  
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2  All g e m ei n e s  

2. 1  Cr e di t- P oi n t s,  D a u er  u n d  Gli e d er u n g  d e s  S t u di u m s,  

M o d ul e  

2. 1. 1  Cr e di t- P oi n t s  

( 1) Cr e dit- P oi nt s  si n d  ei n  q u a ntit ati v e s  
M a ß  f ür di e  G e s a mt b el a st u n g  d er  o d er  
d e s  St u di er e n d e n.  Si e  b e zi e h e n  si c h  a uf  
di e  T eil n a h m e  a n  V er a n st alt u n g e n  ( Pr ä-
s e n z st u di u m),  di e  V or- u n d  N a c h b er eit u n g  
d e s  L e hr st off e s,  di e  Pr üf u n g s v or b er eit u n -
g e n  ei n s c hli e ßli c h  A b s c hl u s s- u n d  st u di -
e n b e gl eit e n d e n  Ar b eit e n,  d e n  Pr üf u n g s -
a uf w a n d  s o wi e  di e  Pr a kti k a.  

( 2) J e d e m  M o d ul  w er d e n  i n d e n  B e s o n -
d er e n  B e sti m m u n g e n  d er  St u di e n g ä n g e  
Cr e dit- P oi nt s  z u g e or d n et.  Z u m  Z w e c k  d er  
N ot e n er mittl u n g  m ü s s e n  j e d er Pr üf u n g s -
l ei st u n g u n d  j e d er St u di e nl ei st u n g  di e  
e nt s pr e c h e n d e n  Cr e dit- P oi nt s  o d er  A n g a -
b e n  z ur  G e wi c ht u n g  z u g e or d n et  w er d e n.  
B a si s  i st d a s  E ur o p e a n  Cr e dit  Tr a n sf er  
S y st e m.  

( 3) Ei n  M o d ul  s oll  mi n d e st e n s  ei n e n  U m -
f a n g v o n  5  Cr e dit- P oi nt s  a uf w ei s e n.  

( 4) Di e  B a c h el or- Ar b eit  d arf  ni c ht  w e ni g er  
al s  6  u n d  ni c ht  m e hr  al s  1 2  Cr e dit- P oi nt s  
u mf a s s e n.  I st  ei n  K oll o q ui u m  v or g e s e h e n,  
s o  m u s s  d e s s e n  U mf a n g  i n Cr e dit- P oi nt s  
kl ei n er  s ei n  al s  d erj e ni g e  d er  B a c h el or- Ar -
b eit.  

( 1) Ei n  Cr e dit- P oi nt  st e ht  f ür ei n e  mitt -
l er e st u d e nti s c h e  Ar b eit s b el a st u n g  
( W or kl o a d) v o n  3 0  St u n d e n.  
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2. 1. 2  R e g el s t u di e n z ei t  

( 1) Di e  R e g el st u di e n z eit  ri c ht et  si c h  n a c h  
d e n  f ür d e n  St u di e n g a n g  v er g e b e n e n  
Cr e dit- P oi nt s.  Ei n  V oll z eit st u di e n g a n g  
si e ht  pr o  St u di e nj a hr  ( z w ei S e m e st er)  6 0  
Cr e dit- P oi nt s  v or.  

( 2) St u di e n g ä n g e,  di e  w e ni g er  al s  6 0  
Cr e dit- P oi nt s  pr o  J a hr  v or s e h e n,  si n d  T eil -
z eit st u di e n g ä n g e.  Al s  T eil z eit st u di e n g ä n -
g e  k ö n n e n  i n s b e s o n d er e d u al e,  b er uf s -
b e gl eit e n d e,  pr a xi si nt e gri ert e  u n d  a u s bil -
d u n g si nt e gri ert e  St u di e n g ä n g e  ei n g eri c h -
t et w er d e n.  Di e  R e g el st u di e n z eit  m u s s  i n 
di e s e m  F all  e nt s pr e c h e n d  d er  v or g e s e h e -
n e n  Cr e dit- P oi nt s  a n g e p a s st  w er d e n.  

( 3) I n  d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  
m ü s s e n  di e  pr o  St u di e nj a hr  v er g e b e n e n  
Cr e dit- P oi nt s,  di e  R e g el st u di e n z eit  s o wi e  
di e  Art  d e s  St u di e n g a n g s  ( V oll z eit, T eil -
z eit,  b z w.  Art  d e s  T eil z eit st u di u m s)  f e st-
g el e gt  w er d e n.  

( 3) Di e  R e g el st u di e n z eit  d e s  St u di e n -
g a n g s  b etr ä gt  si e b e n  S e m e st er  mit  i n s g e-
s a mt  2 1 0  Cr e dit- P oi nt s.  Pr o  St u di e nj a hr  
w er d e n  6 0  Cr e dit- P oi nt s  v er g e b e n.  D er  
St u di e n g a n g  i st ei n  V oll z eit st u di e n g a n g.  

2. 1. 3  V er p fli c h t e n d e s  A u sl a n d s s t u di u m  

Di e  F a c h b er ei c h e  h a b e n  di e  M ö gli c h k eit,  
v er pfli c ht e n d e  A u sl a n d s z eit e n  i n d a s  St u -
di e n pr o gr a m m  ei n z u b e zi e h e n.  S oll  di e s  
v or g e s e h e n  w er d e n,  s o  si n d  hi er z u  i n d e n  
B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  n ä h er e  R e g e -
l u n g e n z u  tr eff e n. 

2. 1. 4  M o d ul  

( 1) Di e  St u di e n g ä n g e  si n d  m o d ul ar  a uf g e -
b a ut.  I n  M o d ul e n  w er d e n  t h e m ati s c h u n d  
z eitli c h  a b g er u n d et e,  i n si c h  g e s c hl o s s e n e  
u n d  mit  Cr e dit- P oi nt s  b el e gt e  St u di e n ei n -
h eit e n  z u s a m m e n g ef a s st.  Si e  k ö n n e n  si c h  
a u s  v er s c hi e d e n e n  L e hr- u n d  L er nf or m e n  
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z u s a m m e n s et z e n.  Ei n  M o d ul  k a n n  I n h al -
t e ei n e s  ei n z el n e n  S e m e st er s  o d er  ei n e s  
St u di e nj a hr e s  u mf a s s e n.  M o d ul e  si n d  a b -
g e s c hl o s s e n,  w e n n  all e  d a mit  v er b u n d e -
n e n  L ei st u n g s n a c h w ei s e  erf ol gr ei c h  er -
br a c ht  w ur d e n.  L ei st u n g s n a c h w ei s e  si n d  
Pr üf u n g s- u n d  St u di e nl ei st u n g e n.  

( 2) F ür  j e d e s M o d ul  wir d  d ur c h  d e n  F a c h -
b er ei c h  ei n e  d et ailli ert e  M o d ul b e s c hr ei -
b u n g  mit  d e n  k o n kr et e n  L er ni n h alt e n  u n d  
L er n zi el e n  er st ellt  u n d  i n ei n e m  M o d ul -
h a n d b u c h  z u s a m m e n g ef a s st.  Di e s e s  wir d  
i m F a c h b er ei c h  g ef ü hrt,  f a c h b er ei c h s öf-
f e ntli c h v or g e h alt e n  u n d  k a n n  v o n  d e n  
St u di er e n d e n  ei n g e s e h e n  w er d e n.  D a b ei  
ori e nti ert  si c h  di e  M o d ul b e s c hr ei b u n g  a n  
d e n  j e w eil s g ülti g e n  A nf or d er u n g e n  f ür 
di e  A k kr e diti er u n g.  

( 3) Ei n  Pfli c ht m o d ul  i st ei n  M o d ul,  d a s  i m 
R a h m e n  d e s  St u di u m s  z wi n g e n d  z u  er -
bri n g e n  i st. W a hl pfli c ht m o d ul e  si n d  M o -
d ul e,  di e  i n f e st g el e gt e m U mf a n g  a u s  
ei n e m  A n g e b ot s k at al o g  g e w ä hlt  w er d e n  
m ü s s e n.  D er  K at al o g  d er  a n g e b ot e n e n  
W a hl pfli c ht m o d ul e  k a n n  l a uf e n d a kt u a -
li si ert w er d e n  u n d  m u s s  j e w eil s z u  S e -
m e st er b e gi n n  f a c h b er ei c h s öff e ntli c h b e -
k a n nt  g e g e b e n  w er d e n.  Er  k a n n  a u c h  a u s  
d e m  G e s a mt a n g e b ot  d er  H o c h s c h ul e  er -
st ellt  w er d e n.  W a hl m o d ul e  si n d  fr ei wil-
li g e Z u s at zl ei st u n g e n,  di e  ni c ht  z u  d e n  
f ür d e n  A b s c hl u s s  erf or d erli c h e n  Cr e dit-
P oi nt s  hi n z u z ä hl e n.  

( 4) W a hl pfli c ht- L e hr v er a n st alt u n g e n  
si n d  L e hr v er a n st alt u n g e n,  di e  i n ei n e m  
Pfli c ht m o d ul  i n f e st g el e gt e m U mf a n g  
a u s  ei n e m  A n g e b ot s k at al o g  g e w ä hlt  
w er d e n  m ü s s e n.  Di e  i n di e s e m  K at al o g  
a uf g e n o m m e n e n  A n g e b ot e  k ö n n e n  a u c h  
a u s  d e m  G e s a mt a n g e b ot  d er  H o c h s c h ul e  
k o m m e n.  D er  K at al o g  d er  a n g e b ot e n e n  
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W a hl pfli c ht- L e hr v er a n st alt u n g e n  k a n n  
l a uf e n d a kt u ali si ert  u n d  j e w eil s z u  S e -
m e st er b e gi n n  f a c h b er ei c h s öff e ntli c h 
b e k a n nt  g e g e b e n  w er d e n.  

2. 1. 5  B er uf s pr a k ti s c h e  T ä ti g k ei t  u n d  Pr a xi s p h a s e n  

( 1) Z ur  Si c h er u n g  ei n e s  a n w e n d u n g s ori -
e nti ert e n  St u di u m s  k a n n  i m B a c h el or-
St u di e n pr o gr a m m  ei n  M o d ul  B er uf s pr a k-
ti s c h e T äti g k eit  v or g e s e h e n  w er d e n,  d a s  
a u c h  i m A u sl a n d  a b s ol vi ert  w er d e n  k a n n.  
D a s  M o d ul  B er uf s pr a kti s c h e  T äti g k eit  u m -
f a s st ei n  i n ei n er  Pr a xi s st ell e  a b z ul ei s -
t e n d e s Pr a kti k u m  s o wi e,  f all s v or g e s e -
h e n,  B e gl eit v er a n st alt u n g e n  u n d  di e  Er -
st ell u n g  u n d  Pr ä s e nt ati o n  ei n e s  B eri c h -
t e s. N ä h er e s  d a z u  r e g elt  i n d e n  B e s o n -
d er e n  B e sti m m u n g e n  di e  A nl a g e  B er uf s-
pr a kti s c h e  T äti g k eit.  I n  d er  A nl a g e  w er -
d e n  i n s b e s o n d er e R e g el u n g e n  z ur  D a u er,  
z u  d e n  v er g e b e n e n  Cr e dit- P oi nt s,  d e n  T eil-
n a h m e- b z w.  A n m el d e v or a u s s et z u n g e n,  
d e n  A nf or d er u n g e n  a n  d e n  Pr a kti k u m s -
v ertr a g,  z u  d e m  I n h alt,  z u  d e n  V or a u s s et -
z u n g e n  f ür d e n  erf ol gr ei c h e n  A b s c hl u s s  
d e s  M o d ul s  s o wi e  z ur  H aft u n g  u n d  V er -
si c h er u n g  i m R a h m e n  d er  B er uf s pr a kti -
s c h e n  T äti g k eit  g etr off e n.  Di e  St u di er e n -
d e n  h a b e n  si c h  i n ei g e n er  V er a nt w ort u n g  
u m  ei n e  e nt s pr e c h e n d e  St ell e  i n d er  Pr a -
xi s  z u  k ü m m er n;  ei n e  V er pfli c ht u n g  d er  
H o c h s c h ul e  z ur  B e s c h aff u n g  ei n er  St ell e  
b e st e ht  ni c ht.  

( 2) I n  d u al e n,  b er uf si nt e gri ert e n,  b er uf s -
b e gl eit e n d e n,  pr a xi si nt e gri ert e n  u n d  a u s-
bil d u n g si nt e gri ert e n  St u di e n g ä n g e n  k ö n -
n e n  r e g el m ä ßi g e  Pr a xi s p h a s e n  o d er  ei n -
z el n e  W o c h e nt a g e  i n d er  Pr a xi s st ell e  v or -
g e s e h e n  w er d e n,  di e  mit  Cr e dit- P oi nt s  b e -
l e gt si n d.  N ä h er e s  k a n n  b ei  B e d arf  i n ei n er  
e nt s pr e c h e n d e n  A nl a g e  g er e g elt  w er d e n.  

( 1) A b  d e m  dritt e n  S e m e st er  bi s  v or  d er  
A n m el d u n g  z ur  T h e si s  m u s s  ei n e  B er uf s-
pr a kti s c h e  T äti g k eit  a b s ol vi ert  w er d e n.  
Ei n z el h eit e n  si n d  d er  A nl a g e  R e g el u n g e n  
z ur  B er uf s pr a kti s c h e n  T äti g k eit  ( B P T) z u  
e nt n e h m e n.  
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Di e  M o d ul b e s c hr ei b u n g e n  m ü s s e n  er k e n -
n e n  l a s s e n, w el c h e  K o m p et e n z e n  mit  w el -
c h e m  Ar b eit s a uf w a n d  i n d e n  Pr a xi st eil e n  
er w or b e n  w er d e n.  

( 3) I n  d u al e n,  b er uf si nt e gri ert e n,  b er uf s -
b e gl eit e n d e n,  pr a xi si nt e gri ert e n  u n d  a u s-
bil d u n g si nt e gri ert e n  St u di e n g ä n g e n  k a n n  
di e  b etr e ut e  b er uf s pr a kti s c h e  T äti g k eit  
d ur c h  a n d er e,  gl ei c h w erti g e  b er uf s pr a kti -
s c h e  T äti g k eit e n  o d er  d ur c h  gl ei c h w erti -
g e  Pr a xi s pr oj e kt e  g a n z  o d er  t eil w ei s e er -
s et zt  w er d e n.  Di e s  i st i n A u s n a h m ef äl -
l e n, i n s b e s o n d er e w e n n  ni c ht  a u sr ei c h e n d  
Pr a xi s st ell e n  z ur  V erf ü g u n g  st e h e n,  a u c h  
i n d e n  a n d er e n  St u di e n g ä n g e n  m ö gli c h.  

( 4) Q u alifi zi ert e  b er ufli c h e  T äti g k eit e n  
k ö n n e n  a n g er e c h n et  w er d e n.  

( 5) Di e  E nt s c h ei d u n g e n  n a c h  d e n  A b s ät -
z e n  3  u n d  4  trifft d er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  
a uf gr u n d  ei g e n er  S a c h k u n d e.  D a b ei  i st 
k ei n  s c h e m ati s c h er  V er gl ei c h,  s o n d er n  ei -
n e  G e s a mt b etr a c ht u n g  u n d  G e s a mt b e -
w ert u n g  v or z u n e h m e n.  

( 6) D a s  L a n d  H e s s e n  b z w.  di e  H o c h s c h u -
l e R h ei n M ai n  h aft et  ni c ht  f ür e nt st a n d e -
n e  S c h ä d e n  b ei  b er uf s pr a kti s c h e n  T äti g -
k eit e n.  

2. 1. 6  S t u di e n zi el  

( 1) D a s  B a c h el or st u di u m  f ü hrt z u  ei -
n e m  b er uf s q u alifi zi er e n d e n  H o c h s c h ul -

a b s c hl u s s,  d er  z ur  Ü b er n a h m e  wi s s e n -
s c h aftli c h er  o d er  k ü n stl eri s c h er  b er ufli -
c h er  T äti g k eit e n  u nt er  A n w e n d u n g  wi s -
s e n s c h aftli c h er  Er k e n nt ni s s e  u n d  M et h o -
d e n  b z w.  d er e n  kriti s c h er  Ei n or d n u n g  s o -
wi e  z u  v er a nt w ortli c h e m  H a n d el n  b ef ä -
hi gt.  Hi erf ür  v erf ü g e n  di e  St u di er e n d e n  
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n a c h  i hr e m A b s c hl u s s  ü b er  
• br eit e s  u n d  i nt e gri ert e s di s zi pli n b e -

z o g e n e s  F a c h wi s s e n  u n d  V er st ä n d -
ni s  d er  wi s s e n s c h aftli c h e n  Gr u n dl a -
g e n  a uf  d e m  n e u e st e n  Er k e n nt ni s -
st a n d  

• ei n  kriti s c h e s  V er st ä n d ni s  d er  wi c h -
ti g st e n T h e ori e n,  Pri n zi pi e n  u n d  M e -
t h o d e n d e s  F a c h e s  s o wi e  ü b er  di e  
F ä hi g k eit,  

• d a s  F a c h wi s s e n  a uf  di s zi pli n b e z o -
g e n e  Pr o bl e ml ö s u n g e n  a n z u w e n -
d e n  s o wi e  hi erf ür  r el e v a nt e  I nf or -
m ati o n e n  z u  s a m m el n,  z u  b e w ert e n  
u n d  z u  i nt er pr eti er e n 

• f a c h b e z o g e n e P o siti o n e n  u n d  Pr o -
bl e ml ö s u n g e n  g e g e n ü b er  F a c hl e u -
t e n u n d  i n i nt er di s zi pli n är e n T e a m s  
ar g u m e nt ati v  v ertr et e n  z u  k ö n n e n  

• i hr b er ufli c h e s  H a n d el n  t h e or eti s c h 
u n d  m et h o di s c h  z u  b e gr ü n d e n  u n d  
kriti s c h  i n B e z u g  a uf  g e s ell s c h aftli -
c h e  Er w art u n g e n  u n d  F ol g e n  z u  r e -
fl e kti er e n 

• i n ei n e m  T e a m  V er a nt w ort u n g  z u  
ü b er n e h m e n.  

( 2) D er  B a c h el or a b s c hl u s s  di e nt  d e s  W ei -
t er e n d er  Q u alifi zi er u n g  f ür ei n  M a st er -
st u di u m.  

( 3) N ä h er e  A n g a b e n  z u m  St u di e n zi el  w er -
d e n  i n d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  
f e st g el e gt. 

( 3) • A b s ol v e nti n n e n  u n d  A b s ol v e nt e n  
k ö n n e n  ei n  br eit e s  u n d  i nt e gri ert e s Wi s -
s e n  u n d  V er st e h e n  d er  g e st alt eri s c h e n  
u n d  wi s s e n s c h aftli c h e n  Gr u n dl a g e n  i m 
B er ei c h  K o m m u ni k ati o n s d e si g n  n a c h w ei -
s e n.  Si e  v erf ü g e n  ü b er  ei n  kriti s c h e s  V er -
st ä n d ni s  d er  wi c hti g st e n  T h e ori e n,  Pri n zi -
pi e n  u n d  M et h o d e n  i m Kr e ati v b er ei c h  u n d  
si n d  i n d er  L a g e,  i hr Wi s s e n  a u c h  ü b er  di e  
Di s zi pli n  hi n a u s  z u  v erti ef e n.  
• A b s ol v e nti n n e n  u n d  A b s ol v e nt e n  r efl e k -
ti er e n sit u ati o n s b e z o g e n  di e  Ri c hti g k eit  
f a c hli c h er u n d  pr a xi sr el e v a nt er  A u s s a -
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g e n.  Di e s e  w er d e n  i n B e z u g  z u m  k o m -
pl e x e n  K o nt e xt  g e s e h e n  u n d  kriti s c h  g e -
g e n ei n a n d er  a b g e w o g e n.  K o n z e pti o n ell e  
u n d  g e st alt eri s c h- kr e ati v e  Pr o bl e m st el -
l u n g e n w er d e n  v or  d e m  Hi nt er gr u n d  m ö g -
li c h er Z u s a m m e n h ä n g e  mit  f a c hli c h er 
Pl a u si bilit ät  u n d  g e st alt eri s c h er  S e n si bi -
lit ät g el ö st.  
• A b s ol v e nti n n e n  u n d  A b s ol v e nt e n  k ö n -
n e n  Wi s s e n  u n d  V er st e h e n  a uf  i hr e i n-
di vi d u ell e n  T äti g k eit sf el d er  al s  D e si g n e -
ri n  u n d  D e si g n er  a n w e n d e n  u n d  Pr o bl e m -
l ö s u n g e n i n i hr e m F a c h g e bi et  er ar b eit e n  
o d er  w eit er  e nt wi c k el n.  
• A b s ol v e nti n n e n  u n d  A b s ol v e nt e n  s a m -
m el n,  b e w ert e n  u n d  i nt er pr eti er e n r el e -
v a nt e  I nf or m ati o n e n,  v or  all e m  i m B e -
r ei c h  K o m m u ni k ati o n s d e si g n,  f ü hr e n a n -
w e n d u n g s ori e nti ert e  Pr oj e kt e  d ur c h  u n d  
tr a g e n i m T e a m  z ur  L ö s u n g  k o m pl e x er  
A uf g a b e n  b ei.  Si e  g e st alt e n  w eit erf ü hr e n -
d e  L er n pr o z e s s e  s el b st ä n di g.  
• A b s ol v e nti n n e n  u n d  A b s ol v e nt e n  l eit e n 
k ü n stl eri s c h- g e st alt eri s c h e  Pr o bl e m st el -
l u n g e n, i n s b e s o n d er e I n n o v ati o n s a uf g a -
b e n  a b  u n d  d efi ni er e n  si e,  w e n d e n  F or -
s c h u n g s m et h o d e n  u n d  kr e ati v e  E nt wi c k -
l u n g s m et h o d e n a n.  Si e  l e g e n k o n z e pti o -
n ell e  u n d  g e st alt eri s c h e  E nt wi c kl u n g s er -
g e b ni s s e  d ar  u n d  erl ä ut er n  si e.  
• A b s ol v e nti n n e n  u n d  A b s ol v e nt e n  f or m u-
li er e n i n n er h al b i hr er T äti g k eit  al s  D e si -
g n eri n  u n d  D e si g n er  k o n z e pti o n ell e  u n d  
g e st alt eri s c h e  Pr o bl e ml ö s u n g e n  u n d  k ö n -
n e n  di e s e  i m Di s k ur s  mit  F a c h v ertr et e -
ri n n e n  u n d  F a c h v ertr et er n  s o wi e  F a c h -
fr e m d e n mit  t h e or eti s c h u n d  m et h o di s c h  
f u n di ert er Ar g u m e nt ati o n  b e gr ü n d e n.  Si e  
k o m m u ni zi er e n  u n d  k o o p eri er e n  mit  a n -
d er e n  D e si g n eri n n e n  u n d  D e si g n er n  u n d  
K o m m u ni k ati o n sf a c hl e ut e n  s o wi e  F a c h -
fr e m d e n, u m  ei n e  A uf g a b e n st ell u n g  v er -
a nt w ort u n g s v oll  z u  l ö s e n. D a b ei  r efl e kti e -
r e n  u n d  b er ü c k si c hti g e n  si e  u nt er s c hi e d -
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li c h e Si c ht w ei s e n  u n d  I nt er e s s e n  d er  u n -
t er s c hi e dli c h st e n Zi el gr u p p e n.  
• A b s ol v e nti n n e n  u n d  A b s ol v e nt e n  e nt wi -
c k el n  ei n  b er ufli c h e s  S el b st bil d,  d a s  si c h  
a n  pr of e s si o n ell e n  St a n d ar d s  d er  Kr e a -
ti v br a n c h e ori e nti ert  u n d  r efl e kti er e n  i hr 
b er ufli c h e s  H a n d el n  kriti s c h  i n B e z u g  a uf  
g e s ell s c h aftli c h  r el e v a nt e  A s p e kt e.  Si e  
b e gr ü n d e n  i hr e k o n z e pti o n ell e n  u n d  g e -
st alt eri s c h e n  E nt s c h ei d u n g e n  mit  t h e or e-
ti s c h e m u n d  m et h o di s c h e m  Wi s s e n  u n d  
a u s  i hr er et hi s c h e n  V er a nt w ort u n g  h er -
a u s.  Si e  k ö n n e n  di e  ei g e n e n  F ä hi g k eit e n  
ei n s c h ät z e n  u n d  er k e n n e n  sit u ati o n s a d -
ä q u at  R a h m e n b e di n g u n g e n  d er  b er ufli -
c h e n  T äti g k eit.  

2. 1. 7  S t u di e n s c h w er p u n k t e  u n d  S t u di e nri c h t u n g e n  

( 1) St u di e n g ä n g e  k ö n n e n  i m St u di e n v er -
l a uf M ö gli c h k eit e n  z ur  S p e zi ali si er u n g  
ei n z el n er  f a c hli c h er B er ei c h e  v or s e h e n.  
Di e s e  k a n n  al s  St u di e n s c h w er p u n kt  
o d er  al s  St u di e nri c ht u n g  a u s g e wi e s e n  
w er d e n,  j e n a c h d e m  wi e  u mf a n gr ei c h  di e  
S p e zi ali si er u n g  erf ol g e n  s oll.  

N ä h er e s  i st i n d e n  B e s o n d er e n  B e sti m -
m u n g e n  z u  r e g el n.  

( 2) Ei n  St u di e n s c h w er p u n kt  i st ei n e  d ur c h  
di e  St u di er e n d e n  w ä hl b ar e  A u sri c ht u n g  
i n n er h al b d e s  St u di u m s,  di e  i m w eit er e n  
St u di e n v erl a uf  ei n e  m o d er at e  S p e zi ali si e -
r u n g  b z w.  t h e m ati s c h e V erti ef u n g  er m ö g -
li c ht, o h n e  d a s s  si c h  w e s e ntli c h e  U nt er -
s c hi e d e  i m St u di e n pr ofil  er g e b e n.  

( 3) Ei n e  St u di e nri c ht u n g  i st ei n e  b e -
s o n d er e  A u sri c ht u n g  d e s  St u di u m s,  di e  
i n n er h al b ei n e s  St u di e n g a n g s  n a c h  ei n e m  
g e m ei n s a m e n  er st e n  St u di e n a b s c h nitt  
d ur c h  di e  St u di er e n d e n  g e w ä hlt  wir d.  Si e  
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er m ö gli c ht  i m w eit er e n  St u di e n v erl a uf  
ei n  b e s o n d er e s  St u di e n pr ofil  u n d  ei n e  
s p e zi ali si ert e  A u sri c ht u n g  d e s  A b s c hl u s -
s e s.  

Di e  st u di e nri c ht u n g s s p e zifi s c h e n  M o -
d ul e  m ü s s e n,  ei n s c hli e ßli c h  d e s  T h e si s-
M o d ul s,  ei n e n  G e s a mt u mf a n g  v o n  mi n -
d e st e n s  9 0  Cr e dit- P oi nt s  h a b e n.  Di e  
St u di e nri c ht u n g  wir d  i n d e n  A b s c hl u s s -
d o k u m e nt e n  a n  h er v or g e h o b e n er  St ell e  
b e n a n nt.  

I n  d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  i st 
f e st z ul e g e n, o b  di e  W a hl  ei n er  St u di e n -
ri c ht u n g  f ür di e  St u di er e n d e n  o pti o n al  
o d er  v er pfli c ht e n d  i st, w a n n  di e  W a hl  er -
f ol g e n s oll  u n d  o b  e s  M ö gli c h k eit e n  z u m  
W e c h s el  ei n er  ei n m al  g e w ä hlt e n  St u di e n -
ri c ht u n g  gi bt.  

2. 2  B a c h el or- Pr üf u n g  u n d  a k a d e mi s c h er  Gr a d  

2. 2. 1  B a c h el or- Pr üf u n g  

( 1) Di e  B a c h el or- Pr üf u n g  b e st e ht  a u s  al -
l e n f ür d e n  St u di e n g a n g  erf or d erli c h e n  
M o d ul e n  ei n s c hli e ßli c h  d e s  M o d ul s  B a-
c h el or- T h e si s.  All e  M o d ul e  m ü s s e n  b e -
st a n d e n  w er d e n.  

( 2) Di e  B a c h el or- Pr üf u n g  di e nt  d er  F e st -
st ell u n g,  o b  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  i n 
d er  L a g e  i st, i hr o d er  s ei n  Wi s s e n  a uf  i h-
r e  o d er  s ei n e  T äti g k eit  o d er  i hr e n o d er  s ei -
n e n  B er uf  a n z u w e n d e n  u n d  Pr o bl e ml ö -
s u n g e n  u n d  Ar g u m e nt e  i n i hr e m o d er  s ei -
n e m  F a c h g e bi et  z u  er ar b eit e n  u n d  w eit er  
z u  e nt wi c k el n.  D ar ü b er  hi n a u s  s oll  si e  z ei -
g e n,  o b  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  i n d er  L a -
g e  i st, 

• r el e v a nt e  I nf or m ati o n e n,  i n s b e s o n-
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d er e  i n i hr e m o d er  s ei n e m  St u di -
e n g e bi et  z u  s a m m el n,  z u  b e w ert e n  
u n d  z u  i nt er pr eti er e n, 

• d ar a u s  wi s s e n s c h aftli c h  f u n di ert e 
Urt eil e  a b z ul eit e n,  g e s ell s c h aftli -
c h e,  wi s s e n s c h aftli c h e  u n d  et hi -
s c h e  Er k e n nt ni s s e  z u  b er ü c k si c h -
ti g e n u n d  s el b st st ä n di g  w eit erf ü h -
r e n d e  L er n p r o z e s s e  z u  g e st alt e n.  

2. 2. 2  B a c h el or- Gr a d  

A uf  Gr u n d  d er  b e st a n d e n e n  B a c h el or-
Pr üf u n g  v erl ei ht  di e  H o c h s c h ul e  d e n  B a -
c h el or- Gr a d  e nt s pr e c h e n d  d er  A k kr e di -
ti er u n g d e s  St u di e n g a n g s  u n d  g gf.  e nt -
s pr e c h e n d  d er  S y st e m a k kr e diti er u n g  d er  
H o c h s c h ul e.  

A uf gr u n d  d er  b e st a n d e n e n  B a c h el or- Pr ü -
f u n g v erl ei ht  di e  H o c h s c h ul e  d e n  a k a d e -
mi s c h e n  Gr a d  » B a c h el or  of  Art s «.  

2. 3  A nr e c h n u n g  v o n  L ei s t u n g s n a c h w ei s e n  

( 1) F ür  di e  A nr e c h n u n g  v o n  St u di e n- u n d  
Pr üf u n g sl ei st u n g e n,  St u di e n a b s c hl ü s s e n  
u n d  a u ß er h o c h s c h uli s c h  er w or b e n e n  
K o m p et e n z e n  g elt e n  di e  V or s c hrift e n  d er  
S at z u n g  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  z ur  
A n er k e n n u n g  v o n  St u di e n a b s c hl ü s s e n,  
St u di e n- u n d  Pr üf u n g sl ei st u n g e n  u n d  
a u ß er h o c h s c h uli s c h  er w or b e n e n  K o m p e -
t e n z e n –  A n er k e n n u n g s s at z u n g  –  i n d er  
j e w eil s g ülti g e n  F a s s u n g.  

( 2) B ei  ei n e m  St u di e n g a n g s w e c h s el  w er -
d e n  F e hl v er s u c h e  ni c ht  mit  i n d e n  n e u e n  
St u di e n g a n g  ü b er n o m m e n.  Di e s  gilt  ni c ht  
i n F äll e n,  i n d e n e n  ei n e  St u di er e n d e  o d er  
ei n  St u di er e n d er  si c h  i m s el b e n  St u di e n -
g a n g  a n  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  e x -
m atri k uli ert  u n d  si c h  z u  ei n e m  s p ät er e n  
Z eit p u n kt  wi e d er  i m m atri k uli ert. B ei  ei -
n e m  W e c h s el  d er  Pr üf u n g s or d n u n g  d e s  
St u di e n g a n g s  e nt s c h ei d et  d er  Pr üf u n g s -
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a u s s c h u s s  ü b er  di e  Ü b er n a h m e  d er  F e hl -
v er s u c h e.  

2. 4  I n t er n a ti o n ali si er u n g 

Di e  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  h at  ei n e n  
f ür all e  St u di e n g ä n g e  v er bi n dli c h e n  
K at al o g  a n  I nt er n ati o n ali si er u n g s m a ß-
n a h m e n  f e st g el e gt. I n  d e n  B e s o n d er e n  
B e sti m m u n g e n  i st di e  f ür d e n  St u di -
e n g a n g  a u s g e w ä hlt e  M a ß n a h m e  z ur  
I nt er n ati o n ali si er u n g  z u  n e n n e n  u n d  z u  
r e g el n.  

I m  Z u g e  d er  I nt er n ati o n ali si er u n g s m a ß-
n a h m e n  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  i st d a s  
dritt e  bi s  si e bt e  S e m e st er  al s  M o bilit ät s -
f e n st er d efi ni ert.  I n  d er  A nl a g e  C urri c u -
l u m i st er si c htli c h,  wi e  d er  A u sl a n d s a uf -
e nt h alt  o h n e  Z eit v erl u st  i n d e n  St u di e n -
v erl a uf  i nt e gri ert w er d e n  k a n n.  D a s  M o -
bilit ät sf e n st er  st ellt  f ür di e  St u di er e n d e n  
ei n e  M ö gli c h k eit  –  a b er  k ei n e  V er pfli c h -
t u n g –  z u m  A u sl a n d s st u di u m  d ar.  Di e  A n -
er k e n n u n g  v o n  L ei st u n g e n  a u s  d e m  A u s -
l a n d i st i n d er  A n er k e n n u n g s s at z u n g  g e -
r e g elt.  D ar ü b er  hi n a u s  s ollt e n  di e  St u di e -
r e n d e n  ei n  L e ar ni n g  A gr e e m e nt  mit  d er  
o d er  d e m  j e w eil s z u st ä n di g e n  B e a uftr a g -
t e n f ür I nt er n ati o n ali si er u n g  d e s  St u di e n -
g a n g s  v er ei n b ar e n.  
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3  Pr üf u n g s w e s e n  

3. 1  Pr üf u n g s a u s s c h ü s s e  

3. 1. 1  Z u s t ä n di g k ei t  

F ür  di e  Or g a ni s ati o n  u n d  D ur c hf ü hr u n g  
d er  Pr üf u n g e n  i n d e n  ei n z el n e n  St u di e n -
g ä n g e n  si n d  di e  Pr üf u n g s a u s s c h ü s s e  d er  
F a c h b er ei c h e  z u st ä n di g.  Di e  V er a nt w ort -
li c h k eit d e s  D e k a n at s  f ür di e  St u di e n-
u n d  Pr üf u n g s or g a ni s ati o n  ( § 4 5  ( 1) H H G)  
bl ei bt  u n b er ü hrt.  

3. 1. 2  A uf g a b e n  

( 1) D e n  Pr üf u n g s a u s s c h ü s s e n  o bli e g e n  
i n s b e s o n d er e f ol g e n d e A uf g a b e n:  

1.  B e st ell u n g  d er  Pr üf eri n n e n  o d er  
Pr üf er  u n d  B ei sit z eri n n e n  o d er  B ei -
sit z er  f ür di e  m ü n dli c h e n  Pr üf u n -
g e n  ( Pr üf u n g s k o m mi s si o n). B ei  al -
l e n a n d er e n  Pr üf u n g sf or m e n  i st a u -
t o m ati s c h al s  Pr üf eri n  b z w.  Pr ü -
f er b e st ellt,  w el c h er  z ul et zt  di e  
z u g e h öri g e  L e hr v er a n st alt u n g  g e -
h alt e n  h at.  I n  b e gr ü n d et e n  A u s -
n a h m ef äll e n  k a n n  d er  Pr üf u n g s a u s -
s c h u s s  hi er v o n  a b w ei c h e n d  ei n e  a n -
d er e  Pr üf eri n  o d er  ei n e n  a n d er e n  
Pr üf er  b e st ell e n.  

2.  B e st ell u n g  d er  Z w eit pr üf eri n n e n  
o d er  Z w eit p r üf er  

3.  F e stl e g u n g  u n d  B e k a n nt g a b e  d er  
M el d efri st e n  f ür di e  L ei st u n g s n a c h -
w ei s e  

4.  B e sti m m u n g  d er  T er mi n e  d er  Pr ü -
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f u n g s- u n d St u di e nl ei st u n g e n  s o -
wi e  d er e n  B e k a n nt g a b e  d ur c h  di e  
V or sit z e n d e  o d er  d e n  V or sit z e n d e n  
d e s  Pr üf u n g s a u s s c h u s s e s;  f ür Pr ü-
f u n g s- u n d St u di e nl ei st u n g e n,  d e -
r e n  z u g e h öri g e  L e hr v er a n st alt u n -
g e n  j e d e s S e m e st er  a n g e b ot e n  w er -
d e n,  si n d  Pr üf u n g st er mi n e  s e m e s -
t er w ei s e a n z u bi et e n;  f ür Pr üf u n g s-
u n d  St u di e nl ei st u n g e n,  d er e n  L e hr -
v er a n st alt u n g e n  ni c ht  j e d e s S e m e s -
t er a n g e b ot e n  w er d e n,  s oll e n  j e d e s 
S e m e st er  Pr üf u n g st er mi n e  a n g e b o -
t e n w er d e n,  w o b ei  ü b er  b e gr ü n -
d et e  A u s n a h m e n  d er  Pr üf u n g s a u s -
s c h u s s  e nt s c h ei d et.  

5.  B e k a n nt g a b e  d er  Pr üf u n g sf or m e n  
g e m ä ß  Ziff er  4. 1  ( 7) 

6.  E nt s c h ei d u n g  ü b er  Pr üf u n g s z ul a s -
s u n g e n  

7.  F e stl e g u n g  d er  Fri st e n  f ür di e  B e -
w ert u n g  d er  Pr üf u n g s- u n d  St u di e n -
l ei st u n g e n d ur c h  di e  Pr üf e n d e n  

8.  Ü b er w a c h u n g  d er  Ei n h alt u n g  d er  
Pr üf u n g s or d n u n g e n  

9.  A nr e c h n u n g  v o n  a u ß er h al b  d e s  St u -
di e n g a n g s  er b r a c ht e n  L ei st u n g e n  

1 0.  E nt s c h ei d u n g e n  ü b er  di e  A bl e h n u n g  
v o n  Pr üf eri n n e n  u n d  Pr üf er n  w e g e n  
B e s or g ni s  d er  B ef a n g e n h eit  

1 1.  G e w ä hr u n g  v o n  b e s o n d er e n  Pr ü -
f u n g s b e di n g u n g e n b ei  St u di er e n d e n  
mit  B e hi n d er u n g  o d er  s c h w er er  
Kr a n k h eit  

( 2) D er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  h at  a bl e h -
n e n d e  B e s c h ei d e  s c hriftli c h  z u  b e gr ü n d e n  
u n d  mit  ei n er  R e c ht s b e h elf s b el e hr u n g  z u  
v er s e h e n.  D er  o d er  d e m  St u di er e n d e n  i st 
v or h er  G el e g e n h eit  z u m  r e c htli c h e n  G e -
h ör  z u  g e b e n.  
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3. 1. 3  Or g a ni s a ti o n s v or s c hrif t e n  

Or g a ni s ati o n s v or s c hrift e n  d e s  Pr üf u n g s -
a u s s c h u s s e s  fi n d e n si c h  i n ei n er  s e p ar a -
t e n S at z u n g  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  
z ur  Or g a ni s ati o n  d e s  Pr üf u n g s w e s e n s,  
w el c h e  i n d e n  A mtli c h e n  Mitt eil u n g e n  d er  
H o c h s c h ul e  v er öff e ntli c ht  wir d.  

3. 2  Pr üf u n g s k o m mi s si o n e n  

( 1) F ür  di e  D ur c hf ü hr u n g  d er  m ü n dli c h e n  
Pr üf u n g e n  bil d et  d er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  
Pr üf u n g s k o m mi s si o n e n.  

( 2) Di e  Pr üf u n g s k o m mi s si o n e n  b e st e h e n  
b ei  Pr üf u n g e n  i n m e hr er e n  F ä c h er n  a u s  
d er  e nt s pr e c h e n d e n  Z a hl  v o n  Pr üf eri n n e n  
u n d  Pr üf er n  ( K oll e gi al pr üf u n g), a n s o n s -
t e n a u s  ei n er  Pr üf eri n  o d er  ei n e m  Pr üf er  
u n d  mi n d e st e n s  ei n er  s a c h k u n di g e n  B ei -
sit z eri n  o d er  ei n e m  s a c h k u n di g e n  B ei sit -
z er.  

( 3) D er  B ei sit z eri n  o d er  d e m  B ei sit z er  
st e ht  w e d er  ei n  B e w ert u n g s- n o c h  ei n  
Fr a g er e c ht  z u.  Si e  o d er  er  h at  n ur  ei n  
a uf  d e n  A bl a uf  d er  Pr üf u n g  b e z o g e n e s  
B e o b a c ht u n g sr e c ht.  D ur c h  i hr e o d er  s ei -
n e  A n w e s e n h eit  s oll  di e  Or d n u n g s m ä -
ßi g k eit  d e s  Pr üf u n g s v erf a hr e n s  si c h er g e -
st ellt  w er d e n.  I hr  o d er  i h m k a n n  di e  Pr o -
t o k olli er u n g d er  Pr üf u n g  ü b ertr a g e n  w er -
d e n.  

( 4) Di e  o d er  d er  V or sit z e n d e  d e s  Pr ü -
f u n g s a u s s c h u s s e s gi bt  di e  Z u s a m m e n -
s et z u n g  d er  Pr üf u n g s k o m mi s si o n e n  
s p ät e st e n s  ei n e  W o c h e  v or  B e gi n n  d er  
Pr üf u n g e n  mi n d e st e n s  st u di e n g a n g s öf -
f e ntli c h d ur c h  s c hriftli c h e n  A u s h a n g  a m  
s c h w ar z e n  Br ett  d e s  j e w eili g e n St u di -
e n g a n g s  o d er  el e ktr o ni s c h e n  A u s h a n g  
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a uf  d er  I nt er n et s eit e  d e s  b etr eff e n -
d e n  F a c h b er ei c h s  o d er  ü b er  d a s  P ort al  
d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  u nt er  d e m  
j e w eili g e n St u di e n g a n g  b e k a n nt.  Di e  
Z u s a m m e n s et z u n g  d er  Pr üf u n g s k o m -
mi s si o n  k a n n  i n b e gr ü n d et e n  F äll e n  
a u c h  mit  ei n er  k ür z er e n  Fri st  b e k a n nt  
g e g e b e n  w er d e n.  B ei sit z eri n  o d er  B ei -
sit z er  k ö n n e n  gr u n d s ät zli c h  z u  ei n e m  
s p ät er e n  Z eit p u n kt  b e n a n nt  w er d e n.  
Di e  D at e n s c h ut z b e sti m m u n g e n  si n d  
ei n z u h alt e n.  

3. 3  B e k a n n t g a b e  d er  Pr üf u n g s t er mi n e  

Pr üf u n g st er mi n e  si n d  s p ät e st e n s  z w ei  
W o c h e n  v or  B e gi n n  d er  Pr üf u n g e n  mi n -
d e st e n s  st u di e n g a n g s öff e ntli c h  d ur c h  
s c hriftli c h e n  A u s h a n g  a m  s c h w ar z e n  
Br ett  d e s  j e w eili g e n St u di e n g a n g s  o d er  
el e ktr o ni s c h e n  A u s h a n g  a uf  d er  I nt er -
n et s eit e  d e s  b etr eff e n d e n  F a c h b er ei c h s  
o d er  ü b er  d a s  P ort al  d er  H o c h s c h ul e  
R h ei n M ai n  u nt er  d e m  j e w eili g e n St u di e n -
g a n g  b e k a n nt  z u  g e b e n.  Di e  St u di er e n d e n  
h a b e n  si c h  r e c ht z eiti g  ü b er  di e  k o n kr et e  
I nt er n et a dr e s s e  z u  i nf or mi er e n. Di e  
g e n a u e  Pr üf u n g s z eit  d e s  j e w eili g e n Pr ü -
f u n g st er mi n s d arf  i n b e gr ü n d et e n  F äll e n  
mit  ei n er  k ür z er e n  Fri st,  mi n d e st e n s  
j e d o c h z w ei  T a g e  v or  Pr üf u n g s b e gi n n,  
b e k a n nt g e g e b e n  w er d e n.  

3. 4  Pr üf u n g s b er e c h ti g u n g  

E s  g elt e n  di e  e nt s pr e c h e n d e n  R e g el u n g e n  
d e s  H e s si s c h e n  H o c h s c h ul g e s et z e s  i n d er  
j e w eil s g ülti g e n  F a s s u n g.  
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4  M o d ul pr üf u n g e n,  Pr üf u n g sl ei s t u n g e n,  
S t u di e nl ei s t u n g e n  u n d  i hr e B e w er t u n g  

4. 1  Pr üf u n g sl ei s t u n g e n  u n d  S t u di e nl ei s t u n g e n  

( 1) M o d ul pr üf u n g e n  k ö n n e n  i n F or m  v o n  
Pr üf u n g sl ei st u n g e n  u n d  St u di e nl ei st u n -
g e n  er br a c ht  w er d e n.  

Pr üf u n g sl ei st u n g e n  si n d  i n d er  R e g el  
er g e b ni s ori e nti ert e  Pr üf u n g sf or m at e,  di e  
z u m  A b s c hl u s s  ei n er  L er n ei n h eit,  ( d. h. 
i n d er  R e g el  ei n e s  M o d ul s),  st attfi n d e n.  
F ür  d a s  erf ol gr ei c h e  A bl e g e n  ei n er  Pr ü -
f u n g sl ei st u n g st e h e n  d e n  St u di er e n d e n  
m a xi m al  dr ei  V er s u c h e  z u.  

St u di e nl ei st u n g e n  si n d  i n d er  R e g el  
pr o z e s s ori e nti ert e  Pr üf u n g sf or m at e,  di e  
s e m e st er b e gl eit e n d  st attfi n d e n  u n d  d e n  
L er nf ort s c hritt  pr üf e n,  d o k u m e nti er e n  
u n d  r ü c k m el d e n.  St u di e nl ei st u n g e n  si n d  
h ä ufi g  u n b e n ot et  u n d  di e  V er s u c h s z a hl  
i st ni c ht  b e gr e n zt.  

( 2) Ei n  M o d ul  s c hli e ßt  i n d er  R e g el  mit  
ei n er  M o d ul pr üf u n g  a b,  di e  ü bli c h er w ei s e  
al s  Pr üf u n g sl ei st u n g  d efi ni ert  i st. I n n er -
h al b  d er  M o d ul pr üf u n g  k a n n  z u s ät zli c h  
ei n e  St u di e nl ei st u n g  hi n z u k o m m e n.  

I n  b e gr ü n d et e n  A u s n a h m ef äll e n  k ö n n e n  
i n n er h al b ei n e s  M o d ul s  a u c h  m e hr  al s  
z w ei  Pr üf u n g s- b z w.  St u di e nl ei st u n g e n  
n e b e n ei n a n d er  v or g e s e h e n  w er d e n.  I n  
b ei d e n  F äll e n  h a n d elt  e s  si c h  u m  ei n e  

1 7  



z u s a m m e n g e s et zt e  M o d ul pr üf u n g  a uf  
L e hr v er a n st alt u n g s e b e n e.  Pr üf u n g sl ei s -
t u n g e n k ö n n e n  a u c h  a u s  v er s c hi e d e n e n  
T eil pr üf u n g sl ei st u n g e n  b e st e h e n,  di e  
j e d o c h mit ei n a n d er  v err e c h n et  w er d e n  
m ü s s e n  ( K o m bi ni ert e M o d ul pr üf u n g  ( a uf 
M o d ul e b e n e)).  

Ei n e  A uft eil u n g  i n s e p ar at  z u  b e st e h e n d e  
T eil pr üf u n g sl ei st u n g e n  i st a u s g e s c hl o s -
s e n.  

W er d e n  z u s a m m e n g e s et zt e  M o d ul pr ü -
f u n g e n, ( a uf L e hr v er a n st alt u n g s e b e n e)  
o d er  k o m bi ni ert e  M o d ul pr üf u n g  ( a uf 
M o d ul e b e n e)  v or g e s e h e n,  i st di e s  i m 
C urri c ul u m  a n z u g e b e n.  

St u di er e n d e,  di e  b ei  k o m bi ni ert e n  M o -
d ul pr üf u n g e n  ( a uf M o d ul e b e n e)  z u  ei n er  
T eil pr üf u n g sl ei st u n g  e nt s c h ul di gt  ni c ht  
a ntr et e n,  h a b e n,  s of er n  n a c h  ei n v er -
n e h mli c h er  R e g el u n g  z wi s c h e n  d e n  
St u di er e n d e n  u n d  Pr üf e n d e n  k ei n  k ur z -
fri sti g er Er s at zt er mi n  m ö gli c h  i st, di e  
W a hl,  o b  si e  i n s g e s a mt o h n e  F e hl v er s u c h  
v o n  d er  g e s a mt e n  Pr üf u n g sl ei st u n g  z u -
r ü c ktr et e n  w oll e n  o d er  o b  di e  v er s ä u mt e  
Pr üf u n g  b z w.  T eil pr üf u n g sl ei st u n g  mit  
d er  N ot e  5, 0  o d er  n ull  P u n kt e n  i n di e  
B er e c h n u n g  ei n g e ht.  Di e  W a hl  i st v or  
A ntritt  d er  n ä c h st e n  T eil pr üf u n g sl ei st u n g  
s p ät e st e n s  a b er  n a c h  si e b e n  T a g e n  n a c h  
d er  v er s ä u mt e n  T eil pr üf u n g sl ei st u n g  
s c hriftli c h  g e g e n ü b er  d e m  Pr üf u n g s a u s -
s c h u s s  a n z u z ei g e n.  Di e  g etr off e n e  W a hl  
i st v er bi n dli c h.  I m  F all e  ei n e s  R ü c ktritt s  
m ü s s e n  all e  T eil pr üf u n g sl ei st u n g e n  i m 
n ä c h st e n  T er mi n  er n e ut  a b g el e gt  w er d e n.  

Wir d  di e  W a hl  ni c ht  fri st g er e c ht a u s g e ü bt,  
gilt  di e  g e s a mt e  Pr üf u n g  al s  ni c ht  a n g e -
tr et e n o h n e  F e hl v er s u c h.  
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( 3) D a s  Er bri n g e n  ei n er  Pr üf u n g sl ei s -
t u n g i st i n d er  R e g el  i m A n s c hl u s s  a n  
di e  b etr eff e n d e  L e hr v er a n st alt u n g  z u  
er m ö gli c h e n.  I n  di d a kti s c h  si n n v oll e n  
F äll e n  k ö n n e n  Pr üf u n g sl ei st u n g e n  a u c h  
s e m e st er b e gl eit e n d  er br a c ht  w er d e n.  

B ei  s e m e st er b e gl eit e n d e n  St u di e n -
l ei st u n g e n i st i n d e n  B e s o n d er e n  B e -
sti m m u n g e n  z u  r e g el n,  u nt er  w el c h e n  
R a h m e n b e di n g u n g e n  di e  L ei st u n g e n  
i m L a uf e  d e s  S e m e st er s  er br a c ht  w er -
d e n  s oll e n,  i n s b e s o n d er e w el c h e  di e  
V or a u s s et z u n g e n  f ür d a s  B e st e h e n  d er  
St u di e nl ei st u n g e n  si n d  u n d  wi e  g gf.  di e  
N ot e  b er e c h n et  wir d.  

( 4) I n n er h al b  ei n e s  M o d ul s  k ö n n e n  V or -
a u s s et z u n g e n  f ür d e n  Er w er b  ei n z el n er  
Pr üf u n g sl ei st u n g e n  i n n er h al b ei n e s  M o -
d ul s  g ef or d ert  w er d e n,  s of er n  di e s  di d a k -
ti s c h si n n v oll  b e gr ü n d et  w er d e n  k a n n.  

( 5) Ei n e  A n w e s e n h eit s pfli c ht  d er  St u di e -
r e n d e n  al s  V or a u s s et z u n g  f ür ei n e n  er -
f ol gr ei c h e n A b s c hl u s s  ei n e s  M o d ul s  i st i n 
d er  R e g el  a u s g e s c hl o s s e n.  I n  b e s o n d er s  
b e gr ü n d et e n  F äll e n  k a n n  i n d e n  B e s o n d e -
r e n  B e sti m m u n g e n  ei n e  a kti v e  T eil n a h m e  
d er  St u di er e n d e n  v or g e s e h e n  u n d  n ä h er  
d efi ni ert  w er d e n.  Di e s e  k a n n  a u c h  al s  A n -
w e s e n h eit s pfli c ht  a u s g e st alt et  w er d e n.  
B e s o n d er s  b e gr ü n d et e  F äll e  si n d  i n s b e-
s o n d er e  L e hr v er a n st alt u n g e n  mit  ei n e m  
s e hr  h o h e n  pr a kti s c h e n  A nt eil  ( z. B.  L a -
b or pr a kti k a).  A u c h  i n di e s e n  A u s n a h m e -
f äll e n d ürf e n  m a xi m al  1/ 3  d er  i n s g e s a mt 
f ür d e n  St u di e n g a n g  v er g e b e n e n  Cr e dit-
P oi nt s  mit  A n w e s e n h eit s pfli c ht e n  b el e gt  
w er d e n.  

( 6) Di e  B e z ei c h n u n g e n  d er  M o d ul e,  d er  
Pr üf u n g s- u n d  St u di e nl ei st u n g e n  u n d  d er  
L e hr v er a n st alt u n g e n,  i hr e Cr e dit- P oi nt s  

( 3) F ür  d a s  Pr o p ä d e uti k u m  i m M o d ul  
T h e ori e  1  i m er st e n  S e m e st er  s et zt  si c h  
d er  L ei st u n g s n a c h w ei s  z u s a m m e n  a u s  i n-
di vi d u ell e n  s c hriftli c h e n  K o m m e nti er u n -
g e n  z u  j e d e m d er  a n g e b ot e n e n  T h e m e n,  
j e w eil s u n mitt el b ar  n a c h  j e d e m V ortr a g.  
Di e  St u di e nl ei st u n g  wir d  b ei  erf ol gr ei -
c h e m  B e st e h e n  mit  –  mit  Erf ol g  t eil g e-
n o m m e n  –  b e w ert et.  Z ur  erf ol gr ei c h e n  
T eil n a h m e  i st di e  A n w e s e n h eit  a n  mi n d e s -
t e n s s e c h s  V er a n st alt u n g e n  erf or d erli c h.  

( 5) F ür  d e n  erf ol gr ei c h e n  A b s c hl u s s  d e s  
Pr o p ä d e uti k u m  i m M o d ul  T h e ori e  1  i st f ür 
ei n e  erf ol gr ei c h e  T eil n a h m e  di e  A n w e s e n -
h eit  a n  mi n d e st e n s  s e c h s  V er a n st alt u n -
g e n  erf or d erli c h.  
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u n d  i hr e S e m e st er z u or d n u n g  w er d e n  i n 
d er  A nl a g e  C urri c ul u m  g er e g elt.  

( 7) Di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  r e -
g el n  di e  i n B etr a c ht  k o m m e n d e n  Pr ü -
f u n g sf or m e n, A n z a hl  u n d  m ö gli c h e  F or -
m e n  d er  Pr üf u n g s- u n d  St u di e nl ei st u n -
g e n  s o wi e  d er e n  m ö gli c h e  K o m bi n ati o n e n.  
Hi er b ei  i st z u  b e a c ht e n,  d a s s  i n d er  R e -
g el  pr o  Pr üf u n g  ni c ht  m e hr  al s  dr ei  m ö gli -
c h e  Pr üf u n g sf or m e n  v or g e s e h e n  w er d e n  
s oll e n  u n d  i n d er  R e g el  n ur  m a xi m al  z w ei  
Pr üf u n g sf or m e n  mit ei n a n d er  k o m bi ni ert  
w er d e n  s oll e n.  Di e  g e n a u e n  Pr üf u n g sf or -
m e n  o d er  K o m bi n ati o n e n  v o n  Pr üf u n g s -
f or m e n w er d e n  z u  B e gi n n  d e s  S e m e st er s  
v o m  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  i m Ei n v er n e h -
m e n  mit  d er  D o z e nti n  o d er  d e m  D o z e nt e n  
f e st g el e gt u n d  v o m  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  
l et zt v er a nt w ortli c h mi n d e st e n s  st u di e n -
g a n g s öff e ntli c h  d ur c h  s c hriftli c h e n  A u s -
h a n g  a m  s c h w ar z e n  Br ett  d e s  j e w eili g e n 
St u di e n g a n g s  o d er  el e ktr o ni s c h e n  A u s -
h a n g  a uf  d er  I nt er n et s eit e  d e s  b etr eff e n -
d e n  F a c h b er ei c h s  o d er  ü b er  d a s  P ort al  d er  
H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  u nt er  d e m  j e w eili-
g e n  St u di e n g a n g  b e k a n nt  g e g e b e n.  

( 8) Di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  l e g e n 
di e  B e ar b eit u n g s z eit e n  f ür di e  A nf erti -
g u n g  s c hriftli c h er  Pr üf u n g s ar b eit e n  u n d  
di e  D a u er  d er  m ü n dli c h e n  Pr üf u n g e n  f e st. 
D a b ei  k ö n n e n  a u c h  Z eiti nt er v all e  f e st g e-
l e gt w er d e n,  w o b ei  di e  g e n a u e  Pr üf u n g s -
d a u er  z u  B e gi n n  d er  L e hr v er a n st alt u n g  
v o n  d er  Pr üf eri n  o d er  d e m  Pr üf er  f e st g e-
l e gt wir d.  Kl a u s ur e n  d a u er n  mi n d e st e n s  
6 0  Mi n ut e n.  

( 7) A n z a hl  u n d  m ö gli c h e  F or m e n  u n d  
K o m bi n ati o n e n  d er  Pr üf u n g s- u n d  St u di -
e nl ei st u n g e n  si n d  d er  A nl a g e  C urri c ul u m  
z u  e nt n e h m e n.  

( 8) Di e  D a u er  ei n er  Kl a u s ur  b etr ä gt  z wi -
s c h e n  6 0  u n d  9 0  Mi n ut e n.  
Di e  Pr üf u n g s d a u er  b ei  m ü n dli c h e n  L ei s -
t u n g s n a c h w ei s e n b etr ä gt  z wi s c h e n  1 5  
u n d  3 0  Mi n ut e n.  
Di e  B e ar b eit u n g s z eit  f ür s c hriftli c h e  A u s -
ar b eit u n g e n  b etr ä gt  mi n d e st e n s  ei n e  W o -
c h e.  
Di e  g e n a u e  D a u er  d e s  j e w eil s z u  er bri n -
g e n d e n  s c hriftli c h e n  o d er  m ü n dli c h e n  
L ei st u n g s n a c h w ei s e s  gi bt  di e  Pr üf eri n  
o d er  d er  Pr üf er  z u  B e gi n n  d er  L e hr -
v er a n st alt u n g  i n A b sti m m u n g  mit  d e m  
Pr üf u n g s a u s s c h u s s  f a c h b er ei c h s öff e nt-
li c h d ur c h  A u s h a n g  a m  s c h w ar z e n  Br ett  
d e s  St u di e n g a n g s  o d er  a uf  d er  I nt er n et -
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( 9) Di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  r e -
g el n  di e  V or a u s s et z u n g e n  f ür di e  Z ul a s -
s u n g  z u  d e n  Pr üf u n g s- u n d  St u di e nl ei s -
t u n g e n, ei n s c hli e ßli c h  d e s  M o d ul s  B a c h e -
l or- T h e si s ( si e h e a u c h  M ö gli c h k eit  ei n er  
F ort s c hritt sr e g el u n g  n a c h  Ziff er  5. 1  ( 4)). 
W e n n  di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  ei n e  
s e m e st er w ei s e  F ort s c hritt sr e g el u n g  v or -
s e h e n,  k a n n  d er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  f ür 
St u di er e n d e,  di e  o h n e  ei g e n e s  V er s c h ul -
d e n  a uf gr u n d  ei n e s  St u di e n g a n g s- o d er  
H o c h s c h ul w e c h s el s,  ei n e s  A u sl a n d s s e -
m e st er s  o d er  ei n er  n a c h g e wi e s e n e n  B e -
hi n d er u n g  o d er  s c h w er er  Kr a n k h eit  d ar -
a n  g e hi n d ert  w ar e n,  di e  R e g el u n g  ei n z u -
h alt e n,  a uf  A ntr a g  A u s n a h m e n  v o n  d er  
F ort s c hritt sr e g el u n g  z ul a s s e n,  d a mit  si e  
i hr St u di u m  i n ei n e m  a n g e m e s s e n e n  z eit -
li c h e n R a h m e n  f ort s et z e n k ö n n e n.  

s eit e  d e s  F a c h b er ei c h s  D e si g n  I nf or m ati k  
M e di e n  u nt er  d e m  St u di e n g a n g  K o m m u -
ni k ati o n s d e si g n  o d er  ü b er  d a s  P ort al  d er  
H o c h s c h ul e  b e k a n nt.  

( 9) U m  z u  Pr üf u n g e n  a b  d e m  dritt e n  S e -
m e st er  z u g el a s s e n  z u  w er d e n,  m ü s s e n  
mi n d e st e n s  4 8  Cr e dit- P oi nt s  a u s  d e n  er s -
t e n b ei d e n  S e m e st er n  er br a c ht  w or d e n  
s ei n.  
F ür  di e  A n m el d u n g  z u  d e m  M o d ul  B er uf s-
pr a kti s c h e  T äti g k eit  si n d  4 8  C P  a u s  d e n  
er st e n  b ei d e n  S e m e st er n  n a c h z u w ei s e n.  
Di e  Z ul a s s u n g  z ur  B a c h el or- Ar b eit  
k a n n  b e a ntr a g e n,  w er  mi n d e st e n s  1 6 8  
er br a c ht e  Cr e dit- P oi nt s  n a c h w ei st.  

4. 2  Pr üf u n g sf or m e n  f ür Pr üf u n g s- u n d  S t u di e nl ei s t u n g e n  

4. 2. 1  Pr üf u n g sf or m e n  

( 1) Pr üf u n g e n  w er d e n  i n d er  R e g el  i n f ol-
g e n d e n  F or m e n  er br a c ht:  

• m ü n dli c h e  Pr üf u n g e n  
• F a c h g e s pr ä c h e  
• Kl a u s ur e n  b z w.  E- Kl a u s ur e n  
• H a u s ar b eit e n/ A u s ar b eit u n g e n  
• R ef er at e/ Pr ä s e nt ati o n e n  
• pr a kti s c h e  o d er  k ü n stl eri s c h e  T äti g -

k eit e n  
• Bil d s c hir mt e st s  
• Fr e m d s pr a c h e n pr üf u n g e n  
• b e w ert et e  H a u s a uf g a b e n  
• K ur zt e st s  
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• P ortf oli o s  
Di e  v or g e n a n nt e n  L ei st u n g s n a c h w ei -
s e  k ö n n e n  –  s o w eit  m ö gli c h  –  a u c h  
i n g e ei g n et er  di git al er  F or m  g ef or d ert  
w er d e n.  

( 2) W eit er e  Pr üf u n g sf or m e n  k ö n n e n  i n 
d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  g er e g elt  
u n d  d efi ni ert  w er d e n.  

4. 2. 2  M ü n dli c h e  Pr üf u n g e n  

( 1) Ei n e  m ü n dli c h e  Pr üf u n g  i st ei n  m ü n d -
li c h g ef ü hrt e s  G e s pr ä c h  z u  s p e zi ell e n  Fr a -
g e st ell u n g e n  a u s  d e m  j e w eili g e n Pr ü -
f u n g s g e bi et. 

( 2) M ü n dli c h e  Pr üf u n g e n  w er d e n  al s  Ei n -
z el pr üf u n g  o d er  al s  Gr u p p e n pr üf u n g  mit  
h ö c h st e n s  f ü nf St u di er e n d e n  a b g el e gt.  
B ei  Pr üf u n g s k o m mi s si o n e n  er mitt elt  si c h  
di e  N ot e  a u s  d e m  arit h m eti s c h e n  Mitt el  
d er  Ei n z el n ot e n.  Ziff er  4. 5  gilt  e nt s pr e -
c h e n d.  

( 3) Z ur  m ü n dli c h e n  Pr üf u n g  i st ei n  Pr o -
t o k oll a n z uf erti g e n.  Di e s e s  e nt h ält  B e gi n n  
u n d  E n d e,  di e  t eil n e h m e n d e n P er s o n e n,  
d e n  w e s e ntli c h e n  V erl a uf  u n d  di e  Er g e b -
ni s s e  d er  Pr üf u n g.  D a s  Er g e b ni s  d er  Pr ü -
f u n g i st d er  o d er  d e m  St u di er e n d e n  z eit -
n a h  i m A n s c hl u s s  a n  di e  Pr üf u n g  b e k a n nt  
z u  g e b e n  u n d  i m Pr ot o k oll  f e st z u h alt e n. 

( 4) Z u  d e n  m ü n dli c h e n  Pr üf u n g e n  s oll e n  
St u di er e n d e  d e s s el b e n  St u di e n g a n g s  d er  
H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  n a c h  M a ß g a b e  
d er  r ä u mli c h e n  V er h ält ni s s e  al s  Z u h ör e -
ri n n e n  o d er  Z u h ör er  z u g el a s s e n  w er d e n,  
w e n n  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  d a mit  
ei n v er st a n d e n  i st. Di e  Mit gli e d er  d e s  
Pr üf u n g s a u s s c h u s s e s  h a b e n  d a s  R e c ht,  
a n  d e n  m ü n dli c h e n  Pr üf u n g e n  al s  Z u h ö -
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r eri n n e n  u n d  Z u h ör er  t eil z u n e h m e n. St u -
di er e n d e  d e s s el b e n  Pr üf u n g s z eitr a u m s  
si n d  al s  Z u h ör eri n n e n  o d er  Z u h ör er  ni c ht  
z u g el a s s e n,  e s  s ei  d e n n,  e s  h a n d elt  si c h  
b ei  d er  Pr üf u n g sf or m  u m  ei n  K oll o q ui u m,  
a n  d e m  m e hr er e  St u di er e n d e  b et eili gt  
si n d.  Di e s  gilt  a u c h  f ür di e  st u d e nti s c h e n  
Mit gli e d er  d e s  Pr üf u n g s a u s s c h u s s e s.  

B ei  d er  B er at u n g  u n d  B e k a n nt g a b e  d e s  
Pr üf u n g s er g e b ni s s e s  si n d  Z u h ör eri n n e n  
u n d  Z u h ör er  a u s g e s c hl o s s e n.  

4. 2. 3  F a c h g e s pr ä c h  

D a s  F a c h g e s pr ä c h  i st ei n  g e g e b e n e nf all s  
u nt er  Hi n z u n a h m e  v o n  pr oj e kt s p e zifi -
s c h e n  I n h alt e n  ( z. B. S oft w ar e,  D o k u -
m e nt ati o n,  V er s u c h s a uf b a u)  m ü n dli c h  
g ef ü hrt e s  G e s pr ä c h.  E s  b e zi e ht  si c h  
i m m er a uf  ei n  k o n kr et e s  Pr oj e kt,  d a s  
i m R a h m e n  ei n er  L e hr v er a n st alt u n g  
er ar b eit et  w ur d e.  I m  F a c h g e s pr ä c h  
w er d e n  d er  V erl a uf  u n d  di e  Er g e b ni s s e  
d e s  Pr oj e kt e s  v or g e st ellt  u n d  mit  d e m  
Pr üfli n g  di s k uti ert  u n d  erl ä ut ert.  

Ziff er  4. 2. 2  ( 2) gilt  e nt s pr e c h e n d.  

4. 2. 4  Kl a u s ur e n  

Ei n e  Kl a u s ur  i st ei n e  s c hriftli c h e,  i n d er  
R e g el  i n d e n  R ä u mli c h k eit e n  d er  H o c h -
s c h ul e,  u nt er  A uf si c ht,  s el b st ä n di g  u n d  
a u s s c hli e ßli c h  u nt er  V er w e n d u n g  d er  
z u g el a s s e n e n  Hilf s mitt el  z u  er st ell e n d e  
Pr üf u n g s ar b eit.  

4. 2. 5  E- Kl a u s ur e n  

( 1) Ei n e  E- Kl a u s ur  i st ei n e  Pr üf u n g,  
di e  u nt er  A uf si c ht  a n  ei n e m  C o m p ut er  
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i n d e n  hi erf ür  s p e zi ell  a u s g e wi e s e n e n  
R ä u mli c h k eit e n  all ei n  u n d  a u s s c hli e ßli c h  
u nt er  V er w e n d u n g  d er  z u g el a s s e n e n  
Hilf s mitt el  z u  b e ar b eit e n  i st. 

Wir d  ei n e  Pr üf u n g  i n F or m  ei n er  E- Kl a u -
s ur  d ur c h g ef ü hrt,  i st di e s  z u  S e m e st er b e -
gi n n  mi n d e st e n s  st u di e n g a n g s öff e ntli c h  
d ur c h  s c hriftli c h e n  A u s h a n g  a m  s c h w ar -
z e n  Br ett  d e s  j e w eili g e n St u di e n g a n g s  
o d er  el e ktr o ni s c h e n  A u s h a n g  a uf  d er  
I nt er n et s eit e  d e s  b etr eff e n d e n  F a c h b e -
r ei c h s  o d er  ü b er  d a s  P ort al  d er  H o c h s c h u -
l e R h ei n M ai n  u nt er  d e m  j e w eili g e n St u di -
e n g a n g  b e k a n nt z u g e b e n.  

( 2) N ä h er e s  z ur  Er st ell u n g,  D ur c hf ü hr u n g  
u n d  B e w ert u n g  v o n  E- Kl a u s ur e n  wir d  i n 
ei n er  g e s o n d ert e n  S at z u n g  g er e g elt.  

4. 2. 6  Kl a u s ur e n  i m A n t w or t- W a hl- V erf a hr e n  

( 1) Di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  k ö n -
n e n  v or s e h e n,  d a s s  Kl a u s ur e n  b z w.  E-
Kl a u s ur e n  g a n z  o d er  t eil w ei s e i n F or m  
v o n  A nt w ort- W a hl- V erf a hr e n  a u s g e st al -
t et w er d e n.  D a b ei  m ü s s e n  f ol g e n d e V or -
a u s s et z u n g e n  ei n g e h alt e n  w er d e n:  

• Di e  Pr üf u n g sfr a g e n  m ü s s e n  a uf  di e  
i n d e m  j e w eili g e n St u di e n g a n g  all -
g e m ei n  erf or d erli c h e n  K e n nt ni s s e  
a b g e st ellt  s ei n  u n d  z u v erl ä s si g e  
Pr üf u n g s er g e b ni s s e  er m ö gli c h e n.  

• All e  m ö gli c h e n  L ö s u n g e n  m ü s s e n  
v or a u s g e s e h e n  u n d  di e  A uf g a b e n  s o  
f or m uli ert s ei n,  d a s s  si e  v er st ä n d -
li c h, wi d er s pr u c h sfr ei  u n d  ei n d e u -
ti g si n d  u n d  j e w eil s n ur  ei n e  ri c hti -
g e  L ö s u n g  z ul a s s e n.  I n s b e s o n d er e  
d arf  n e b e n  d erj e ni g e n  L ö s u n g,  di e  i n 
d er  B e w ert u n g  al s  ri c hti g  v or g e g e -
b e n  w or d e n  i st, ni c ht  a u c h  ei n e  a n -
d er e  L ö s u n g  v ertr et b ar  s ei n.  

( 1) Kl a u s ur e n  k ö n n e n  i n F or m  v o n  A nt -
w ort- W a hl- V erf a hr e n  ( M ulti pl e C h oi c e)  
g e st ellt  w er d e n.  
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• A uf g a b e n,  di e  si c h  i n di e s e m  Si n -
n e  al s  u n g e ei g n et  er w ei s e n,  w er -
d e n  v o n  d er  B e w ert u n g  a u s g e n o m -
m e n.  A nt w ort e n,  di e  z w ar  ni c ht  d e m  
L ö s u n g s m u st er  e nt s pr e c h e n,  a b er  
d e n n o c h  v ertr et b ar  si n d,  w er d e n  z u  
G u n st e n  d er  o d er  d e s  St u di er e n d e n  
a n er k a n nt.  

( 2) B e st e ht  ei n e  Kl a u s ur  b z w.  E- Kl a u s ur  
v oll st ä n di g  a u s  i m A nt w ort- W a hl- V erf a h -
r e n  z u  l ö s e n d e n A uf g a b e n,  i st di e  Pr ü -
f u n g b e st a n d e n,  w e n n  di e  o d er  d er  St u -
di er e n d e  mi n d e st e n s  5 0  %  d er  z u  err ei -
c h e n d e n  P u n kt e  er zi elt  h at.  B e st e ht  ei -
n e  Kl a u s ur  b z w.  E- Kl a u s ur  ni c ht  v oll st ä n -
di g,  a b er  z u mi n d e st  z u  5 0  %  a u s  i m A nt -
w ort- W a hl- V erf a hr e n  z u  l ö s e n d e n A uf g a -
b e n,  w er d e n  di e  T eil e  n a c h  A nt w ort- W a hl-
V erf a hr e n  n a c h  d e m  s o e b e n  b e s c hri e b e -
n e n  V erf a hr e n  u n d  di e  ü bri g e n  T eil e  g e -
tr e n nt b e w ert et.  S o d a n n  wir d  d a s  g e wi c h -
t et e arit h m eti s c h e  Mitt el  a uf  d er  Gr u n d -
l a g e d e s  j e w eili g e n pr o z e nt u al e n  A nt eil s  
a n  d er  Kl a u s ur  b z w.  E- Kl a u s ur  g e bil d et  
u n d  di e  N ot e  n a c h  Ziff er  4. 5  ( 3), T a b el -
l e B  b e sti m mt.  Si n d  i n ei n er  Kl a u s ur  b z w.  
E- Kl a u s ur  w e ni g er  al s  5 0  %  d er  err ei c h -
b ar e n  P u n kt e  ü b er  i m A nt w ort- W a hl- V er -
f a hr e n z u  l ö s e n d e Fr a g e n  err ei c h b ar,  er -
f ol gt di e  B e w ert u n g  a u s s c hli e ßli c h  n a c h  
d e n  all g e m ei n e n  Gr u n d s ät z e n.  

4. 2. 7  H a u s ar b ei t e n / A u s ar b ei t u n g e n  

Ei n e  H a u s ar b eit  b z w.  ei n e  A u s ar b eit u n g  
i st ei n e  s c hriftli c h e,  wi s s e n s c h aftli c h e  
A b h a n dl u n g  z u  ei n e m  d ur c h  di e  j e w eili g e 
Pr üf eri n  b z w.  d e n  j e w eili g e n Pr üf er  v or -
g e g e b e n e n  T h e m a.  Di e  b ei  d er  Er st ell u n g  
v er w e n d et e n  Hilf s mitt el  si n d  a n z u g e b e n.  
Di e  H a u s ar b eit  b z w.  di e  A u s ar b eit u n g  i st 
s el b st ä n di g  u nt er  Ei n h alt u n g  d er  j e w eil s 
v or g e g e b e n e n  f or m al e n Krit eri e n  i n n er-

I st  al s  Pr üf u n g sf or m  ei n e  H a u s ar b eit  
v or g e s e h e n,  k a n n  v or g e s e h e n  w er d e n,  
d a s s  d a s  w e s e ntli c h e  Er g e b ni s  di e s er  Ar -
b eit  i m R a h m e n  d er  L e hr v er a n st alt u n g  
i n ei n e m  m ü n dli c h e n  V ortr a g  d ar z u st el -
l e n i st. Di e  n ä h er e n  R a h m e n b e di n g u n -
g e n  w er d e n  z u  B e gi n n  d e s  S e m e st er s  
d ur c h  di e  Pr üf eri n  b z w.  d e n  Pr üf er  f e st g e-
l e gt mi n d e st e n s  st u di e n g a n g s öff e ntli c h  
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h al b  d er  v or g e g e b e n e n  Fri st  z u  v erf a s s e n.  
Z u s ät zli c h  k a n n  v or g e s e h e n  w er d e n,  d a s s  
di e  w e s e ntli c h e n  Er g e b ni s s e  u n d  I n h alt e  
d er  A b h a n dl u n g  i m R a h m e n  d er  L e hr v er -
a n st alt u n g  m ü n dli c h  v or z utr a g e n  u n d  z u  
erl ä ut er n  si n d.  W e n n  di e s  d er  F all  i st, i st 
di e s  i n d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  z u  
r e g el n.  

4. 2. 8  R ef er a t e / Pr ä s e n t a ti o n e n  

Ei n  R ef er at  b z w.  ei n e  Pr ä s e nt ati o n  i st ei n  
m ü n dli c h  u n d  i n fr ei er R e d e  z u  h alt e n -
d er  V ortr a g  z u  ei n e m  d ur c h  di e  Pr üf e -
ri n  b z w.  d e n  Pr üf er  v or g e g e b e n e n  T h e m a,  
d a s  s el b st ä n di g  u n d  a uf  wi s s e n s c h aftli -
c h er  Gr u n dl a g e  b e ar b eit et  w ur d e.  Z u s ät z -
li c h k a n n  v or g e s e h e n  w er d e n,  d a s s  d er  
V ortr a g  mit  vi s u ell e n  o d er  s o n sti g e n  M e -

di e n  o d er  Ä h nli c h e m  u nt er st üt zt  wir d.  

d ur c h  s c hriftli c h e n  A u s h a n g  a m  s c h w ar -
z e n  Br ett  d e s  St u di e n g a n g s  o d er  el e k -
tr o ni s c h e n A u s h a n g  a uf  d er  I nt er n et s eit e  
d e s  F a c h b er ei c h s  D e si g n  I nf or m ati k  M e -
di e n  o d er  ü b er  d a s  P ort al  d er  H o c h s c h ul e  
R h ei n M ai n  u nt er  d e m  St u di e n g a n g  K o m -
m u ni k ati o n s d e si g n  b e k a n nt  g e g e b e n.  

4. 2. 9  Pr a k ti s c h e / k ü n s tl eri s c h e  T ä ti g k ei t e n  

B ei  ei n er  pr a kti s c h e n  b z w.  k ü n stl eri s c h e n  
T äti g k eit  erf üllt  di e  o d er  d er  St u di er e n -
d e  v or g e g e b e n e  pr a kti s c h e  b z w.  k ü n st -
l eri s c h e A uf g a b e n  s el b st st ä n di g  i n n er-
h al b  d er  v or g e g e b e n e n  R a h m e n b e di n g u n -
g e n.  Di e  or g a ni s at ori s c h e n  R a h m e n b e -
di n g u n g e n  si n d  i n A b sti m m u n g  mit  d er  
o d er  d e m  Pr üf u n g s a u s s c h u s s v or sit z e n -
d e n  mi n d e st e n s  st u di e n g a n g s öff e ntli c h  
d ur c h  s c hriftli c h e n  A u s h a n g  a m  s c h w ar -
z e n  Br ett  d e s  j e w eili g e n St u di e n g a n g s  
o d er  el e ktr o ni s c h e n  A u s h a n g  a uf  d er  
I nt er n et s eit e  d e s  b etr eff e n d e n  F a c h b e -
r ei c h s  o d er  ü b er  d a s  P ort al  d er  H o c h s c h u -
l e R h ei n M ai n  u nt er  d e m  j e w eili g e n St u di -
e n g a n g  b e k a n nt z u g e b e n.  
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4. 2. 1 0  Bil d s c hir m t e s t s  

Ei n  Bil d s c hir mt e st  i st ei n e  Pr üf u n g sf or m,  
b ei  d er  ei n e  pr a kti s c h e  T äti g k eit  s oft w ar e-
g e st üt zt  d ur c h g ef ü hrt  wir d.  Er g ä n z e n d  
k ö n n e n  K e n nt ni s s e  i n kl ei n e m  U mf a n g  i n 
s c hriftli c h er  F or m  a b g efr a gt  w er d e n.  

4. 2. 1 1  Fr e m d s pr a c h e n pr üf u n g e n  

Di e  Fr e m d s pr a c h e n pr üf u n g  fi n d et i n A n -
l e h n u n g a n  ei n  st a n d ar di si ert e s  i nt er n a-
ti o n al a n er k a n nt e s  T e st v erf a hr e n  st att  
u n d  pr üft  ei n  b e sti m mt e s  Ni v e a u  a n  
S pr a c h k o m p et e n z  i n d er  b etr eff e n d e n  
Fr e m d s pr a c h e  a b.  

4. 2. 1 2  K ur z t e s t s  

K ur zt e st s  si n d  k ur z e,  s c hriftli c h e  Pr üf u n -
g e n,  di e  i m L a uf e  d e s  S e m e st er s  i m R a h -
m e n  d er  L e hr v er a n st alt u n g  g e s c hri e b e n  
w er d e n  u n d  i n d e n e n  d er  bi s h eri g e  St off  
d er  z u g e h öri g e n  L e hr v er a n st alt u n g  wi e -
d er h olt  b z w.  ü b er pr üft  wir d.  K ur zt e st s  
d a u er n  m a xi m al  3 0  Mi n ut e n.  

4. 2. 1 3  P or tf oli o pr üf u n g e n  

P ortf oli o s  si n d  Z u s a m m e n st ell u n g e n  v o n  
p h y si s c h e n  o d er  di git al e n  D o k u m e nt e n,  i n 
d e n e n  L er n pr o z e s s e  u n d  - erf ol g e ei n e s  
M o d ul s  d o k u m e nti ert  u n d  r efl e kti ert  w er -
d e n.  I n  d er  R e g el  e nt h alt e n  si e  n e b e n  
wi c hti g e n  I n h alt e n  ei n e s  M o d ul s  Ar b eit s -
er g e b ni s s e  u n d  Pr ä s e nt ati o n e n  b z w.  Ar -
b eit s p a pi er e  z u  b e sti m mt e n  T h e m e n,  di e  
ei g e n st ä n di g  v o n  d e n  St u di er e n d e n  g e -
s a m m elt,  z u s a m m e n g e st ellt  u n d  r efl e k -
ti ert w er d e n.  Di e  P ortf oli o- Pr üf u n g  k a n n  
a u c h  i n F or m  ei n e s  L er nt a g e b u c h s  er -
br a c ht  w er d e n.  
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4. 2. 1 4  B e w er t e t e  H a u s a uf g a b e n  

B e w ert et e  H a u s a uf g a b e n  si n d  k ur z e,  
s c hriftli c h e,  s e m e st er b e gl eit e n d e  A uf -
g a b e n,  di e  i m A n s c hl u s s  a n  ei n e  Sit z u n g  
i m R a h m e n  d e s  S el b st st u di u m s  er br a c ht  
u n d  z ur  B e w ert u n g  ei n g er ei c ht  w er d e n.  
I n  d er  A uf g a b e  s oll  d er  St off  d er  z u g e -
h öri g e n  L e hr v er a n st alt u n g  a n g e w a n dt  
b z w.  a uf  di e  d ar a uff ol g e n d e  Sit z u n g  
v or b er eit et  w er d e n.  

4. 2. 1 5  Gr u p p e n ar b ei t e n  

Di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  k ö n n e n  
v or s e h e n,  d a s s  di e  Pr üf u n g  al s  Gr u p p e n -
ar b eit  er br a c ht  wir d.  B ei  Gr u p p e n ar b eit e n  
m ü s s e n  di e  i n di vi d u ell e n L ei st u n g e n  d e ut -
li c h a b gr e n z b ar  u n d  b e w ert b ar  s ei n.  

R ef er at e/ Pr ä s e nt ati o n e n  u n d  pr a kti -
s c h e/ k ü n stl eri s c h e  T äti g k eit e n  k ö n n e n  
mit  Ei n v er st ä n d ni s  d er  j e w eili g e n Pr ü -
f eri n o d er  d e s  j e w eili g e n Pr üf er s  a u c h  
al s  Gr u p p e n pr üf u n g  a b g el e gt  w er d e n.  
Di e  Pr üf eri n  o d er  d er  Pr üf er  k a n n  ei n e  
Gr u p p e n gr ö ß e  v o n  bi s  z u  m a xi m al  f ü nf 
P er s o n e n  f e stl e g e n. 

4. 3  N a c h t eil s a u s gl ei c h  f ür S t u di er e n d e  a uf gr u n d  ei n er  

B e hi n d er u n g  o d er  ei n er  s c h w er e n  Kr a n k h ei t  

( 1) D er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  k a n n  St u -
di er e n d e n  a uf  e nt s pr e c h e n d e n  s c hriftli -
c h e n  A ntr a g  g e st att e n,  Pr üf u n g e n  i n ei n er  
v erl ä n g ert e n  B e ar b eit u n g s z eit,  mit  a n g e -
m e s s e n e n  Hilf s mitt el n  o d er  i n ei n er  a n -
d er e n  F or m  z u  er bri n g e n  ( N a c ht eil s a u s-
gl ei c h),  w e n n  di e s e  s c hriftli c h  gl a u b h aft  
m a c h e n,  di e s e  Pr üf u n g e n  a uf gr u n d  ei n er  
B e hi n d er u n g  o d er  ei n er  s c h w er e n  Kr a n k -
h eit  g a n z  o d er  t eil w ei s e ni c ht  i n d e m  v or -
g e s e h e n e n  B e ar b eit u n g s z eitr a u m  o d er  i n 
d er  v or g e s e h e n e n  F or m  er bri n g e n  z u  k ö n -
n e n.  Gl ei c h e s  gilt,  w e n n  St u di er e n d e  a uf -
gr u n d  ei n er  S c h w a n g er s c h aft  ni c ht  i n d er  
L a g e  si n d,  di e  Pr üf u n g  i m v or g e s e h e n e n  
B e ar b eit u n g s z eitr a u m  o d er  i n d er  v or g e -
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s e h e n e n  F or m  z u  er bri n g e n.  D er  A ntr a g  
m u s s  bi s  z u  d e m  E n d e  d er  A n m el d e -
fri st d er  b etr off e n e n  Pr üf u n g e n  b ei m  Pr ü -
f u n g s a u s s c h u s s ei n g e g a n g e n  s ei n.  

( 2) I st  a b s e h b ar,  d a s s  di e  B e hi n d er u n g  
o d er  di e  s c h w er e  Kr a n k h eit  l ä n g er al s  ei n  
S e m e st er  b e st e h e n  wir d,  k a n n  d er  Pr ü -
f u n g s a u s s c h u s s d e n  N a c ht eil s a u s gl ei c h  
a uf  e nt s pr e c h e n d e n  A ntr a g  a u c h  f ür ei -
n e n  l ä n g er e n Z eitr a u m  o d er  a u c h  a uf  D a u -
er  g e w ä hr e n.  D er  A ntr a g  m u s s  bi s  z u  d e m  
E n d e  d er  A n m el d efri st  d er  Pr üf u n g e n,  i n 
d e n e n  d er  N a c ht eil s a u s gl ei c h  er st m ali g  
g e w ä hrt  w er d e n  s oll,  b ei m  Pr üf u n g s a u s -
s c h u s s  ei n g e g a n g e n  s ei n.  

( 3) Z ur  Gl a u b h aft m a c h u n g  k a n n  ei n  är ztli -
c h e s  o d er  i n Z w eif el sf äll e n  ei n  a mt s är zt -
li c h e s Att e st  g ef or d ert  w er d e n.  Ei n e  K o s -
t e n er st att u n g f ür di e  v or g e n a n nt e n  N a c h -
w ei s e  erf ol gt  ni c ht.  

4. 4  B a c h el or- T h e si s  

4. 4. 1  D e fl ni ti o n  

D a s  M o d ul  B a c h el or- T h e si s  b ei n h alt et  di e  
Pr üf u n g sl ei st u n g  B a c h el or- Ar b eit  u n d  –  
s o w eit  v or g e s e h e n  –  di e  Pr üf u n g sl ei st u n g  
B a c h el or- K oll o q ui u m.  

4. 4. 2  Zi el  

D a s  M o d ul  B a c h el or- T h e si s  s oll  z ei g e n,  
d a s s  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  i n d er  L a -
g e  i st, i n n er h al b ei n er  v or g e g e b e n e n  Fri st  
ei n  Pr o bl e m  a u s  ei n e m  F a c h g e bi et  i hr e s 
o d er  s ei n e s  St u di e n g a n g e s  s el b st st ä n di g  
n a c h  wi s s e n s c h aftli c h e n  b z w.  k ü n stl eri -
s c h e n  M et h o d e n  z u  b e ar b eit e n.  
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4. 4. 3  B e tr e u u n g  d er  B a c h el or- Ar b ei t  

Di e  B a c h el or- Ar b eit  k a n n  v o n  j e d er 
Pr of e s s ori n  o d er  j e d e m Pr of e s s or  d e s  
St u di e n g a n g e s/ d e s  St u di e n b er ei c h e s  
a u s g e g e b e n  u n d  b etr e ut  w er d e n  ( R e-
f er e nti n/ R ef er e nt). Pr of e s s ori n n e n  
u n d  Pr of e s s or e n  a n d er er  St u di e n -
g ä n g e/ St u di e n b er ei c h e  u n d  a n d er e  
pr üf u n g s b er e c hti gt e  P er s o n e n  k ö n n e n  
di e s  a uf  A ntr a g  b ei m  Pr üf u n g s a u s -
s c h u s s  u n d  n a c h  d e s s e n  G e n e h mi g u n g  
e b e nf all s  t u n. G e h ört  di e  R ef er e nti n  
o d er  d er  R ef er e nt  ni c ht  d e m  St u di e n-
g a n g/ St u di e n b er ei c h  a n,  s o  m u s s  di e  
K orr ef er e nti n  o d er  d er  K orr ef er e nt  d e m  
St u di e n g a n g/ St u di e n b er ei c h  a n g e h ör e n.  

4. 4. 4  A u s g a b e,  R ü c k g a b e  u n d  A b g a b e  d er  B a c h el or- Ar b ei t  

( 1) Di e  o d er  d er  V or sit z e n d e  d e s  Pr ü -
f u n g s a u s s c h u s s e s s or gt  d af ür,  d a s s  d er  
o d er  d e m  St u di er e n d e n  r e c ht z eiti g  z u  
d e m  f e st g el e gt e n T er mi n  d a s  T h e m a  d er  
Ar b eit,  di e  R ef er e nti n  o d er  d er  R ef er e nt  
u n d  di e  K orr ef er e nti n  o d er  d er  K orr ef e -
r e nt  z u g et eilt  w er d e n;  di e s e  si n d  i hr o d er  
i h m mit z ut eil e n.  Di e  B a c h el or- Ar b eit  k a n n  
z u s ät zli c h  z ur  s c hriftli c h e n  A u s ar b eit u n g  
a u c h  pr a kti s c h e  A nt eil e  u mf a s s e n.  Mit  
d er  B e k a n nt g a b e  d e s  T h e m a s  b e gi n nt  di e  
hi erf ür  f e st g e s et zt e B e ar b eit u n g s z eit.  

( 2) D er  Z eit p u n kt  d er  A u s g a b e  d er  Ar b eit,  
d a s  T h e m a  d er  Ar b eit,  di e  B e ar b eit u n g s -
d a u er,  d er  N a m e  d er  o d er  d e s  St u di er e n -
d e n,  d er  N a m e  d er  R ef er e nti n  o d er  d e s  R e -
f er e nt e n u n d  d er  N a m e  d er  K orr ef er e nti n  
o d er  d e s  K orr ef er e nt e n  si n d  a kt e n k u n di g  
z u  m a c h e n.  

( 3) D a s  T h e m a  k a n n  n ur  ei n m al  u n d  n ur  
i n n er h al b d e s  er st e n  Dritt el s  d er  B e ar -
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b eit u n g s z eit  z ur ü c k g e g e b e n  w er d e n,  o h -
n e  d a s s  di e s  al s  Ni c ht b e st e h e n  d er  B a c h e -
l or- Ar b eit gilt.  Wir d  di e  B a c h el or- Ar b eit  
z ur ü c k g e g e b e n  o d er  wi e d er h olt,  i st ei n e  
er n e ut e  A n m el d u n g  erf or d erli c h  u n d  ei n e  
R ü c k g a b e  n ur  z ul ä s si g,  w e n n  di e  o d er  d er  
St u di er e n d e  v o n  di e s er  M ö gli c h k eit  n o c h  
k ei n e n  G e br a u c h  g e m a c ht  h at.  

( 4) Di e  B a c h el or- Ar b eit  i st fri st g e m ä ß 
b ei  d er  i n d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  

g e n a n nt e n  St ell e  a b z uli ef er n;  d er  A b g a -
b e z eit p u n kt  i st a kt e n k u n di g  z u  m a c h e n.  
Di e  F a c h b er ei c h e  k ö n n e n  i n d e n  B e s o n -
d er e n  B e sti m m u n g e n  er g ä n z e n d e  R e g e -
l u n g e n tr eff e n. Wir d  di e  B a c h el or- Ar b eit  
ni c ht  fri st g e m ä ß a b g eli ef ert,  gilt  si e  al s  
mit  „ ni c ht a u sr ei c h e n d“  b e w ert et.  

4. 4. 5  F or m  d er  B a c h el or- Ar b ei t  

( 1) Di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  k ö n -
n e n  v or s e h e n,  d a s s  di e  B a c h el or- Ar b eit  
a u c h  i n F or m  ei n er  Gr u p p e n ar b eit  mit  
h ö c h st e n s  f ü nf St u di er e n d e n  a n g ef erti gt  
w er d e n  k a n n,  w e n n  d er  al s  Pr üf u n g s -
l ei st u n g z u  b e w ert e n d e  B eitr a g  d er  o d er  
d e s  Ei n z el n e n  a uf  Gr u n d  d er  A n g a b e  v o n  
A b s c h nitt e n,  S eit e n z a hl e n  o d er  a n d er er  
o bj e kti v er  Krit eri e n,  di e  ei n e  ei n d e uti g e  
A b gr e n z u n g  er m ö gli c h e n,  d e utli c h  u nt er -
s c h ei d b ar  u n d  b e w ert b ar  i st u n d  di e  A n -
f or d er u n g n a c h  Ziff er  4. 4. 2  erf üllt.  

( 2) Di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  r e -
g el n,  i n w el c h er  F or m  u n d  S pr a c h e  di e  B a-
c h el or- Ar b eit  a b g e g e b e n  w er d e n  d arf.  Si e  
k ö n n e n  i n s b e s o n d er e v or s e h e n,  d a s s  di e  
Ar b eit  z u s ät zli c h  z u  ei n er  a n d er e n  A b g a -
b ef or m  a u c h  i n ei n er  di git al e n  F or m  ei n -

z ur ei c h e n  i st. Ei n e  el e ktr o ni s c h e  Ü b er pr ü -
f u n g a uf  Pl a gi at e  i st z ul ä s si g.  

( 4) Di e  B a c h el or- Ar b eit  i st fri st g e m ä ß 
b ei m  S e kr et ari at  d e s  F a c h b er ei c h s  D e -

si g n  I nf or m ati k  M e di e n  z u  d e n  Öff n u n g s -
z eit e n  a b z u g e b e n  o d er  d e m  S e kr et ari at  
d e s  F a c h b er ei c h s  a uf  d e m  P o st w e g  z u  
ü b er s e n d e n.  I m  l et zt er e n F all  e nt s c h ei -
d et  ü b er  di e  fri st g e m ä ß e A b g a b e  d a s  D a -
t u m d e s  P o st st e m p el s.  

( 1) Di e  B a c h el or- Ar b eit  k a n n  a u c h  i n F or m  
ei n er  Gr u p p e n ar b eit  mit  h ö c h st e n s  dr ei  
T eil n e h m eri n n e n  o d er  T eil n e h m er n  a n g e -
f erti gt w er d e n.  

( 2) Di e  B a c h el or- Ar b eit  i st i n d er  R e g el  i n 
d e ut s c h er  S pr a c h e  z u  v erf a s s e n,  A u s n a h -
m e n  k ö n n e n  mit  Ei n v er st ä n d ni s  d er  j e w ei-
li g e n Pr üf eri n n e n  o d er  Pr üf er  mit  d er  A n -
m el d u n g  z ur  B a c h el or- Ar b eit  b e a ntr a gt  
w er d e n.  

U ni k at e  ( O bj e kt e o d er  k ü n stl eri s c h e  A u s -
ar b eit u n g e n)  al s  B e st a n dt eil e  d er  B a c h e -
l or- Ar b eit k ö n n e n  i n ei nf a c h er  A u sf erti -
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g u n g  ei n g er ei c ht  w er d e n.  Di e  D o k u m e n -
t ati o n hi er z u  i st j e d o c h i n z w ei  E x e m pl a -
r e n  i n a u s g e dr u c kt er,  g e b u n d e n er  F or m  
a b z u g e b e n.  Z u s ät zli c h  si n d  z w ei  D at e n -
tr ä g er b ei z uf ü g e n,  di e  j e w eil s di e  g e s a m -
t e B a c h el or- Ar b eit  ( k ü n stl eri s c h e A u s ar -
b eit u n g  u n d  D o k u m e nt ati o n)  i n el e ktr o ni -
s c h er  F or m  e nt h alt e n.  Z u m  A b g a b et er mi n  
m ü s s e n  all e  B e st a n dt eil e  z u s a m m e n  a b -
g e g e b e n  w er d e n.  

( 3) B ei  d er  A b g a b e  d er  B a c h el or- Ar b eit  
h at  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  s c hriftli c h  z u  
v er si c h er n,  d a s s  si e  o d er  er  di e  Ar b eit  –  
b ei  ei n er  Gr u p p e n ar b eit  i hr e n o d er  s ei n e n  
e nt s pr e c h e n d  g e k e n n z ei c h n et e n  A nt eil  a n  
d er  Ar b eit  –  s el b st st ä n di g  v erf a s st  u n d  
k ei n e  a n d er e n  al s  di e  a n g e g e b e n e n  Q u el -
l e n u n d  Hilf s mitt el  b e n ut zt  h at.  

4. 4. 6  B e ar b ei t u n g s z ei t  d er  B a c h el or- Ar b ei t  

( 1) Di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  l e g e n 
di e  B e ar b eit u n g s z eit  f ür di e  B a c h el or- Ar -
b eit  f e st. Di e s e  b etr ä gt  –  e nt s pr e c h e n d  i h-
r er  Cr e dit- P oi nt s  –  mi n d e st e n s  f ü nf W o -
c h e n.  

( 2) B ei  Ar b eit e n,  di e  i n ei n er  Ei nri c h -
t u n g a u ß er h al b  d er  H o c h s c h ul e  d ur c h -
g ef ü hrt  w er d e n  o d er  b ei  e x p eri m e nt el -
l e n/ e m piri s c h e n Ar b eit e n,  k a n n  d er  Pr ü -
f u n g s a u s s c h u s s i m Ei n v er n e h m e n  mit  d er  
R ef er e nti n  o d er  d e m  R ef er e nt e n  u n d  d er  
K orr ef er e nti n  o d er  d e m  K orr ef er e nt e n  
d e n  B e ar b eit u n g s z eitr a u m  w or kl o a d n e u -
tr al v erl ä n g er n,  h ö c h st e n s  j e d o c h u m  dr ei  
M o n at e.´  

( 3) D a s  T h e m a  d er  Ar b eit  m u s s  s o  b e -
s c h aff e n  s ei n,  d a s s  e s  i n n er h al b d er  j e-
w eil s  v or g e s e h e n e n  B e ar b eit u n g s z eit  b e -
ar b eit et  w er d e n  k a n n.  

( 1) Di e  B e ar b eit u n g s z eit  f ür di e  B a c h el or-
Ar b eit  b etr ä gt  1 3  W o c h e n.  
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4. 4. 7  B a c h el or- K oll o q ui u m  

( 1) Di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  k ö n -
n e n  ei n  B a c h el or- K oll o q ui u m  v or s e h e n.  

( 2) Ei n  B a c h el or- K oll o q ui u m  i st ei n e  Pr ü -
f u n g i n d er  A u s g e st alt u n g  ei n e s  F a c h g e -
s pr ä c h s  ü b er  d e n  G e g e n st a n d  d er  B a c h e -
l or- Ar b eit. Di e  D a u er  l e gt d er  F a c h b er ei c h  
i n d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  f e st, 
w o b ei  1 5  Mi n ut e n  j e St u di er e n d er  o d er  
St u di er e n d e m  ni c ht  u nt er s c hritt e n  w er -
d e n  d ürf e n.  Pr üf u n g s b er e c hti gt  i m B a c h e -
l or- K oll o q ui u m si n d  di e  R ef er e nti n  o d er  
d er  R ef er e nt  u n d  di e  K orr ef er e nti n  o d er  
d er  K orr ef er e nt.  

( 3) B e gi n n  u n d  E n d e,  di e  t eil n e h m e n d e n 
P er s o n e n,  d er  w e s e ntli c h e  V erl a uf  u n d  
di e  Er g e b ni s s e  d e s  B a c h el or- K oll o q ui u m s  
si n d  z u  pr ot o k olli er e n.  

( 4) D a s  B a c h el or- K oll o q ui u m  i st i n d er  R e -
g el  h o c h s c h ul öff e ntli c h.  Di e s  gilt  ni c ht  f ür 
di e  B er at u n g  u n d  B e k a n nt g a b e  d e s  Pr ü -
f u n g s er g e b ni s s e s. 

( 5) F ür  d e n  F all,  d a s s  di e  B a c h el or-
Ar b eit  i n F or m  ei n er  Gr u p p e n ar b eit  er -
br a c ht  w ur d e,  k a n n  d a s  B a c h el or- K oll o -
q ui u m  a u c h  al s  Gr u p p e n pr üf u n g  d ur c h -
g ef ü hrt  w er d e n,  w o b ei  a u c h  hi er  di e  A n -
f or d er u n g e n v o n  Ziff er  4. 4. 5  ( 1) si n n g e -
m ä ß  g elt e n.  D er  Pr üf u n g s a bl a uf  i st mi n -
d e st e n s  z w ei  W o c h e n  v or  d e m  Pr üf u n g s -
t er mi n v er bi n dli c h  b e k a n nt z u g e b e n.  

( 1) Ei n  B a c h el or- K oll o q ui u m  i st v or g e s e -
h e n.  

( 2) Di e  D a u er  d e s  K oll o q ui u m s  b etr ä gt  4 5  
Mi n ut e n  j e St u di er e n d er  o d er  St u di er e n -
d e m.  Pr üf eri n  b z w.  Pr üf er  i m K oll o q ui -
u m  si n d  i n d er  R e g el  di e  R ef er e nti n  b z w.  
d er  R ef er e nt  u n d  di e  K orr ef er e nti n  b z w.  
d er  K orr ef er e nt.  I n  A u s n a h m ef äll e n  k a n n  
d er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  a u c h  a n d er e  Pr ü -
f eri n n e n o d er  Pr üf er  b e st ell e n.  

4. 4. 8  B e w er t u n g  d er  B a c h el or- Ar b ei t  

( 1) B a c h el or- Ar b eit e n  s oll e n  v o n  d er  R e -
f er e nti n o d er  d e m  R ef er e nt e n  u n d  d er  
K orr ef er e nti n  o d er  d e m  K orr ef er e nt e n  i n-
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n er h al b  v o n  z w ei  M o n at e n  n a c h  A b g a b e  
d er  Ar b eit  b e w ert et  w er d e n.  

( 2) Ü b er  d a s  Er g e b ni s  d er  B a c h el or- Ar -
b eit  i st v o n  d er  R ef er e nti n  o d er  d e m  
R ef er e nt e n  u n d  v o n  d er  K orr ef er e nti n  
o d er  d e m  K orr ef er e nt e n  ei n e  B e w ert u n g  
mit  s c hriftli c h er  B e gr ü n d u n g  a n z uf erti -
g e n.  Ziff er  4. 5  ( 1- 3) gilt  e nt s pr e c h e n d.  

4. 5  B e w er t u n g  d er  L ei s t u n g e n,  Bil d u n g  d er  M o d ul n o t e  

u n d  Bil d u n g  d er  G e s a m t n o t e  

( 1) F ür  di e  B e w ert u n g  ei n er  Pr üf u n g s-
o d er  St u di e nl ei st u n g,  i n kl u si v e d er  B a c h e -
l or- Ar b eit u n d  d e s  B a c h el or- K oll o q ui u m s,  
w er d e n  di e  N ot e n  d er  T a b ell e  A  v er g e b e n.  

( 2) B ei  d er  N ot e n er mittl u n g  wir d  n ur  di e  
er st e  D e zi m al st ell e  hi nt er  d e m  K o m m a  
b er ü c k si c hti gt,  all e  w eit er e n  St ell e n  w er -
d e n  o h n e  R u n d u n g  g e stri c h e n.  

( 3) Di e  T a b ell e  A  gilt  a u c h,  w e n n  ei n e  
Pr üf u n g s- o d er  St u di e nl ei st u n g  v o n  m e h -
r er e n  Pr üf eri n n e n  o d er  Pr üf er n  b e w er -
t et wir d.  I n  di e s e m  F all  wir d  d a s  arit h -
m eti s c h e  Mitt el  d er  v er g e b e n e n  Ei n z el n o -
t e n g e bil d et  u n d  n a c h  T a b ell e  B  d e n  N o -
t e n z u g e or d n et.  K o m m e n  di e  ei n g e s et zt e n  
Pr üf eri n n e n  o d er  Pr üf er  z u  a b w ei c h e n d e n  
Er g e b ni s s e n,  k ö n n e n  di e  B e s o n d er e n  B e -
sti m m u n g e n  a u c h  di e  Hi n z u zi e h u n g  ei n er  
Dritt pr üf eri n  o d er  ei n e s  Dritt pr üf er s  v or -
s e h e n  u n d  di e  N ot e n er mittl u n g  f ür di e s e n  
F all  r e g el n.  

( 3) W ei c h e n  b ei d e  B e urt eil u n g e n  u m  m e hr  
al s  ei n e  N ot e  v o n ei n a n d er  a b  o d er  l a ut et 
n ur  ei n e  d er  b ei d e n  B e w ert u n g e n  a uf  ni c ht  
a u sr ei c h e n d,  s o  wir d  ei n e  dritt e  Pr üf eri n  
o d er  ei n  dritt er  Pr üf er  hi n z u g e z o g e n.  Wir d  
ei n e  dritt e  Pr üf eri n  o d er  ei n  dritt er  Pr ü -
f er hi n z u g e z o g e n  u n d  l a ut e n z w ei  B e w er -
t u n g e n mi n d e st e n s  a u sr ei c h e n d  ( 4, 0), i st 
di e  Pr üf u n g  mi n d e st e n s  mit  d er  B e w er -
t u n g a u sr ei c h e n d  ( 4, 0) b e st a n d e n.  W e n n  
z w ei  d er  Pr üf e n d e n  mit  ni c ht  a u sr ei c h e n d  
( 5, 0) b e w ert e n,  i st di e  Pr üf u n g  u n a b h ä n -
gi g  v o m  arit h m eti s c h e n  Mitt el  ni c ht  b e -
st a n d e n.  A n s o n st e n  er gi bt  si c h  di e  N o -
t e a u s  d e m  arit h m eti s c h e n  Mitt el  d er  B e -
w ert u n g e n.  
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N ot e n w ert  N ot e  i n W ort e n  D efi niti o n  

1, 0  
1, 3  

s e hr  g ut  ei n e  h er v orr a g e n d e  L ei st u n g  

1, 7  
2, 0  
2, 3  

g ut  ei n e  L ei st u n g,  di e  er h e bli c h  ü b er  d e n  d ur c h -
s c h nittli c h e n  A nf or d er u n g e n  li e gt 

2, 7  
3, 0  
3, 3  

b efri e di g e n d  ei n e  L ei st u n g,  di e  d ur c h s c h nittli c h e n  A nf or -
d er u n g e n  e nt s pri c ht  

3, 7  
4, 0  

a u sr ei c h e n d  ei n e  L ei st u n g,  di e  tr ot z i hr er M ä n g el  d e n  A n -
f or d er u n g e n n o c h  g e n ü gt  

5, 0  ni c ht  a u sr ei c h e n d  ei n e  L ei st u n g,  di e  w e g e n  er h e bli c h er  M ä n g el  
d e n  A nf or d er u n g e n  ni c ht  m e hr  g e n ü gt  

T a b ell e  A:  B e w ert u n g  ei n er  Pr üf u n g s- o d er  St u di e nl ei st u n g  
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Mitt el w ert  N ot e n w ert  

1, 0  1, 0  s e hr  g ut  ei n e  h er v orr a g e n d e  L ei st u n g  
1, 1  1, 0  
1, 2  1, 3  
1, 3  1, 3  
1, 4  1, 3  
1, 5  1, 3  
1, 6  1, 7  g ut  ei n e  L ei st u n g,  di e  er h e bli c h  ü b er  
1, 7  1, 7  d e n  d ur c h s c h nittli c h e n  A nf or d e -
1, 8  1, 7  r u n g e n  li e gt 
1, 9  2, 0  
2, 0  2, 0  
2, 1  2, 0  
2, 2  2, 3  
2, 3  2, 3  
2, 4  2, 3  
2, 5  2, 3  
2, 6  2, 7  b efri e di g e n d  ei n e  L ei st u n g,  di e  d ur c h s c h nittli -
2, 7  2, 7  c h e n  A nf or d er u n g e n  e nt s pri c ht  
2, 8  2, 7  
2, 9  3, 0  
3, 0  3, 0  
3, 1  3, 0  
3, 2  3, 3  
3, 3  3, 3  
3, 4  3, 3  
3, 5  3, 3  
3, 6  3, 7  a u sr ei c h e n d  ei n e  L ei st u n g,  di e  tr ot z i hr er M ä n -
3, 7  3, 7  g el  d e n  A nf or d er u n g e n  n o c h  g e -
3, 8  3, 7  n ü gt  
3, 9  4, 0  
4, 0  4, 0  
4, 1  5, 0  ni c ht a u sr ei c h e n d  ei n e  L ei st u n g,  di e  w e g e n  er h e b -
4, 2  5, 0  li c h er M ä n g el  d e n  A nf or d er u n g e n  
4, 3  5, 0  ni c ht  m e hr  g e n ü gt  
4, 4  5, 0  
4, 5  5, 0  
4, 6  5, 0  
4, 7  5, 0  
4, 8  5, 0  
4, 9  5, 0  
5, 0  5, 0  
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T a b ell e  B:  B er e c h n u n g  d er  N ot e  ei n er  Pr üf u n g s- o d er  St u di e nl ei st u n g  d ur c h  m e hr er e  Pr ü -
f er b ei  u nt er s c hi e dli c h e n  B e w ert u n g s er g e b ni s s e n  

( 4) I n  b e gr ü n d et e n  F äll e n  k ö n n e n  di e  
M o d ul e  a n st ell e  ei n er  Pr üf u n g  a u c h  al s  
mit  Erf ol g  t eil g e n o m m e n b e w ert et  w er -
d e n  u n d  bl ei b e n  u n b e n ot et.  I n  di e s e m  F all  
bl ei bt  d a s  Er g e b ni s  b ei  d er  G e s a mt n ot e n -
b er e c h n u n g  u n b er ü c k si c hti gt.  

( 5) B e st e ht  ei n e  M o d ul pr üf u n g  s o w o hl  
a u s  Pr üf u n g s- al s  a u c h  a u s  St u di e nl ei s -
t u n g e n, s o  wir d  di e  M o d ul n ot e  a u s  d e m  
g e wi c ht et e n  arit h m eti s c h e n  Mitt el  d er  
N ot e n  d er  ei n z el n e n  Pr üf u n g s- u n d  St u -
di e nl ei st u n g e n  err e c h n et,  w o b ei  j e d e Pr ü-
f u n g s- o d er St u di e nl ei st u n g  f ür si c h  b e -
st a n d e n  s ei n  m u s s.  Di e  G e wi c ht u n g e n  
w er d e n  i n d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n -
g e n  f e st g el e gt. 

( 6) Di e  G e s a mt n ot e  d er  B a c h el or- Pr ü -
f u n g wir d  a u s  d e m  g e wi c ht et e n  arit h -
m eti s c h e n  Mitt el  d er  N ot e n  all er  b e n o -
t et e n M o d ul e  ei n s c hli e ßli c h  d e s  M o d ul s  
B a c h el or- T h e si s  g e bil d et.  E s  k ö n n e n  d a -
b ei  b e n ot et e  M o d ul e  a u s g e n o m m e n  w er -
d e n,  di e  ni c ht  i n di e  G e s a mt n ot e  ei n g e h e n  
s oll e n.  Di e  G e wi c ht u n g e n  d er  M o d ul e  s o -
wi e  M o d ul e,  di e  a u s  d er  G e s a mt n ot e n b e -
r e c h n u n g  h er a u s g e n o m m e n  si n d,  w er d e n  
i n d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  f e st g e-
l e gt. E s  w er d e n  d a b ei  n ur  di e  M o d ul e  b e -
r ü c k si c hti gt,  di e  z u m  Err ei c h e n  d er  G e -
s a mt z a hl  d er  Cr e dit- P oi nt s  d e s  St u di e n -
g a n g s  erf or d erli c h  si n d.  

( 7) B ei  d er  Bil d u n g  d er  N ot e  ei n er  a u s  
m e hr er e n  Pr üf u n g s- u n d  g gf.  St u di e nl ei s -
t u n g e n b e st e h e n d e n  M o d ul pr üf u n g  s o wi e  
b ei  d er  Bil d u n g  d er  G e s a mt n ot e  d er  B a -
c h el or- Pr üf u n g  wir d  b ei m  Er g e b ni s  i m-
m er  n ur  di e  er st e  D e zi m al st ell e  hi nt er  

( 5) Di e  M o d ul n ot e  wir d  al s  arit h m eti s c h e s  
Mitt el  a u s  d e n  N ot e n  d er  z u g e h öri g e n  Pr ü-
f u n g s- u n d g gf.  St u di e nl ei st u n g e n  n a c h  
Cr e dit- P oi nt s  g e wi c ht et  er mitt elt.  

( 6) I n  di e  G e s a mt n ot e  d er  B a c h el or- Pr ü -
f u n g g e h e n  all e  b e n ot et e n  M o d ul e  d e s  
er st e n  u n d  z w eit e n  S e m e st er s,  g e wi c h -
t et mit  i hr e n j e w eili g e n Cr e dit- P oi nt s,  all e  
M o d ul e  d e s  dritt e n  bi s  si e bt e n  S e m e st er s  
g e wi c ht et  mit  d e m  D o p p elt e n  i hr er j e w ei-
li g e n Cr e dit- P oi nt s  u n d  d a s  M o d ul  B a c h e -
l or- T h e si s g e wi c ht et  mit  d e m  Dr eif a c h e n  
s ei n er  Cr e dit- P oi nt s,  ei n.  
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d e m  K o m m a  b er ü c k si c hti gt;  all e  w eit er e n  
St ell e n  w er d e n  o h n e  R u n d u n g e n  g e stri -
c h e n.  Ei n e  w eit er e  R u n d u n g  a uf  di e  i n T a -
b ell e  A  a uf g ef ü hrt e n  N ot e n  erf ol gt  ni c ht.  
D er  N ot e n w ert  e nt s pri c ht  d e n  i n T a b ell e  C  
a uf g ef ü hrt e n  N ot e n  i n W ort e n.  
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N ot e n w ert  N ot e  i n W ort e n  D efi niti o n  

1, 0  s e hr  g ut  ei n e  h er v orr a g e n d e  L ei st u n g  
1, 1  
1, 2  
1, 3  
1, 4  
1, 5  
1, 6  g ut  ei n e  L ei st u n g,  di e  er h e bli c h  ü b er  d e n  d ur c h -
1, 7  s c h nittli c h e n  A nf or d er u n g e n  li e gt 
1, 8  
1, 9  
2, 0  
2, 1  
2, 2  
2, 3  
2, 4  
2, 5  
2, 6  b efri e di g e n d  ei n e  L ei st u n g,  di e  d ur c h s c h nittli c h e n  A nf or -
2, 7  d er u n g e n  e nt s pri c ht  
2, 8  
2, 9  
3, 0  
3, 1  
3, 2  
3, 3  
3, 4  
3, 5  
3, 6  a u sr ei c h e n d  ei n e  L ei st u n g,  di e  tr ot z i hr er M ä n g el  d e n  A n -
3, 7  f or d er u n g e n n o c h  g e n ü gt  
3, 8  
3, 9  
4, 0  

T a b ell e  C:  W ert e  v o n  M o d ul n ot e n  u n d  d er  G e s a mt n ot e  

( 8) Z u s ät zli c h  z ur  G e s a mt n ot e  wir d  i m 
Di pl o m a  S u p pl e m e nt  ei n e  Ei n st uf u n g st a -
b ell e  g e m ä ß  d er  a kt u ell e n  V er si o n  d e s  
E C T S  L eitf a d e n s  d er  E ur o p äi s c h e n  K o m -
mi s si o n  a uf g e n o m m e n,  a u s  d er  si c h  di e  
st ati sti s c h e  V ert eil u n g  d er  A b s c hl u s s n o -
t e n d er  St u di er e n d e n  d e s  j e w eili g e n St u -
di e n g a n g e s  er gi bt,  di e  i hr St u di u m  i n n er-

3 9  



h al b  d er  l et zt e n s e c h s  S e m e st er  erf ol g -
r ei c h  a b g e s c hl o s s e n  h a b e n.  Di e  Gr u p p e n -
gr ö ß e  z ur  B er e c h n u n g  d er  st ati sti s c h e n  
V ert eil u n g  u mf a s st  mi n d e st e n s  3 0  St u -
di er e n d e.  Wir d  di e s e  Gr u p p e n gr ö ß e  i n n er-
h al b  v o n  s e c h s  S e m e st er n  ni c ht  err ei c ht,  
i st d er  Z eitr a u m  s e m e st er w ei s e  z u  v er -
l ä n g er n, bi s  di e  erf or d erli c h e  Gr u p p e n gr ö -
ß e  err ei c ht  i st. Ei n e  Ei n st uf u n g st a b ell e  
wir d  er st m ali g  a u s g e wi e s e n,  w e n n  di e  b e -
s c hri e b e n e n  V or a u s s et z u n g e n  v orli e g e n.  

4. 6  F e s t s e t z u n g  d er  N o t e  b z w.  Er g e b ni s s e  

( 1) Di e  N ot e n  b z w.  Er g e b ni s s e  f ür di e  ei n -
z el n e n  Pr üf u n g s- u n d  St u di e nl ei st u n g e n  
w er d e n  u n v er z ü gli c h  v o n  d e n  j e w eili g e n 
Pr üf eri n n e n  u n d  Pr üf er n  i m R a h m e n  d e s  
v o m  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  n a c h  Ziff er  3. 1. 2  
( 1) Nr.  7  z u  b e sti m m e n d e n  T er mi n pl a n s  
f e st g e s et zt. 

( 2) Di e  B a c h el or- Pr üf u n g  i st b e st a n d e n,  
w e n n  s ä mtli c h e  M o d ul pr üf u n g e n  d e s  B a -
c h el or st u di u m s  i n kl u si v e d e s  M o d ul s  B a-
c h el or- T h e si s  mi n d e st e n s  mit  d er  N ot e  
„ a u sr ei c h e n d“  b e w ert et  w or d e n  si n d.  

4. 7  N o t e n b e k a n n t g a b e  

( 1) Di e  Er g e b ni s s e  s ä mtli c h er  L ei st u n g s -
n a c h w ei s e  w er d e n  u n v er z ü gli c h  b e k a n nt  
g e g e b e n.  Di e  N ot e n b e k a n nt g a b e  erf ol gt  
d ur c h  d a s  el e ktr o ni s c h e  Pr üf u n g s s y st e m  
d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n,  er s at z w ei s e  
d ur c h  s c hriftli c h e  Mitt eil u n g  o d er  st u di -
e n g a n g s öff e ntli c h e n  A u s h a n g  i n p s e u d -
o n y mi si ert er  F or m  a m  s c h w ar z e n  Br ett  
d e s  j e w eili g e n St u di e n g a n g s.  Di e  B e -
k a n nt g a b e  i st j e w eil s a kt e n k u n di g  z u  m a -
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c h e n.  

( 2) I m  F all e  d e s  e n d g ülti g e n  Ni c ht b e -
st e h e n s  er g e ht  ei n  s c hriftli c h er  B e s c h ei d  
mit  R e c ht s b e h elf s b el e hr u n g.  

( 3) Di e  s c h ut z w ür di g e n  I nt er e s s e n  d er  
B etr off e n e n  u n d  di e  all g e m ei n e n  d at e n -
s c h ut zr e c htli c h e n  R e g el u n g e n  si n d  j e-
w eil s  z u  b e a c ht e n.  
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5  Z ul a s s u n g e n  z u  Pr üf u n g e n  

5. 1  A n m el d u n g,  b ei z uf ü g e n d e  D o k u m e n t e  u n d  

B e t eili g u n g  d er  S t u di er e n d e n  

( 1) Di e  F a c h b er ei c h e  l e g e n i n d e n  B e -
s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  f e st, i n w el c h e m  
St u di e n s e m e st er  si c h  di e  o d er  d er  St u di e -
r e n d e  z u  d e n  Pr üf u n g s- u n d  St u di e nl ei s -
t u n g e n a n m el d e n  s oll.  

( 2) Di e  A n m el d efri st e n  f ür di e  T eil n a h -
m e  a n  d e n  Pr üf u n g s- u n d  g gf.  St u di e n -
l ei st u n g e n w er d e n  s p ät e st e n s  a b  V orl e -
s u n g s b e gi n n  mi n d e st e n s  st u di e n g a n g s öf -
f e ntli c h d ur c h  s c hriftli c h e n  A u s h a n g  a m  
s c h w ar z e n  Br ett  d e s  j e w eili g e n St u di e n -
g a n g s  o d er  el e ktr o ni s c h e n  A u s h a n g  a uf  
d er  I nt er n et s eit e  d e s  b etr eff e n d e n  F a c h -
b er ei c h s  o d er  ü b er  d a s  P ort al  d er  H o c h -
s c h ul e  R h ei n M ai n  u nt er  d e m  j e w eili g e n 
St u di e n g a n g  b e k a n nt  g e g e b e n.  Di e  St u -
di er e n d e n  h a b e n  si c h  r e c ht z eiti g  ü b er  di e  
k o n kr et e  I nt er n et a dr e s s e  z u  i nf or mi er e n. 

( 3) Di e  A n m el d u n g  erf ol gt  ü b er  d a s  el e k -
tr o ni s c h e A n m el d e s y st e m  d er  H o c h s c h u -
l e R h ei n M ai n,  er s at z w ei s e  s c hriftli c h  a n  
di e  V or sit z e n d e  o d er  d e n  V or sit z e n d e n  d e s  
Pr üf u n g s a u s s c h u s s e s.  

( 4) Pr üf u n g s v or a u s s et z u n g e n  s oll e n  s o  
g e st alt et  w er d e n,  d a s s  ei n  z ü gi g er  St u di -
e n v erl a uf  g ef ör d ert  wir d,  i n d e m a n  mi n -

( 1) Di e  A n m el d u n g  z u  d e n  Pr üf u n g s- u n d  
St u di e nl ei st u n g e n  s oll  i n d e m  S e m e st er  
erf ol g e n,  i n d e m  di e  o d er  d er  St u di er e n -
d e  di e  z u m  M o d ul  g e h öri g e  L e hr v er a n st al -
t u n g b el e gt  h at.  I n  d er  R e g el  i st di e  Z ul a s -
s u n g  z u  v er s a g e n,  w e n n  di e  o d er  d er  St u -
di er e n d e  di e  A n m el d efri st  ni c ht  ei n g e h al -
t e n h at.  

( 4) B ei  d er  A n m el d u n g  u n d  Z ul a s s u n g  z u  
Pr üf u n g e n  i st Ziff er  4. 1  ( 9) z u  b e a c ht e n.  
Ei n e  a ut o m ati s c h e  A n m el d u n g  z u  Wi e d er -
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d e st e n s  dr ei  St ell e n  i m St u di e n v erl a uf  
V or a u s s et z u n g e n  d efi ni ert  w er d e n,  di e  
si c h  a uf  v or h er g e h e n d e  St u di e n s e m e s -
t er u n d/ o d er  ei n e  b e sti m mt e  Z a hl  a n  
mi n d e st e n s  err ei c ht e n  Cr e dit- P oi nt s  b e -
zi e h e n  ( s e m e st er w ei s e F ort s c hritt sr e g e -
l u n g, v gl.  Ziff er  4. 1  ( 9)). I n  d e n  B e s o n d e -
r e n  B e sti m m u n g e n  k a n n  a u c h  ei n e  a ut o -
m ati s c h e,  v er pfli c ht e n d e  A n m el d u n g  g e -
r e g elt  w er d e n.  

( 5) Z ur  T eil n a h m e  a n  Pr üf u n g e n  i st n ur  
b er e c hti gt,  w er  z u m  Z eit p u n kt  d er  j e w ei-
li g e n Pr üf u n g  a n  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n-
M ai n  i m m atri k uli ert i st. 

5. 2  Z ul a s s u n g  

5. 2. 1  E n t s c h ei d u n g  ü b er  Z ul a s s u n g  

( 1) N a c h  g et äti gt er  A n m el d u n g  ü b er pr üft  
d a s  el e ktr o ni s c h e  A n m el d e s y st e m  di e  Z u -
l a s s u n g s v or a u s s et z u n g e n f ür di e  j e w eili-
g e n  Pr üf u n g e n.  Si n d  di e s e  erf üllt,  erf ol gt  
di e  Z ul a s s u n g  ü b er  d a s  el e ktr o ni s c h e  A n -
m el d e s y st e m  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n,  
er s at z w ei s e  s c hriftli c h  d ur c h  di e  V or sit -
z e n d e  o d er  d e n  V or sit z e n d e n  d e s  Pr ü -
f u n g s a u s s c h u s s e s. Mit  erf ol gt er  Z ul a s -
s u n g  i st di e  A n m el d u n g  v er bi n dli c h.  Ei n  
R ü c ktritt  v o n  d er  Pr üf u n g  i st n a c h  v er -
bi n dli c h er  A n m el d u n g  n ur  n a c h  d e n  B e -
sti m m u n g e n  v o n  Ziff er  6. 2  m ö gli c h.  

( 2) Di e  Z ul a s s u n g  z u m  M o d ul  B a c h el or-
T h e si s  erf ol gt  d ur c h  d e n  Pr üf u n g s a u s -
s c h u s s.  

h ol u n g s pr üf u n g e n  v o n  ni c ht  b e st a n d e n e n  
Pr üf u n g sl ei st u n g e n  erf ol gt  ni c ht.  E s  i st 
hi er z u  ei n e  er n e ut e  A n m el d u n g  u n d  Z u -
l a s s u n g erf or d erli c h.  
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5. 2. 2  A bl e h n u n g  d er  Z ul a s s u n g  

Di e  Z ul a s s u n g  z u  ei n e m  M o d ul  o d er  ei n er  
Pr üf u n g s- o d er  St u di e nl ei st u n g  i st a b z u -
l e h n e n, w e n n  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  

1.  si c h  n a c h  Ziff er  5. 1  ni c ht  f or m- o d er 
fri st g er e c ht a n g e m el d et,  

2.  ni c ht  di e  j e w eil s f ür di e  A n m el d u n g  
erf or d erli c h e n  V or a u s s et z u n g e n  er -
f üllt. 

B ei  ni c ht b e st a n d e n er  B a c h el or- Ar b eit  
e ntf ällt  r ü c k wir k e n d  di e  Z ul a s s u n g  z u m  
B a c h el or- K oll o q ui u m.  

5. 2. 3  A u s n a h m e n  f ür a u sl ä n di s c h e  S t u di er e n d e  

F ür  St u di er e n d e  a u sl ä n di s c h er  P art n er -
h o c h s c h ul e n,  di e  i m R a h m e n  ei n e s  St u di e -
r e n d e n a u st a u s c h e s  n ur  b efri st et  i m m a-
tri k uli ert si n d,  k a n n  d er  z u st ä n di g e  Pr ü -
f u n g s a u s s c h u s s A u s n a h m e n  v o n  d e n  B e -
sti m m u n g e n  u nt er  Ziff er  5. 1  u n d  5. 2  z u -
l a s s e n. 
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6  Ni c h t b e s t e h e n,  V er s ä u m ni s,  R ü c k tri t t  
u n d  T ä u s c h u n g  

6. 1  Ni c h t b e s t e h e n  

( 1) Ei n e  Pr üf u n g s- o d er  St u di e nl ei st u n g  
i st ni c ht  b e st a n d e n,  w e n n  si e  ni c ht  mi n -
d e st e n s  mit  „ a u sr ei c h e n d“  b e w ert et  w or -
d e n  i st. 

( 2) Di e  i n ei n er  Gr u p p e n ar b eit  er br a c ht e n  
Ei n z ell ei st u n g e n  f ü hr e n a u ß er d e m  d a n n  
z u  ei n e m  Ni c ht b e st e h e n,  w e n n  si e  d e n  A n -
f or d er u n g e n n a c h  Ziff er  4. 2. 1 5  S at z  2  u n d  
Ziff er  4. 4. 5  ( 1) ni c ht  e nt s pr e c h e n.  

6. 2  V er s ä u m ni s,  R ü c k tri t t  u n d  Fri s t v erl ä n g er u n g  

( 1) Ei n e  Pr üf u n g sl ei st u n g  gilt  al s  mit  
„ ni c ht a u sr ei c h e n d“  b e w ert et,  w e n n  di e  
o d er  d er  St u di er e n d e  z u  ei n e m  Pr üf u n g s -
t er mi n a u s  v o n  i hr o d er  i h m z u  v ertr et e n -
d e n  Gr ü n d e n  n a c h  v er bi n dli c h er  A n m el -
d u n g  ni c ht  er s c h ei nt  o h n e  fri st g e m ä ß ei -
n e n  R ü c ktritt  er kl ärt  z u  h a b e n  o d er  d er  
v o n  d e m  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  f e st g e s et z-
t e Wi e d er h ol u n g s z eitr a u m  a b g el a uf e n  i st. 
Gl ei c h e s  gilt,  w e n n  ei n  A b g a b et er mi n  v er -
s ä u mt  w ur d e.  

( 2) D er  R ü c ktritt  v o n  ei n er  Pr üf u n g s- o d er  
St u di e nl ei st u n g,  di e  b er eit s  a n g etr et e n  
w ur d e,  h at  di e  Ert eil u n g  d er  N ot e  „ ni c ht 
a u sr ei c h e n d“  z ur  F ol g e,  e s  s ei  d e n n,  d er  
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R ü c ktritt  erf ol gt  a u s  v o n  d er  o d er  d e m  
St u di er e n d e n  ni c ht  z u  v ertr et e n d e n  Gr ü n -
d e n.  Mit  A u s g a b e  d er  A uf g a b e n st ell u n g  
i st di e  Pr üf u n g s- o d er  St u di e nl ei st u n g  a n -
g etr et e n.  

( 3) Ei n  R ü c ktritt  o h n e  A n g a b e  v o n  Gr ü n -
d e n  i st s p ät e st e n s  si e b e n  T a g e  v or  d e m  
Pr üf u n g st er mi n  z u  er kl är e n.  Di e  B e -
s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  k ö n n e n  a u c h  
r e g el n,  d a s s  ei n  R ü c ktritt  o h n e  A n g a b e  
v o n  Gr ü n d e n  i n n er h al b ei n e s  Z eitr a u m s  
v o n  w e ni g er  al s  si e b e n  T a g e n  v or  d e m  
Pr üf u n g st er mi n  m ö gli c h  i st. 

I st  f ür d e n  St u di e n g a n g  v or g e s e h e n,  d a s s  
di e  St u di er e n d e n  z u  d e n  Wi e d er h ol u n g s -
v er s u c h e n  a ut o m ati s c h,  v er pfli c ht e n d  
a n g e m el d et  si n d,  i st ei n  R ü c ktritt  o h n e  
A n g a b e  v o n  Gr ü n d e n  n ur  v o m  Er st v er -
s u c h  m ö gli c h.  

I st  i n d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  
k ei n e  a ut o m ati s c h e,  v er pfli c ht e n d e  A n -
m el d u n g  g e m ä ß  Ziff er  5. 1  ( 4) v or g e s e -
h e n,  k a n n  a u c h  g er e g elt  w er d e n,  d a s s  ei n  
R ü c ktritt  o h n e  A n g a b e  v o n  Gr ü n d e n  s o -
w o hl  v o m  Er st v er s u c h  al s  a u c h  v o n  d e n  
Wi e d er h ol u n g s v er s u c h e n  m ö gli c h  i st. 

( 4) I st  ei n  R ü c ktritt  o h n e  A n g a b e  v o n  
Gr ü n d e n  g e m ä ß  6. 2  ( 3) ni c ht  o d er  ni c ht  
m e hr  m ö gli c h  u n d  bl ei bt  di e  o d er  d er  St u -
di er e n d e  d e m  Pr üf u n g st er mi n  f er n, tritt 
si e  o d er  er  v o n  d er  Pr üf u n g  z ur ü c k  o d er  
v er s ä u mt  si e  o d er  er  f ür di e  Pr üf u n g  f e st-
g e s et zt e  Fri st e n,  s o  h at  si e  o d er  er  di e  g el -
t e n d g e m a c ht e n  Gr ü n d e  d e m  Pr üf u n g s -
a u s s c h u s s  u n v er z ü gli c h  s c hriftli c h  u nt er  
A n g a b e  d er  b etr eff e n d e n  Pr üf u n g  a n z u -
z ei g e n  u n d  n a c h z u w ei s e n.  

( 5) D er  N a c h w ei s  d er  Gr ü n d e  m u s s  b ei  
Kr a n k h eit  d er  o d er  d e s  St u di er e n d e n  b z w.  

( 3) Al s  » Pr üf u n g st er mi n «  i m Si n n e  v o n  
6. 2  ( 3) A B P O  gilt  j e w eil s d er  T a g,  a n  d e m  
di e  A uf g a b e n st ell u n g  a u s g e g e b e n  wir d.  
Ei n  R ü c ktritt  o h n e  A n g a b e  v o n  Gr ü n d e n  i st 
f ür j e d e n Pr üf u n g s v er s u c h  m ö gli c h.  F ür  
di e  B a c h el or- Ar b eit  gilt  j e d o c h Ziff er  4. 4. 4  
( 3) A B P O.  
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ei n e s  v o n  i hr o d er  i h m z u  b etr e u e n d e n  
Ki n d e s  d ur c h  V orl a g e  ei n e s  är ztli c h e n  
Att e st e s  erf ol g e n.  U m  ei n e  s a c h g er e c ht e  
B e urt eil u n g  d er  Pr üf u n g s u nf ä hi g k eit  
i n d er  k o n kr et e n  Pr üf u n g  d ur c h  d e n  
Pr üf u n g s a u s s c h u s s  si c h er z u st ell e n,  
m u s s  di e s e s  di e  Art  d er  L ei st u n g s mi n -
d er u n g  b ei n h alt e n.  I n  d e n  B e s o n d er e n  
B e sti m m u n g e n  k a n n  a b  d e m  z w eit e n  
F er n bl ei b e n  v o n  d er s el b e n  Pr üf u n g sl ei s -
t u n g hi nt er ei n a n d er  i nf ol g e Kr a n k h eit  
a u c h  di e  V orl a g e  ei n e s  e nt s pr e c h e n d e n  
a mt s är ztli c h e n  Att e st e s,  a n s o n st e n  di e  
V orl a g e  ei n er  a mtli c h e n  ( b e h ör dli c h e n) 
B e s c h ei ni g u n g  g ef or d ert  w er d e n.  E b e n s o  
k a n n  i n d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n -
g e n  f e st g el e gt w er d e n,  d a s s  b ei  ei n er  
V erl ä n g er u n g  d er  B e ar b eit u n g s z eit  d er  
B a c h el or- Ar b eit  o d er  ei n er  a n d er e n  
s c hriftli c h e n  A u s ar b eit u n g  ü b er  ei n e  
e b e nf all s  i n d e n  B e s o n d er e n  B e sti m -
m u n g e n  f e st g el e gt e D a u er  hi n a u s  ei n  
a mt s är ztli c h e s  Att e st  v or z ul e g e n  i st. 

I m  F all e  d er  Kr a n k h eit  ei n er  o d er  ei n e s  
pfl e g e b e d ürfti g e n  a n d er e n  n a h e n  A n g e -
h öri g e n  m u s s  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  
s o w o hl  di e  Pfl e g e b e d ürfti g k eit  al s  a u c h  

di e  Ü b er n a h m e  d er  Pfl e g e  mit  a mtli c h er  
B e s c h ei ni g u n g  n a c h w ei s e n.  Ei n e  K o st e n -
ü b er n a h m e  f ür di e  g ef or d ert e n  N a c h w ei -
s e  erf ol gt  ni c ht.  

( 6) D er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  e nt s c h ei d et  
d ar ü b er,  o b  e s  si c h  u m  Gr ü n d e  h a n d elt,  
di e  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  z u  v ertr et e n  
h at  u n d  o b  di e  e nt s pr e c h e n d e  Pr üf u n g  al s  
ni c ht  b e st a n d e n  gilt.  W e n n  di e  o d er  d er  
St u di er e n d e  di e  Gr ü n d e  ni c ht  z u  v ertr e -
t e n h at,  gilt  di e  Pr üf u n g  al s  ni c ht  a n g e -
tr et e n, d er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  g e w ä hrt  
ei n e  n e u e  Pr üf u n g s m ö gli c h k eit  o d er  ei -
n e  Fri st v erl ä n g er u n g.  Di e  B e s o n d er e n  B e -
sti m m u n g e n  k ö n n e n  ei n e  m a xi m al e  Fri st -

( 6) N a c h  d er  T h e m e n v er g a b e  k a n n  di e  B e -
ar b eit u n g s z eit  a u s  Gr ü n d e n,  di e  di e  o d er  
d er  St u di er e n d e  ni c ht  z u  v ertr et e n  h at,  
d ur c h  d e n  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  a uf  s c hrift -
li c h e n A ntr a g  a uf  h ö c h st e n s  d a s  D o p p elt e  
d er  B e ar b eit u n g s z eit  v erl ä n g ert  w er d e n.  
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v erl ä n g er u n g  v or s e h e n.  

( 7) A uf  A ntr a g  ei n er  St u di er e n d e n  si n d  
di e  M utt er s c h ut zfri st e n,  wi e  si e  i m j e-
w eil s  g ülti g e n  G e s et z  z u m  S c h ut z e  d er  
er w er b st äti g e n  M utt er  ( M u S c h G) f e st g e-
l e gt si n d,  e nt s pr e c h e n d  z u  b er ü c k si c hti -
g e n.  D e m  A ntr a g  si n d  di e  erf or d erli c h e n  
N a c h w ei s e  b ei z uf ü g e n.  Di e  M utt er s c h ut z -
fri st e n u nt er br e c h e n  j e d e Fri st  n a c h  d er  
Pr üf u n g s or d n u n g  d e s  F a c h b er ei c h s.  

( 8) Gl ei c hf all s  si n d  di e  Fri st e n  d er  Elt er n -
z eit  n a c h  M a ß g a b e  d e s  j e w eili g e n G e s et -
z e s  a uf  N a c h w ei s  z u  b er ü c k si c hti g e n.  Di e  
o d er  d er  St u di er e n d e  m u s s  bi s  s p ät e st e n s  
vi er  W o c h e n  v or  d e m  Z eit p u n kt,  v o n  d e m  
si e  o d er  er  di e  Elt er n z eit  a ntr et e n  will,  
d e m  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  u nt er  B eif ü g u n g  
d er  erf or d erli c h e n  N a c h w ei s e  s c hriftli c h  
mitt eil e n,  z u  w el c h e m  Z eitr a u m  si e  o d er  
er  Elt er n z eit  i n A n s pr u c h  n e h m e n  will.  
D er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  t eilt d er  o d er  d e m  
St u di er e n d e n  d a s  Er g e b ni s  s o wi e  di e  n e u  
f e st g e s et zt e n Pr üf u n g s z eit e n  u n v er z ü g -
li c h mit.  Di e  B e ar b eit u n g s z eit  d er  B a c h e -
l or- Ar b eit k a n n  ni c ht  d ur c h  Elt er n z eit  u n -
t er br o c h e n w er d e n.  Di e  g e st ellt e  Ar b eit  
gilt  al s  ni c ht  v er g e b e n.  N a c h  A bl a uf  d er  
Elt er n z eit  er h ält  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  
ei n  n e u e s  T h e m a.  

6. 3  T ä u s c h u n g  u n d  Or d n u n g s v er s t ö ß e  

( 1) V er s u c ht  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  
d a s  Er g e b ni s  i hr er o d er  s ei n er  Pr üf u n g s-
o d er  St u di e nl ei st u n g  d ur c h  T ä u s c h u n g,  
di e  B e n ut z u n g  ni c ht  z u g el a s s e n er  Hilf s -
mitt el  o d er  d ur c h  d a s  A n ei g n e n  fr e m d er 
g ei sti g er  L ei st u n g  ( Pl a gi at) z u  b e ei n -
fl u s s e n, wir d  di e  Pr üf u n g sl ei st u n g  o d er  
St u di e nl ei st u n g  mit  „ ni c ht a u sr ei c h e n d“  
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b e w ert et.  

D a s  Gl ei c h e  gilt,  w e n n  di e  o d er  d er  St u -
di er e n d e  n a c h  A u s g a b e  d er  Pr üf u n g s ar -
b eit  ni c ht  z u g el a s s e n e  Hilf s mitt el  mit  si c h  
f ü hrt u n d  ni c ht  n a c h w ei st,  d a s s  si e  o d er  er  
w e d er  v or s ät zli c h  n o c h  f a hrl ä s si g i n d e -
r e n  B e sit z  g el a n gt  i st. 

( 2) V er s u c ht  ei n e  St u di er e n d e  o d er  ei n  
St u di er e n d er,  si c h  d ur c h  di e  V orl a g e  
g ef äl s c ht er  U nt erl a g e n  (i n s b e s o n d er e 
A n m el d e b e st äti g u n g e n)  di e  T eil n a h m e-
b er e c hti g u n g  z u  ei n er  Pr üf u n g s- o d er  
St u di e nl ei st u n g  z u  er s c hl ei c h e n,  wir d  
di e s  al s  T ä u s c h u n g s v er s u c h  g e w ert et.  
Di e  b etr off e n e  Pr üf u n g s- o d er  St u di -
e nl ei st u n g  wir d  ni c ht  g e w ert et.  Di e  
E nt s c h ei d u n g  hi er ü b er  trifft d er  Pr ü -
f u n g s a u s s c h u s s n a c h  A n h ör u n g  d er  o d er  
d e s  B etr off e n e n.  D a s  w eit er e  V erf a hr e n  
wir d  i n Ziff er  9  g er e g elt.  

( 3) M o bilt el ef o n e  ( z. B. H a n d y s,  S m art -
p h o n e s)  o d er  a n d er e  el e ktr o ni s c h e  G er ä -
t e, s o w eit  di e s e  ni c ht  a u s dr ü c kli c h  z u g e -
l a s s e n si n d,  d ürf e n  i m Pr üf u n g sr a u m  n ur  
i n a u s g e s c h alt et e m  Z u st a n d  s o wi e  a u -
ß er h al b  d er  R ei c h w eit e  mit g ef ü hrt  w er -
d e n  u n d  si n d  a uf  V erl a n g e n  b ei  d er  A uf -
si c ht  a b z u g e b e n.  D a s  u n erl a u bt e  Mitf ü h -
r e n  di e s er  u n z ul ä s si g e n  Hilf s mitt el  u n -
t er V er st o ß  g e g e n  S at z  1  wir d  al s  T ä u -
s c h u n g s v er s u c h  g e w ert et.  Di e  e nt s pr e -
c h e n d e  Pr üf u n g s- o d er  St u di e nl ei st u n g  
wir d  mit  „ ni c ht a u sr ei c h e n d“  b e w ert et.  

( 4) Ei n e  St u di er e n d e  o d er  ei n  St u di er e n -
d er,  di e  o d er  d er  d e n  or d n u n g s g e m ä ß e n  
A bl a uf  d er  Pr üf u n g  –  tr ot z A uff or d er u n g  
d er  a uf si c htf ü hr e n d e n  P er s o n  di e s  z u  u n -
t erl a s s e n –  st ört,  k a n n  v o n  d er  a uf si c ht -
f ü hr e n d e n P er s o n  v o n  d er  F ort s et z u n g  
d er  Pr üf u n g  a u s g e s c hl o s s e n  w er d e n;  i m 
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F all e  d e s  A u s s c hl u s s e s  wir d  di e  e nt s pr e -
c h e n d e  Pr üf u n g  mit  „ ni c ht a u sr ei c h e n d“  
b e w ert et.  Wir d  ei n e  St u di er e n d e  o d er  ei n  
St u di er e n d er  v o n  d er  w eit er e n  Er bri n g u n g  
di e s er  Pr üf u n g  a u s g e s c hl o s s e n,  k a n n  si e  
o d er  er  v erl a n g e n,  d a s s  di e s e  E nt s c h ei -
d u n g  v o m  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  ü b er pr üft  
wir d.  D a s  w eit er e  V erf a hr e n  wir d  i n Ziff er  
9  g er e g elt.  

( 5) I m  F all e  ei n e s  m e hrf a c h e n  o d er  
s c h w er wi e g e n d e n  T ä u s c h u n g s v er s u -
c h e s  k a n n  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  
e x m atri k uli ert  w er d e n.  Di e  E nt s c h ei d u n g  
hi er ü b er  trifft d er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  
n a c h  A n h ör u n g  d er  o d er  d e s  B etr off e n e n.  
D a s  w eit er e  V erf a hr e n  wir d  i n Ziff er  
9  g er e g elt.  Al s  s c h w er wi e g e n d er  T ä u -
s c h u n g s v er s u c h  gilt  i n s b e s o n d er e, w e n n  
St u di er e n d e  ü b er  di e  P er s o n  d er  o d er  d e s  
L ei st u n g s er bri n g e n d e n  t ä u s c h e n, i n d e m 
si e  di e  L ei st u n g  d ur c h  ei n e  a n d er e  P er s o n  
al s  si e  s el b er  er bri n g e n  l a s s e n o d er  di e s  
v er s u c h e n.  

Mit  d er  E x m atri k ul ati o n  i st j e n a c h  
S c h w er e  d e s  F all e s  ei n e  Fri st  bi s  z u  ei n er  
D a u er  v o n  z w ei  J a hr e n  f e st z u s et z e n, i n-
n er h al b  d er er  ei n e  er n e ut e  Ei n s c hr ei b u n g  
a n  d er  H o c h s c h ul e  a u s g e s c hl o s s e n  i st. 

Di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  k ö n n e n  
w eit er e  S a n kti o n s m ö gli c h k eit e n  f ür di e  
u nt er  A b s at z  1  bi s  4  b e s c hri e b e n e n  F äll e  
v or s e h e n.  

( 6) H at  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  b ei  d er  
Pr üf u n g  g et ä u s c ht  u n d  wir d  di e s  er st  
n a c h  d er  A u s h ä n di g u n g  d er  A b s c hl u s s -
d o k u m e nt e  ( Ur k u n d e, Z e u g ni s  u s w.)  b e -
k a n nt,  s o  k a n n  d er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  
n a c htr ä gli c h  di e  N ot e n  f ür di e  Pr üf u n g s-
o d er  St u di e nl ei st u n g e n,  b ei  d er e n  Er bri n -
g u n g  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  g et ä u s c ht  
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h at,  e nt s pr e c h e n d  b eri c hti g e n  u n d  di e  
Pr üf u n g  f ür „ ni c ht b e st a n d e n“  er kl är e n.  

( 7) Di e  d ur c h  T ä u s c h u n g  er w or b e n e n  
A b s c hl u s s d o k u m e nt e  ( Ur k u n d e, Z e u g ni s  
u s w.)  si n d  ei n z u zi e h e n  u n d  g e g e b e n e n -
f all s n e u  z u  ert eil e n.  Ei n e  E nt s c h ei d u n g  
n a c h  A b s at z  6  i st n a c h  ei n er  Fri st  v o n  
f ü nf J a hr e n  a b  d e m  D at u m  d e s  Z e u g ni s -
s e s  a u s g e s c hl o s s e n.  

5 1  



7  Wi e d er h ol u n g  v o n  Pr üf u n g s- u n d  
S t u di e nl ei s t u n g e n  

7. 1  Ni c h t wi e d er h ol b ar k ei t  b e s t a n d e n er  Pr üf u n g s- u n d  

S t u di e nl ei s t u n g e n  

B e st a n d e n e  Pr üf u n g s- u n d  St u di e nl ei s -
t u n g e n k ö n n e n  ni c ht  wi e d er h olt  w er d e n.  

7. 2  Wi e d er h ol u n g  

( 1) Ni c ht  b e st a n d e n e  Pr üf u n g sl ei st u n -
g e n  k ö n n e n  z w ei m al  wi e d er h olt  w er d e n.  
Ni c ht  b e st a n d e n e  St u di e nl ei st u n g e n  k ö n -
n e n  b eli e bi g  oft  wi e d er h olt  w er d e n.  

( 2) F ür  W a hl pfli c ht m o d ul e  k a n n  i n d e n  
B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  f e st g el e gt 
w er d e n,  o b  b z w.  u nt er  w el c h e n  B e di n -
g u n g e n  n a c h  ei n er  er st m ali g  erf ol gl o s e n  
Pr üf u n g sl ei st u n g  di e  W a hl  wi d err uf e n  
w er d e n  k a n n.  Di e s e  M ö gli c h k eit  k a n n  
ei n m ali g  g e n ut zt  w er d e n.  Di e  B e s o n d er e n  
B e sti m m u n g e n  r e g el n  a u c h  f ür d e n  F all  
ei n e s  W e c h s el s  di e  V er s u c h s z ä hl u n g.  

F ür  W a hl pfli c ht- L e hr v er a n st alt u n g e n  
k a n n  i n d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  
f e st g el e gt w er d e n,  o b  u n d  u nt er  w el c h e n  
V or a u s s et z u n g e n  di e  W a hl  wi d err uf e n  
w er d e n  k a n n.  D e n  St u di er e n d e n  st e h e n  
i n ei n er  W a hl pfli c ht- L e hr v er a n st alt u n g  
u n a b h ä n gi g  d a v o n,  o b  si e  di e  F e stl e g u n g  
wi d err uf e n  o d er  ni c ht,  m a xi m al  dr ei  
V er s u c h e  z u.  

( 2) St u di er e n d e  si n d  i n d e n  W a hl pfli c ht-
L e hr v er a n st alt u n g e n  n a c h  ei n e m  er -
f ol gl o s e n Pr üf u n g s v er s u c h  ni c ht  a uf  
di e  g etr off e n e  W a hl  f e st g el e gt. Si e  
k ö n n e n  si c h  z u  ei n er  s el b st g e w ä hlt e n  
a n d er e n  W a hl pfli c ht- L e hr v er a n st alt u n g  
a n m el d e n.  A u c h  di e  erf ol gl o s  b e s u c ht e  
W a hl pfli c ht- L e hr v er a n st alt u n g  k a n n  
er n e ut  b e s u c ht  w er d e n.  Ei n  s c hriftli c h er  
A ntr a g  a uf  W e c h s el  d er  F e stl e g u n g  i st 
ni c ht  erf or d erli c h.  
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Ei n  W e c h s el  i st a u s g e s c hl o s s e n,  w e n n  
d a s  M o d ul  b z w.  di e  L e hr v er a n st alt u n g  b e -
r eit s  erf ol gr ei c h  a b g e s c hl o s s e n  w ur d e.  

( 3) S c hriftli c h e  Pr üf u n g sl ei st u n g e n,  di e  
ni c ht  m e hr  wi e d er h olt  w er d e n  k ö n n e n,  
si n d  v o n  z w ei  Pr üf eri n n e n  o d er  Pr üf er n  z u  
b e w ert e n.  F ür  di e  B e w ert u n g  d er  L ei st u n g  
u n d  di e  Bil d u n g  d er  N ot e  gilt  Ziff er  4. 5.  

( 4) Ei n e  z w eit e  Wi e d er h ol u n g  d er  B a c h e -
l or- Ar b eit u n d  � �  s o w eit  v or g e s e h e n-
d e s  � �  B a c h el or- K oll o q ui u m s  i st a u s g e -
s c hl o s s e n.  

( 5) I n  Pr üf u n g e n,  di e  n ur  i n F or m  v o n  
Kl a u s ur e n  a b g e n o m m e n  w er d e n,  k a n n  i n 
d e n  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  v or g e s e -
h e n  w er d e n,  d a s s  di e  l et zt m ali g e Wi e d er -
h ol u n g  d er  Pr üf u n g  i n F or m  ei n er  m ü n dli -
c h e n  Pr üf u n g  a b z ul e g e n  i st o d er  d a s s  di e  
St u di er e n d e n  di e  W a hl  z wi s c h e n  Kl a u s ur  
o d er  m ü n dli c h er  Pr üf u n g  h a b e n.  

7. 3  Fri s t e n  

( 1) Wi e d er h ol u n g s pr üf u n g e n  f ür ni c ht  
b e st a n d e n e  Pr üf u n g sl ei st u n g e n  m ü s s e n  
z u m  n ä c h st m ö gli c h e n  T er mi n  a b g el e gt  
w er d e n.  

( 2) Di e  Wi e d er h ol u n g  ei n er  St u di e nl ei s -
t u n g i st ni c ht  a n  b e sti m mt e  Fri st e n  g e -
b u n d e n,  s of er n  ni c ht  s c h o n  w e g e n  d er  
z u g e h öri g e n  Pr üf u n g sl ei st u n g  b e s o n d er e  
Fri st e n  ei n z u h alt e n  si n d.  

( 3) F ür  di e  Wi e d er h ol u n g  d er  B a c h el or-
Ar b eit  gilt  Ziff er  4. 4. 4  ( 3). 
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7. 4  F ol g e n  d e s  e n d g ül ti g e n  Ni c h t b e s t e h e n s  

I st  di e  Wi e d er h ol u n g  ei n er  Pr üf u n g sl ei s -
t u n g, di e  f ür d a s  B e st e h e n  ei n e s  M o -
d ul s  erf or d erli c h  g e w e s e n  w är e,  ni c ht  
m e hr  m ö gli c h,  f ü hrt di e s  z u m  e n d g ülti g e n  
Ni c ht b e st e h e n  mit  d er  F ol g e  d er  E x m atri -
k ul ati o n  ( § 5 9  ( 2) Nr.  6  H H G).  A uf  A ntr a g  
er h ält  di e  o d er  d er  St u di er e n d e  g e g e n  V or -
l a g e d er  e nt s pr e c h e n d e n  N a c h w ei s e  u n d  
d er  E x m atri k ul ati o n s b e s c h ei ni g u n g  ei n e  
s c hriftli c h e  B e s c h ei ni g u n g  d e s  Pr üf u n g s -
a u s s c h u s s e s,  w el c h e  di e  er br a c ht e n  Pr ü-
f u n g s- u n d St u di e nl ei st u n g e n  u n d  d er e n  
N ot e n  s o wi e  di e  z u  d e m  j e w eili g e n M o -
d ul  n o c h  f e hl e n d e n Pr üf u n g s- o d er  St u di -
e nl ei st u n g e n  e nt h ält  u n d  er k e n n e n  l ä s st, 
d a s s  di e  Pr üf u n g  e n d g ülti g  ni c ht  b e st a n -
d e n  w ur d e.  

7. 5  E x m a tri k ul a ti o n  n a c h  §  5 9  ( 4 )  H H G  

W er  i n n er h al b v o n  vi er  St u di e n s e m e st er n  
k ei n e n  i n ei n er  Pr üf u n g s or d n u n g  v or g e s e -
h e n e n  L ei st u n g s n a c h w ei s  b e st e ht,  k a n n  
e x m atri k uli ert  w er d e n.  Di e  E nt s c h ei d u n g  
f ällt d er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  i n A u s ü b u n g  
pfli c ht g e m ä ß e n  Er m e s s e n s.  D e n  St u di e -
r e n d e n  i st v or h er  G el e g e n h eit  z u m  r e c ht -
li c h e n G e h ör  z u  g e b e n.  N a c h  d er  A n h ö -
r u n g  k a n n  d er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  mit  d er  
o d er  d e m  B etr off e n e n  a u c h  ei n e  s c hriftli -
c h e  V er ei n b ar u n g  tr eff e n, i n w el c h e m  di e  
i m k o m m e n d e n  S e m e st er  z u  er bri n g e n -
d e n  L ei st u n g e n  i n a n g e m e s s e n e m  U m -
f a n g v er bi n dli c h  f e st g el e gt w er d e n.  I n  
di e s er  V er ei n b ar u n g  k a n n  a u c h  f e st g e h al-
t e n w er d e n,  d a s s  f ür d e n  F all  d er  Ni c ht ei n -
h alt u n g  di e  E x m atri k ul ati o n  a u s g e s pr o -
c h e n  w er d e n  k a n n.  Ei n e  er n e ut e  I m m atri -
k ul ati o n  i m s el b e n  St u di e n g a n g  i st f ür di e  
D a u er  v o n  z w ei  J a hr e n  z u  v er s a g e n.  
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8  Kl a u s ur ei n si c h t / A k t e n ei n si c h t  

( 1) D er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  h at  si c h er z u -
st ell e n,  d a s s  d e n  St u di er e n d e n  i n a n g e -
m e s s e n e m  Z eitr a h m e n  n a c h  B e k a n nt g a -
b e  d er  N ot e n  Ei n si c ht  i n di e  Pr üf u n g s -
a kt e n  g e w ä hrt  wir d.  A n d er nf all s  k ö n n e n  
St u di er e n d e  i n n er h al b v o n  z w ei  M o n at e n  
n a c h  B e k a n nt g a b e  d er  N ot e n  b ei m  F a c h -
b er ei c h  Ei n si c ht  b e a ntr a g e n.  Di e s e  Ei n -
si c ht  i st i h n e n u n v er z ü gli c h  n a c h  A ntr a g -
st ell u n g  z u  g e w ä hr e n.  

( 2) D a s  R e c ht  a uf  A kt e n ei n si c ht  n a c h  d e m  
V er w alt u n g s v erf a hr e n s g e s et z  bl ei bt  hi er -
v o n  u n b er ü hrt.  
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9  Wi d er s pr u c h  

( 1) Wi d er s pr ü c h e  i m Si n n e  d er  V er w al -
t u n g s g eri c ht s or d n u n g ( § 6 8  ff. V w G O)  
g e g e n  d a s  Pr üf u n g s v erf a hr e n  u n d  g e g e n  
Pr üf u n g s e nt s c h ei d u n g e n  si n d,  s of er n  ei -
n e  R e c ht s b e h elf s b el e hr u n g  ert eilt  w ur d e,  
i n n er h al b ei n e s  M o n at s  n a c h  B e k a n nt g a -
b e,  s o n st  i n n er h al b ei n e s  J a hr e s  n a c h  B e -
k a n nt g a b e  b ei m  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  ei n -
z ul e g e n.  Di e  Fri st  wir d  a u c h  d ur c h  di e  Ei n -
l e g u n g b ei  d er  Pr ä si d e nti n  o d er  d e m  Pr ä -
si d e nt e n  g e w a hrt.  

( 2) Hilft  d er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  d e m  Wi -
d er s pr u c h  ni c ht  a b,  s o  l eit et er  d a s  V erf a h -
r e n  g e m ei n s a m  mit  d er  v oll st ä n di g e n  A k -
t e d er  o d er  d e s  St u di er e n d e n  z ur  w eit er e n  
B e ar b eit u n g  –  u nt er  A n g a b e  d e s  S a c h v er -
h alt e s,  d er  A bl e h n u n g s gr ü n d e  u n d  ei n e s  
V erf a hr e n s v or s c hl a g e s  –  a n  di e  Pr ä si d e n -
ti n o d er  d e n  Pr ä si d e nt e n  w eit er.  

( 3) Di e  Pr ä si d e nti n  o d er  d er  Pr ä si d e nt  
erl ä s st  d e n  Wi d er s pr u c h s b e s c h ei d.  Wir d  
d er  Wi d er s pr u c h  z ur ü c k g e wi e s e n,  si n d  i n 
d e m  B e s c h ei d  di e  A bl e h n u n g s gr ü n d e  a n -
z u g e b e n.  Er  i st mit  ei n er  R e c ht s b e h elf s -
b el e hr u n g  v er s e h e n.  

( 4) Di e  St u di er e n d e n  h a b e n  si c h  w ä hr e n d  
ei n e s  s c h w e b e n d e n  Pr üf u n g s v erf a hr e n s  
w eit er hi n  z ur ü c k z u m el d e n  u n d  h a b e n  di e  
i m j e w eili g e n S e m e st er  a nf all e n d e n  S e -
m e st er b eitr ä g e  z u  e ntri c ht e n.  

( 5) W ur d e  d er  o d er  d e m  St u di er e n d e n  ei n  
B e s c h ei d  ü b er  d a s  e n d g ülti g e  Ni c ht b e -
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st e h e n  v o n  Pr üf u n g sl ei st u n g e n  z u g e st ellt  
u n d  i st di e s er  n o c h  ni c ht  b e st a n d s kr äfti g,  
k a n n  d er  Pr üf u n g s a u s s c h u s s  bi s  z u m  
e n d g ülti g e n  A b s c hl u s s  d e s  V erf a hr e n s  
ei n e  Z ul a s s u n g  z u  w eit er e n  Pr üf u n g e n  
u n d  z u m  M o d ul  B a c h el or- T h e si s  u nt er  
V or b e h alt  a u s s pr e c h e n.  

D a b ei  s oll  i n d er  R e g el  f ür d a s  M o d ul,  w el -
c h e s  e n d g ülti g  ni c ht  b e st a n d e n  w ur d e,  
k ei n  w eit er er  Pr üf u n g s v er s u c h  g e w ä hrt  
w er d e n.  Di e  o d er  d er  St u di er e n d e  i st 
d ar a uf  hi n z u w ei s e n,  d a s s  i hr o d er  i h m 
w ä hr e n d  d e s  s c h w e b e n d e n  V erf a hr e n s  
er br a c ht e  L ei st u n g e n  i m F all e  d er  Ni c ht -
a b hilf e  r ü c k wir k e n d  wi e d er  a b er k a n nt  
w er d e n.  A uf  A ntr a g  k a n n  d er  Pr üf u n g s -
a u s s c h u s s  ei n e  B e s c h ei ni g u n g  ü b er  
w ä hr e n d  d e s  s c h w e b e n d e n  V erf a hr e n s  
er br a c ht e  L ei st u n g e n  a u s st ell e n.  Hi erf ür  
gilt  Ziff er  7. 4  si n n g e m ä ß.  

Ri c ht et  si c h  d er  Wi d er s pr u c h  g e g e n  di e  
B e w ert u n g  ei n er  ni c ht  i m l et zt e n V er s u c h  
er br a c ht e n  Pr üf u n g sl ei st u n g,  k a n n  d er  
Pr üf u n g s a u s s c h u s s  a uf  s c hriftli c h e n  
A ntr a g  d er  o d er  d e s  St u di er e n d e n  ei n e  
B efr ei u n g  v o n  d er  T eil n a h m e  a n  d e n  e nt -
s pr e c h e n d e n  Wi e d er h ol u n g s pr üf u n g e n  
d er  str eit g e g e n st ä n dli c h e n  Pr üf u n g  a u s -
s pr e c h e n.  D er  A ntr a g  m u s s  s p ät e st e n s  
bi s  z u m  E n d e  d er  f ür di e  j e w eili g e Pr üf u n g  
g ülti g e n  A n m el d efri st  g e st ellt  w er d e n.  

A b w ei c h e n d e  Fri st e n  k ö n n e n  i n d e n  B e -
s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  g er e g elt  w er -
d e n.  
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1 0  A b s c hl u s s d o k u m e n t e  

1 0. 1  A b s c hl u s s- Z e u g ni s  

1 0. 1. 1  A b s c hl u s s- Z e u g ni s  d er  B a c h el or- Pr üf u n g  

( 1) Ü b er  di e  b e st a n d e n e  B a c h el or- Pr ü -
f u n g wir d  u n v er z ü gli c h,  m ö gli c h st  i n n er-
h al b  v o n  vi er  W o c h e n,  ei n  A b s c hl u s s-
Z e u g ni s  ert eilt,  d a s  di e  N ot e n  all er  M o d u -
l e, di e  i n di e  G e s a mt n ot e n b er e c h n u n g  ei n -
g e h e n,  e nt h ält.  D a s  T h e m a  d er  B a c h el or-
Ar b eit  wir d  a n g e g e b e n.  

( 2) D a s  Z e u g ni s  tr ä gt d a s  D at u m  d e s  T a -
g e s,  a n  d e m  di e  l et zt e Pr üf u n g  er br a c ht  
w ur d e.  I st  di e  B a c h el or- Ar b eit  di e  l et zt e 
Pr üf u n g,  gilt  d a s  D at u m  d er  A b g a b e.  

( 3) D a s  A b s c hl u s s- Z e u g ni s  e nt h ält  di e  
G e s a mt n ot e.  Di e s e  wir d  n a c h  M a ß g a b e  
v o n  Ziff er  4. 5  ( 6) err e c h n et.  Hi nt er  d er  i n 
W ort e n  g e s c hri e b e n e n  N ot e  wir d  i n Kl a m -
m er n  d er  N ot e n w ert  g e m ä ß  Ziff er  4. 5  ( 7), 
T a b ell e  C,  a n g e g e b e n.  

1 0. 1. 2  U n t er s c hrif t  u n d  Si e g el  F a c h b er ei c h  

D a s  Z e u g ni s  ü b er  d e n  erf ol gr ei c h e n  A b -
s c hl u s s  d er  B a c h el or- Pr üf u n g  wir d  v o n  
d er  o d er  d e m  V or sit z e n d e n  d e s  z u st ä n -
di g e n  Pr üf u n g s a u s s c h u s s e s  u n d  d er  z u -
st ä n di g e n  D e k a ni n  o d er  d e m  z u st ä n di g e n  
D e k a n  u nt er z ei c h n et  u n d  mit  d e m  Si e g el  
d e s  F a c h b er ei c h s  v er s e h e n.  
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1 0. 2  Ur k u n d e  ü b er  di e  V erl ei h u n g  d e s  a k a d e mi s c h e n  

Gr a d e s  

( 1) N e b e n  d e m  B a c h el or- Z e u g ni s  wir d  d er  
o d er  d e m  St u di er e n d e n  ei n e  Ur k u n d e  mit  
d e m  D at u m  d e s  Z e u g ni s s e s  a u s g e h ä n di gt.  
D ari n  wir d  di e  V erl ei h u n g  d e s  B a c h el or-
Gr a d e s  e nt s pr e c h e n d  d er  A k kr e diti er u n g  
d e s  St u di e n g a n g s  u n d  g gf.  e nt s pr e c h e n d  
d er  S y st e m a k kr e diti er u n g  d er  H o c h s c h u -
l e b e ur k u n d et.  

( 2) Di e  Ur k u n d e  ü b er  di e  V erl ei h u n g  d e s  
a k a d e mi s c h e n  Gr a d e s  wir d  v o n  d er  Pr ä -
si d e nti n  o d er  d e m  Pr ä si d e nt e n  d er  H o c h -
s c h ul e  u n d  d er  z u st ä n di g e n  D e k a ni n  o d er  
d e m  z u st ä n di g e n  D e k a n  u nt er z ei c h n et  
u n d  mit  d e m  Si e g el  d er  H o c h s c h ul e  v er -
s e h e n.  

1 0. 3  Di pl o m a  S u p pl e m e n t  

Di e  H o c h s c h ul e  st ellt  ei n e  V orl a g e  f ür d a s  
Di pl o m a  S u p pl e m e nt  i n d er  j e w eil s g el -
t e n d e n F a s s u n g  e nt s pr e c h e n d  d e m  „ Di-
pl o m a  S u p pl e m e nt  M o d ell“  d er  E ur o p äi -
s c h e n  U ni o n  z ur  V erf ü g u n g.  Di e  st u di -
e n g a n g s s p e zifi s c h e n  I n h alt e  d e s  Di pl o -
m a  S u p pl e m e nt s  si n d  i n d e ut s c h er  u n d  
e n gli s c h er  S pr a c h e  i n d e n  B e s o n d er e n  
B e sti m m u n g e n  f e st z ul e g e n. D a s  Di pl o -
m a  S u p pl e m e nt  wir d  v o n  d er  D e k a ni n  
o d er  d e m  D e k a n  u n d  d er  o d er  d e m  Pr ü -
f u n g s a u s s c h u s s v or sit z e n d e n u nt er z ei c h -
n et  u n d  gilt  n ur  i n V er bi n d u n g  mit  d e m  Ori -
gi n al- Z e u g ni s.  

Si e h e  A nl a g e  Di pl o m a  S u p pl e m e nt.  
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1 0. 4  Tr a n s cri p t  of  R e c or d s  

D er  F a c h b er ei c h  st ellt  ei n  Tr a n s cri pt  of  
R e c or d s  ( A b s c hrift d er  St u di e n d at e n)  i n 
e n gli s c h er  S pr a c h e  a u s,  d a s  mit  d e m  Si e -
g el  d e s  F a c h b er ei c h s  v er s e h e n  wir d  u n d  
n ur  i n V er bi n d u n g  mit  d e m  Ori gi n al- Z e u g -
ni s  gilt.  I m  Tr a n s cri pt  of  R e c or d s  w er -
d e n  all e  erf ol gr ei c h  a b s ol vi ert e n  M o d ul e  
mit  i hr e n Pr üf u n g s- u n d  St u di e nl ei st u n -
g e n  a uf g ef ü hrt.  Z u d e m  si n d  di e  v er g e b e -
n e n  Cr e dit- P oi nt s,  di e  D a u er  d e s  M o d ul s  
s o wi e  di e  N ot e n  a uf z uf ü hr e n.  
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1 1  Fr e m d s pr a c h e nr e g el u n g e n  

( 1) L e hr v er a n st alt u n g e n,  Pr üf u n g s- u n d  
St u di e nl ei st u n g e n  a u s  d e m  Pfli c ht b er ei c h  
k ö n n e n  a uf  E n gli s c h  a n g e b ot e n  w er d e n,  
w e n n  p ar all el  o d er  z u mi n d e st  i n n er h al b 
ei n e s  d e m  St u di e n pl a n  e nt s pr e c h e n d e n  
Z eitr a u m e s  di e s e  s a mt  L ei st u n g s n a c h -
w ei s  a u c h  a uf  D e ut s c h  a n g e b ot e n  w er -
d e n.  Di e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  k ö n -
n e n  i n b e gr ü n d et e n  F äll e n  a b w ei c h e n d e  
R e g el u n g e n  b e z ü gli c h  ei n e s  a u s s c hli e ß -
li c h e n gli s c h s pr a c hi g e n  A n g e b ot e s  o d er  
b e z ü gli c h  w eit er er  Fr e m d s pr a c h e n  tr ef-
f e n. 

( 2) I n  W a hl pfli c ht- u n d  W a hl m o d ul e n  
k ö n n e n  L e hr v er a n st alt u n g e n  u n d  L ei s -
t u n g s n a c h w ei s e fr e m d s pr a c hli c h a n g e -
b ot e n  w er d e n.  Di e  j e w eili g e U nt erri c ht s-
u n d  Pr üf u n g s s pr a c h e  wir d  i m M o d ul h a n d -
b u c h  g er e g elt.  

( 3) I n  j e d e m F all  i st si c h er z u st ell e n,  
d a s s  a u c h  i m F all e  v o n  Wi e d er h ol u n g s -
pr üf u n g e n  k o n st a nt e  Pr üf u n g s b e di n g u n -
g e n e n  h err s c h e n  u n d  a u c h  b ei  ei n e m  
W e c h s el  i n d er  S pr a c h e  d er  L e hr v er a n -
st alt u n g  di e  Wi e d er h ol u n g s pr üf u n g e n  i n 
d er  j e w eil s gl ei c h e n  S pr a c h e  wi e  di e  ur -
s pr ü n gli c h e  A u s g a n g s pr üf u n g  a n g e b ot e n  
w er d e n.  

( 1) I m  Pfli c htf a c h  D e si g n- E n gli s c h  i m 
M o d ul  I nt er k ult ur ell e  K o m p et e n z  i st di e  
U nt erri c ht s s pr a c h e  E n gli s c h.  
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1 2  K o o p er a ti o n e n  

B ei  K o o p er ati o n e n  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n-
M ai n  mit  a n d er e n  H o c h s c h ul e n,  et w a  
d ur c h  d a s  B etr ei b e n  ei n e s  g e m ei n s a m e n  
St u di e n g a n g s  o d er  d e m  A u st a u s c h  v o n  
ei n z el n e n  M o d ul e n,  w er d e n  di e  hi erf ür  
s p e zifi s c h e n  st u di e n or g a ni s at ori s c h e n  
B e s o n d er h eit e n,  i n s b e s o n d er e d a s  v o n  
d e n  St u di er e n d e n  a b z ul ei st e n d e  St u -
di e n pr o gr a m m  u n d  d a s  V erf a hr e n  d er  
I m m atri k ul ati o n  u n d  d e s  e n d g ülti g e n  
Ni c ht b e st e h e n s  b z w.  d er  E x m atri k ul ati -
o n,  u n b e s c h a d et  d er  s o n sti g e n  f ür d e n  
St u di e n g a n g  g elt e n d e n  s at z u n g sr e c htli -
c h e n  B e sti m m u n g e n  i n ei n er  b e s o n d er e n  
K o o p er ati o n s v er ei n b ar u n g  g er e g elt.  
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1 3  Ei n s t ell u n g  v o n  S t u di e n g ä n g e n  

Wir d  ei n  St u di e n g a n g  ei n g e st ellt,  wir d  
d e n  St u di er e n d e n  n a c h  §  1 5  ( 3) H H G  di e  
M ö gli c h k eit  er öff n et,  d a s  St u di u m  i n n er-
h al b  d er  R e g el st u di e n z eit  a b z u s c hli e ß e n.  
Di e s  gilt  ni c ht,  w e n n  d a s  W eit er st u di u m  
i n ei n e m  v er gl ei c h b ar e n  St u di e n g a n g  ei -
n er  a n d er e n  h e s si s c h e n  H o c h s c h ul e  a uf -
gr u n d  d er  r ä u mli c h e n  N ä h e  o d er  a u s  a n -
d er e n  Gr ü n d e n  z u m ut b ar  i st. D er  F a c h -
b er ei c h sr at  b e s c hli e ßt,  i n w el c h e m  Z eit -
r a u m  n o c h  L e hr v er a n st alt u n g e n  u n d  Pr ü -
f u n g e n a n g e b ot e n  w er d e n.  
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1 4  I n kr af t tr e t e n 

Di e s e  All g e m ei n e n  B e sti m m u n g e n  f ür 
Pr üf u n g s or d n u n g e n  d er  B a c h el or st u -
di e n g ä n g e  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  
–  U ni v er sit y  of  A p pli e d  S ci e n c e s  –  
Wi e s b a d e n  R ü s s el s h ei m  tr et e n mit  
V er öff e ntli c h u n g  i n d e n  A mtli c h e n  Mitt ei -
l u n g e n d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  z u m  
2 4. 0 1. 2 0 1 7  i n Kr aft.  Di e  d er z eit  g elt e n d e n  
Pr üf u n g s or d n u n g e n  d er  F a c h b er ei c h e  
–  T eil e  B  –  ( B e s o n d er e B e sti m m u n g e n)  
si n d  b ei  j e d er V er ä n d er u n g,  s p ät e st e n s  

a b er  b ei  d er  R e a k kr e diti er u n g  d ur c h  

s ol c h e  Pr üf u n g s or d n u n g e n  ( B e s o n d er e 
B e sti m m u n g e n)  z u  er s et z e n,  di e  si c h  
a uf  di e s e  All g e m ei n e n  B e sti m m u n g e n  
f ür Pr üf u n g s or d n u n g e n  b e zi e h e n.  Bi s  
z u m  I n kr afttr et e n  n e u er  B e s o n d er er  
B e sti m m u n g e n  g elt e n  di e  All g e m ei n e n  
B e sti m m u n g e n  f ür Pr üf u n g s or d n u n -
g e n  d er  B a c h el or- St u di e n g ä n g e  v o m  
2 0. 0 8. 2 0 1 2  i n d er  F a s s u n g  d er  A mtli c h e n  
Mitt eil u n g  Nr.  2 2 3  v o m  1 6. 0 4. 2 0 1 3.  

F ür  all e  St u di e n g ä n g e,  di e  z u m  I n kr aft -
tr et e n di e s er  All g e m ei n e n  B e sti m m u n g e n  
mit  ei n er  A u s n a h m e g e n e h mi g u n g  g e m ä ß  
§  1 2  ( 2) S at z  2  d e s  H H G  b etri e b e n  w er -
d e n  s o wi e  f ür St u di e n g ä n g e,  di e  si c h  z u m  
I n kr afttr et e n  di e s er  All g e m ei n e n  B e sti m -
m u n g e n  i n ei n e m  l a uf e n d e n A k kr e diti e -
r u n g s v erf a hr e n  b efi n d e n,  k ö n n e n  di e  si c h  
i m R a h m e n  d e s  A k kr e diti er u n g s v erf a h -

r e n s  er g e b e n d e n  n ot w e n di g e n  Ä n d er u n -
g e n  n o c h  i m R a h m e n  d er  All g e m ei n e n  B e -
sti m m u n g e n  f ür Pr üf u n g s or d n u n g e n  v o m  
2 0. 0 8. 2 0 1 2  i n d er  F a s s u n g  d er  A mtli c h e n  
Mitt eil u n g  Nr.  2 2 3  v o m  1 6. 0 4. 2 0 1 3  v or g e-

Di e s e  B e s o n d er e n  B e sti m m u n g e n  tr et e n 
mit  V er öff e ntli c h u n g  i n d e n  A mtli c h e n  
Mitt eil u n g e n  d er  H o c h s c h ul e  R h ei n M ai n  
z u m  0 1. 1 0. 2 0 1 9  i n Kr aft.  Di e  B e sti m m u n -
g e n  di e s er  Pr üf u n g s or d n u n g  g elt e n  a b  I n -
kr afttr et e n  f ür all e  St u di er e n d e n  d e s  B a -
c h el or- St u di e n g a n g s  K o m m u ni k ati o n s d e -
si g n.  F ür  St u di er e n d e,  di e  i hr B a c h el or-
St u di u m  v or  I n kr afttr et e n  di e s er  Pr ü -
f u n g s or d n u n g b e g o n n e n  h a b e n,  gilt  di e  
z u  d er  alt e n  Pr üf u n g s or d n u n g  ( A M Nr.  

2 6 7)  al s  Ä n d er u n g  v er öff e ntli c ht e  A nl a g e  

Ü b er g a n g sr e g el u n g.  
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n o m m e n  w er d e n.  

Wi e s b a d e n,  d e n  2 4. 0 1. 2 0 1 7  Wi e s b a d e n,  d e n  2 5. 0 6. 2 0 1 9  

i n V ertr et u n g  d e s  Pr ä si d e nt e n  Pr of.  Dr.  M S c.  C hri sti a n e  J o st  
Pr of.  Dr.  M S c.  C hri sti a n e  J o st  Vi z e pr ä si d e nt/i n  d er  H o c h s c h ul e  

R h ei n M ai n  

Pr of.  Dr.  M arti n  G er g el eit  
D e k a n/i n  d e s  F a c h b er ei c h s  D e si g n  I nf or -
m ati k  M e di e n  
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A nl a g e n  

1  C urri c ul u m  

2  R e g el u n g e n  z ur  B er uf s pr a k ti s c h e n  T ä ti g k ei t  

3  Di pl o m a  S u p pl e m e n t  
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C u r ri c ul u m  
K o m m u ni k ati o n s d e si g n  ( B. A.), P O  2 0 1 9  

Di e  M o d ul e  si n d  e nt s pr e c h e n d  d er  St u di err ei h e nf ol g e  s orti ert.  

M o d ul e  u n d  L e h r v e r a n st alt u n g e n  C
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F o t o g r a fi e  6  6  1.  P L  A H  o.  P T  

F ot o gr a fi e  6  6  1.  S U  +  Ü  

T h e o ri e  1  ( si e h e F u ß n ot e  1)  6  5  1.  

Kr e ati vit ät str ai ni n g  2  2  1.  S U  P L  A H  

K u n st g e s c hi c ht e  3  2  1.  S U  P L  K  o.  A H  o.  R Pr  

Pr o p ä d e uti k u m  St u di u m  1  1  1.  V  S L  [ M E T] 

T y p o g r a fi e  6  6  1.  P L  A H  o.  P T  

T y p o gr a fi e  6  6  1.  S U  +  Ü  

Vi s u ell e  G r u n dl a g e n  6  6  1.  P L  A H  o.  P T  

Vi s u ell e  Gr u n dl a g e n  6  6  1.  S U  +  Ü  

Z ei c h n e n  6  6  1.  P L  A H  o.  P T  

Z ei c h n e n  6  6  1.  S U  +  Ü  

Fil m  6  6  2.  P L  P T  

Fil m  6  6  2.  S U  +  Ü  

I nt e r a cti v e 6  4  2.  P L  P T  

I nt er a cti v e 6  4  2.  S U  +  Ü  

M oti o n  D e si g n  6  6  2.  P L  P T  

Gr u n dl a g e n  M oti o n  D e si g n  u n d  A ni m ati o n  6  6  2.  S U  +  Ü  

T e xt,  D r a m at u r gi e  u n d  K o n z e pt  6  4  2.  P L  P T  

T e xt,  Dr a m at ur gi e  u n d  K o n z e pt  6  4  2.  S U  +  Ü  

T h e o ri e  2  6  4  2.  

D e si g n g e s c hi c ht e  3  2  2.  S U  P L  K  o.  A H  o.  R Pr  

K o n z e pt  u n d  M ar k eti n g  3  2  2.  S U  P L  K  o.  A H  o.  R Pr  

D a r st ell u n g  1  3  2  3.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  D ar st ell u n g  3  2  3.  S  

D a r st ell u n g  2  3  2  3.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  D ar st ell u n g  3  2  3.  S  

P r oj e kt  1  9  5  3.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  Pr oj e kt  9  5  3.  Pr oj  

P r oj e kt  2  9  5  3.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  Pr oj e kt  9  5  3.  Pr oj  

T h e o ri e  3  3  2  3.  P L  K  o.  R Pr  o.  A H  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  T h e ori e  3  2  3.  S U  

T h e o ri e  4  3  2  3.  P L  K  o.  R Pr  o.  A H  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  T h e ori e  3  2  3.  S U  

D a r st ell u n g  3  3  2  4.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  D ar st ell u n g  3  2  4.  S  

D a r st ell u n g  4  3  2  4.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a uf  W a hl p fli c ht a n g e b ot  D ar st ell u n g  3  2  4.  S  

P r oj e kt  3  9  5  4.  P L  A H  o.  R Pr  o.  P T  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  Pr oj e kt  9  5  4.  Pr oj  

P r oj e kt  4  9  5  4.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  Pr oj e kt  9  5  4.  Pr oj  

T h e o ri e  5  3  2  4.  P L  K  o.  R Pr  o.  A H  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  T h e ori e  3  2  4.  S U  

T h e o ri e  6  3  2  4.  P L  K  o.  R Pr  o.  A H  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  T h e ori e  3  2  4.  S U  

D a r st ell u n g  5  3  2  5.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  D ar st ell u n g  3  2  5.  S  

D a r st ell u n g  6  3  2  5.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  D ar st ell u n g  3  2  5.  S  

I nt e r k ult u r ell e K o m p et e n z  ( si e h e F u ß n ot e  2)  6  4  5.  J a  

E n gli s c h  f ür D e si g n er  3  2  5.  S U  P L  K  o.  A H  o.  R Pr  

I nt er k ult ur ell e K o m m u ni k ati o n  3  2  5.  S U  P L  K  o.  A H  o.  R Pr  

P r oj e kt  5  9  5  5.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  Pr oj e kt  9  5  5.  Pr oj  

P r oj e kt  6  9  5  5.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  Pr oj e kt  9  5  5.  Pr oj  

D a s  dritt e  bi s  si e bt e  S e m e st er  i st al s  M o bilit ät sf e n st er  d e fi ni ert.  
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B e r uf s p r a kti s c h e  T äti g k eit  ( si e h e F u ß n ot e  3)  3 0  1  6.  J a  

B e gl eit s e mi n ar  z ur  b er uf s pr a kti s c h e n  T äti g k eit  3  1  6.  S  S L  R Pr  [ M E T] 

B er uf s pr a kti s c h e  T äti g k eit  2 7  6.  P  S L  A H  [ M E T] 

D a r st ell u n g  7  3  2  7.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  D ar st ell u n g  3  2  7.  S  

D a r st ell u n g  8  3  2  7.  P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  D ar st ell u n g  3  2  7.  S  

D o k u m e nt ati o n  &  P r ä s e nt ati o n  3  1  7.  S L  P T  [ M E T] J a  

D o k u m e nt ati o n  &  Pr ä s e nt ati o n  3  1  7.  S o  

T h e o ri e  7  3  2  7.  P L  K  o.  R Pr  o.  A H  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  T h e ori e  3  2  7.  S U  

T h e o ri e  8  ( si e h e F u ß n ot e  4)  3  2  7.  P L  K  o.  R Pr  o.  A H  J a  

A u s w a hl  a u s  W a hl p fli c ht a n g e b ot  T h e ori e  3  2  7.  S U  

B a c h el o r  T h e si s  ( si e h e F u ß n ot e  5)  1 5  7.  J a  

B a c h el or- Ar b eit  1 2  7.  B A  P L  A H  o.  P T  

K oll o q ui u m  z ur  B a c h el or- Ar b eit  3  7.  K ol  P L  F G  

W a hl p fli c ht k at al o g:  P r oj e kt  / D a r st ell u n g  / T h e o ri e  ∼  3.  - 7. ∼  

W a hl p fli c ht a n g e b ot  P r oj e kt  1- 6  9  5  3.  - 5. P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  

L V- Li st e:  P r oj e kt  1- 6  –  I n d e n  M o d ul e n  Pr oj e kt  1- 6  m u s s  j e w eil s ei n e  d er  f ol g e n d e n 

L e hr v er a n st alt u n g e n  g e w ä hlt  w er d e n.  

9  5. 0  3.  - 5. 

A ni m ati o n s fil m  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

A ni m ati o n s fil m  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

A ni m ati o n s fil m  C  9  5  3.  - 5. Pr oj  

C or p or at e  D e si g n  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

C or p or at e  D e si g n  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

Cr o s s m e di al e  G e st alt u n g  9  5  3.  - 5. Pr oj  

Di d a kti s c h e  K o m m u ni k ati o n  9  5  3.  - 5. Pr oj  

E dit ori al  D e si g n  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

E dit ori al  D e si g n  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

E v e nt- u n d  A u s st ell u n g s d e si g n  9  5  3.  - 5. Pr oj  

Fil m  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

Fil m  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  J a  

Fil m  C  9  5  3.  - 5. Pr oj  J a  

F ot o gr a fi e  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

F ot o gr a fi e  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

F ot o gr a fi e  C  9  5  3.  - 5. Pr oj  

Ill u str ati o n A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

Ill u str ati o n B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

I nf or m ati o n s d e si g n 9  5  3.  - 5. Pr oj  

I nt er a cti v e D e si g n  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

I nt er a cti v e D e si g n  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

I nt er a cti v e D e si g n  C  9  5  3.  - 5. Pr oj  

K o m m u ni k ati o n  i m R a u m  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

K o m m u ni k ati o n  i m R a u m  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

K u n st,  K ult ur  u n d  K o m m u ni k ati o n  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

K u n st,  K ult ur  u n d  K o m m u ni k ati o n  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

M ar k e n k o n z e pti o n  u n d  D e si g n  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

M ar k e n k o n z e pti o n  u n d  D e si g n  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

Mi x e d  M e di a  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

Mi x e d  M e di a  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

T y p e d e si g n  9  5  3.  - 5. Pr oj  

T y p o gr a fi e  9  5  3.  - 5. Pr oj  

Virt u ell e  R ä u m e  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

Virt u ell e  R ä u m e  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

W er bli c h e  K o m m u ni k ati o n  A  9  5  3.  - 5. Pr oj  

W er bli c h e  K o m m u ni k ati o n  B  9  5  3.  - 5. Pr oj  

W a hl p fli c ht a n g e b ot  D a r st ell u n g  1- 8  3  2  3.  - 7. P L  A H  o.  P T  o.  R Pr  

L V- Li st e:  D a r st ell u n g  1- 8  –  I n d e n  M o d ul e n  D ar st ell u n g  1- 8  m u s s  j e w eil s ei n e  d er  

f ol g e n d e n L e hr v er a n st alt u n g e n  g e w ä hlt  w er d e n.  

3  2. 0  3.  - 7. 

Bil d s pr a c h e  3  2  3.  - 7. S  

D e si g n er- W er k st att  3  2  3.  - 7. S  

Dr e h b u c h  3  2  3.  - 7. S  

Dr u c k pr o d u kti o n  3  2  3.  - 7. S  

Ei nf ü hr u n g  Ill u str ati o n 3  2  3.  - 7. S  

E nt w urf  A  3  2  3.  - 7. S  
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E nt w urf  B  3  2  3.  - 7. S  

E x p eri m e nt ell er  E nt w urf  A  3  2  3.  - 7. S  

E x p eri m e nt ell er  E nt w urf  B  3  2  3.  - 7. S  

F ar bi g e  T e c h ni k e n  3  2  3.  - 7. S  

Fil m- M o nt a g e  3  2  3.  - 7. S  

Fil m pr o d u kti o n  3  2  3.  - 7. S  

F ot o gr a fi e  o n  L o c ati o n  3  2  3.  - 7. S  

F ot o gr a fi s c h e  S p e zi alt e c h ni k e n  3  2  3.  - 7. S  

I nt er a cti v e D e si g n  3  2  3.  - 7. S  

K a m er a  / Li c ht  3  2  3.  - 7. S  

K ü n stl eri s c h e  Gr a fi k  A  3  2  3.  - 7. S  

K ü n stl eri s c h e  Gr a fi k  B  3  2  3.  - 7. S  

L a y o utt e c h ni k  3  2  3.  - 7. S  

P o st pr o d u kti o n  3  2  3.  - 7. S  

R e gi e  3  2  3.  - 7. S  

St u di of ot o gr a fi e  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  2 D  M oti o n  D e si g n  u n d  A ni m ati o n  A  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  2 D  M oti o n  D e si g n  u n d  A ni m ati o n  B  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  3 D  M oti o n  D e si g n  u n d  A ni m ati o n  A  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  3 D  M oti o n  D e si g n  u n d  A ni m ati o n  B  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  A  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  A n al o g e  F ot o gr a fi e  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  B  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  Di git al e  F ot o gr a fi e  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  I nt er a cti v e A  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  I nt er a cti v e C  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  S o u n d  A  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  S o u n d  B  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  T y p e d e si g n  3  2  3.  - 7. S  

T e xt  / Pl a k at e nt w urf  3  2  3.  - 7. S  

Z ei c h n e n  A  3  2  3.  - 7. S  

Z ei c h n e n  B  3  2  3.  - 7. S  

Z ei c h n e n  C  3  2  3.  - 7. S  

T e c h ni k  I nt er a cti v e B  3  2  3.  - 7. S  

W a hl p fli c ht a n g e b ot  T h e o ri e  3- 8  3  2  3.  - 7. P L  K  o.  A H  o.  R Pr  

L V- Li st e:  T h e o ri e  3- 8  –  I n d e n  M o d ul e n  T h e ori e  3- 8  m u s s  j e w eil s ei n e  d er  f ol g e n d e n 

L e hr v er a n st alt u n g e n  g e w ä hlt  w er d e n.  

3  2. 0  3.  - 7. 

B e z u g s wi s s e n s c h aft e n  A  3  2  3.  - 7. S U  

B e z u g s wi s s e n s c h aft e n  B  3  2  3.  - 7. S U  

B e z u g s wi s s e n s c h aft e n  C  3  2  3.  - 7. S U  

B e z u g s wi s s e n s c h aft e n  D  3  2  3.  - 7. S U  

Cr e ati v e  C o n c e pti o n  A  3  2  3.  - 7. S U  

Cr e ati v e  C o n c e pti o n  B  3  2  3.  - 7. S U  

D e si g n wi s s e n s c h aft  A  3  2  3.  - 7. S U  

D e si g n wi s s e n s c h aft  B  3  2  3.  - 7. S U  

D e si g n wi s s e n s c h aft  C  3  2  3.  - 7. S U  

Gr ü n d u n g s k o m p et e n z  3  2  3.  - 7. S U  

K o m m u ni k ati o n s- u n d  M e di e n wi s s e n s c h aft  A  3  2  3.  - 7. S U  

K o m m u ni k ati o n s- u n d  M e di e n wi s s e n s c h aft  B  3  2  3.  - 7. S U  

K o m m u ni k ati o n s- u n d  M e di e n wi s s e n s c h aft  C  3  2  3.  - 7. S U  

K u n st- u n d  K ult ur wi s s e n s c h aft  A  3  2  3.  - 7. S U  

K u n st- u n d  K ult ur wi s s e n s c h aft  B  3  2  3.  - 7. S U  

K u n st- u n d  K ult ur wi s s e n s c h aft  C  3  2  3.  - 7. S U  

Wi s s e n s c h aft  u n d  Pr a xi s  A  3  2  3.  - 7. S U  

Wi s s e n s c h aft  u n d  Pr a xi s  B  3  2  3.  - 7. S U  

Wi s s e n s c h aft  u n d  Pr a xi s  C  3  2  3.  - 7. S U  

All g e m ei n e  A b k ü r z u n g e n:  

C P:  Cr e dit- P oi nt s  n a c h  E C T S,  S W S:  S e m e st er w o c h e n st u n d e n,  P L:  Pr üf u n g sl ei st u n g,  S L:  St u di e nl ei st u n g,  M E T:  mit  Erf ol g  t eil g e n o m m e n, ∼ : j e n a c h  A u s w a hl,  —:  ni c ht  f e st g el e gt, 

f V: f or m al e V or a u s s et z u n g e n  (” J a”: N ä h er e s  si e h e  Pr üf u n g s or d n u n g  u n d  M o d ul h a n d b u c h)  

1 Di e  L e hr v er a n st alt u n g  Pr o p ä d e uti k u m  St u di u m  gilt  a b  ei n er  T eil n a h m e  a n  mi n d e st e n s  s e c h s  T er mi n e n  al s  mit  Erf ol g  t eil g e n o m m e n [ M E T]. 
2 Di e  L e hr v er a n st alt u n g  E n gli s c h  f ür D e si g n er  wir d  a uf  E n gli s c h  g e h alt e n.  
3 A b  d e m  dritt e n  S e m e st er  bi s  v or  d er  A n m el d u n g  z ur  T h e si s  m u s s  ei n e  B er uf s pr a kti s c h e  T äti g k eit  a b s ol vi ert  w er d e n.  Ei n z el h eit e n  si n d  d e n  R e g el u n g e n  z ur  B er uf s pr a kti s c h e n  T äti g k eit  

( B P T) z u  e nt n e h m e n.  F ür  di e  A n m el d u n g  z u  d e m  M o d ul  B er uf s pr a kti s c h e  T äti g k eit  si n d  4 8  C P  n a c h z u w ei s e n.  
4 Alt er n ati v  k a n n  ei n e  L e hr v er a n st alt u n g  a u s  d e m  h o c h s c h ul w eit e n  W a hl p fli c ht a n g e b ot  g e w ä hlt  w er d e n.  
5 Di e  Z ul a s s u n g  z ur  B a c h el or- Ar b eit  k a n n  b e a ntr a g e n,  w er  mi n d e st e n s  1 6 8  er br a c ht e  Cr e dit- P oi nt s  n a c h w ei st.  

3  



L e h rf o r m e n:  

V:  V orl e s u n g  , S U:  S e mi n ari sti s c h er  U nt erri c ht  , Ü:  Ü b u n g  , P:  Pr a kti k u m  , S o:  S o n d erf all  , B A:  B a c h el or- Ar b eit  , K ol:  K oll o q ui u m  , S:  S e mi n ar  , P r oj:  Pr oj e kt  

P r üf u n g sf o r m e n:  

A H:  A u s ar b eit u n g/ H a u s ar b eit  , F G:  F a c h g e s pr ä c h  , K:  Kl a u s ur  , P T:  pr a kti s c h e/ k ü n stl eri s c h e  T äti g k eit  , R P r:  R ef er at/ Pr ä s e nt ati o n  
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H o c hs c h ul e R h ei n M ai n 
F a c h b er ei c h D e si g n I nf or m ati k M e di e n B a c h el or of Arts K o m m u ni k ati o ns d esi g n 

R e g el u n g e n z u r B e r ufs p r a kti s c h e n T äti g k eit 

i m B a c h el o r-St u di e n g a n g K o m m u ni k ati o ns d esi g n  

§ 1 All g e m ei n e B esti m m u n g e n 

( 1) I m B a c h el or-St u di e n g a n g K o m m u ni k ati o ns d esi g n ist ei n e B er ufs pr a ktis c h e T äti g k eit i m U mf a n g 

v o n 6 M o n at e n u n d 2 7 Cr e dit - P oi nts z z gl. 3 Cr e dit -P oi nts f ür d as B e gl eits e mi n ar i nt e gri ert. D as St u di-

u m w ä hr e n d d er B er ufs pr a ktis c h e n T äti g k eit b ei ei n e m U nt er n e h m e n o d er ei n er I nstit uti o n – i m F ol-

g e n d e n » Pr a xisst ell e « g e n a n nt – wir d a uf d er Gr u n dl a g e ei n es Pr a k ti k u ms v ertr a g es z wis c h e n d er o d er 

d e m St u di er e n d e n u n d d er Pr a xisst ell e g er e g elt. 

( 2) D er F a c h b er ei c h D esi g n I nf or m ati k M e di e n d er H o c hs c h ul e R h ei n M ai n ü b ertr ä gt f ür die s e n St u -

di e n g a n g  all e  di e  B er ufs pr a ktis c h e  T äti g k eit b etr eff e n d e n  A uf g a b e n  u n d  E nts c h e id u n g e n  ei n er  o d er  

ei n e m B P T -B e a uftr a gt e n. 

§ 2 Zi el e d e r B e r uf s p r a ktis c h e n T äti g k eit 

Zi el e d er B er ufs pr a ktis c h e n T äti g k eit si n d: 

1. A n w e n d u n g u n d V erti ef u n g d er L er ni n h alt e i m St u di e n g a n g K o m m u ni k ati o ns d esi g n u n d E r-
w eit er u n g d ur c h b er ufs pr a ktis c h e Erf a hr u n g e n; 

2. Ori e nti er u n g i m a n g estr e bt e n B er ufsf el d u n d b ei d er w eit er e n St u di e n pl a n u n g, b es o n d ers a b 
d e m dritt e n St u di e ns e m est er ; 

3. St u di e n b e gl eit e n d e A us ei n a n d ers et z u n g mit s p e zi alisi ert e n Ar b eits w elt e n u n d A rb eits w eis e n ; 
4. A uf b a u v o n p ers ö nli c h e n K o nt a kt e n z u a n g estr e bt e n Br a n c h e n u n d U nt er n e h m e n 
5. V er b ess er u n g v o n Ar b eits m ar kt c h a n c e n d ur c h ei n u m d e n Pr a xis b e z u g er w eit ert es St u di u m; 
6. Erf a hr u n g e n i n i nt er n ati o n al e n Ar b eits w elt e n s a m m el n ; 
7. B er ufs b e z o g e n e A n w e n d u n g v o n Fr e m ds pr a c h e n . 

§ 3 Z eit p u n kt u n d D a u e r d e r B e r uf s p r a ktis c h e n T äti g k eit 

Di e B er ufs pr a ktis c h e T äti g k eit b etr ä gt 6 M o n at e. D as Pr a kti k u m wir d n or m al er w eis e z us a m m e n h ä n -

g e n d ( 1 x 6 M o n at e) g el eist et. A uf b es o n d ers b e gr ü n d et e n, s c hriftli c h e n A ntr a g b ei d er o d er d e m B P T-

B e a uftr a gt e n k a n n d as Pr a kti k u m i n A us n a h m ef äll e n g es plitt et w er d e n ( z. B. 2 + 4 o d er 2 x 3 M o n at e). 

Di e b er ufs pr a ktis c h e T äti g k eit k a n n a b d e m dritt e n St u di e ns e m est er b e g o n n e n w er d e n u n d ist bis z ur 

A n m el d u n g z u m M o d ul B a c h el or- T h esis a b z ul ei st e n. 

§ 4 A n m el d u n g u n d Z ul ass u n g z u r B e r uf s p r a ktis c h e n T äti g k eit 

Di e A n m el d u n g f ür d as Pr a kti k u m erf ol gt z u B e gi n n d es S e m est ers, i n d e m d as Pr a kti k u m g el eist et 

wir d ( Pr a xiss e m est er). 

Z ul ass u n gs v or a uss et z u n g e n: 

– N a c h w eis v o n mi n d est e ns 4 8 Cr e dit- P oi nts a us d e n erst e n b ei d e n S e m est er n ; 

– A b g a b e d es a us g ef üllt e n » B P T -D at e n bl atts « ( er h ältli c h z u m D o w nl o a d a uf d e n S eit e n d es Stu -

di e n g a n g es  o d er  i m  F a c h b er ei c hss e kr et ari at)  – v or  A ntritt  d er  Pr a kti k u msst ell e  i m  F a c h b e -

r ei c hss e kr et ari at. 
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Hochschule RheinMain 
Fachbereich Design Informatik Medien Bachelor of Arts Kommunikationsdesign 

§ 5 Praxisstelle, Praktikumsvertrag 

(1) Die Berufspraktische Tätigkeit wird in Abstimmung der Hochschule mit geeigneten Unternehmen 
oder Institutionen so durchgeführt, dass ein möglichst hohes Maß an Kenntnissen und praktischen Fer-
tigkeiten erworben wird. 

(2) Die Studierenden sind für die Beschaffung eines geeigneten Praktikumsplatzes selbst verantwort-
lich. 
Geeignete Unternehmen finden sich in allen Bereichen der Kreativwirtschaft, z.B.: 

• Kommunikationsagenturen 
• Multimedia-Agenturen 
• Designbüros 
• Grafik-, Design- und Animationsstudios 
• Verlage, Zeitschriften- und Online-Redaktionen, Musikverlage 
• private und öffentlich-rechtliche Fernseh- und Rundfunkanstalten 
• Film- und Fernsehproduktionen 
• Fotostudios 
• Kunst- und Kultur schaffende Unternehmen (Theater, bildende Kunst etc.) 

(3) Jede bzw. jeder Studierende schließt vor Beginn der Ausbildung mit der Praxisstelle einen indivi-
duellen Praktikumsvertrag ab. Dieser Vertrag regelt insbesondere: 

1. die Verpflichtung der Praxisstelle 
- die oder den Studierenden für die Dauer der Berufspraktischen Tätigkeit entsprechend 

dem Ausbildungsplan auszubilden, 
- ein Praktikumszeugnis auszustellen, das Angaben über den zeitlichen Umfang und die 

Inhalte der praktischen Tätigkeit sowie den Erfolg der Ausbildung enthält. 

2. die Verpflichtung der oder des Studierenden 
- die gebotenen Ausbildungsmöglichkeiten wahrzunehmen, 
- die im Rahmen des Ausbildungsplanes übertragenen Aufgaben sorgfältig auszuführen, 
- den Anordnungen der Praxisstelle und der von ihr beauftragten Personen nachzukom-

men, 
- die für die Praxisstelle geltenden Ordnungen, insbesondere Arbeitsordnungen und Un-

fallverhütungsvorschriften sowie Vorschriften über die Schweigepflicht, einzuhalten, 

3. die Benennung einer oder eines Beauftragten der Praxisstelle für die Betreuung der oder des 
Studierenden während ihres oder seines Praktikums. 

(4) Die Betreuung der Studierenden an der Praxisstelle soll durch von der Praxisstelle benannte Be-
treuerinnen oder Betreuer erfolgen. Diese Person soll eine angemessen qualifizierte Ausbildung in ei-
ner für das Kommunikationsdesignstudium einschlägigen Fachrichtung haben und hauptberuflich bei 
der Praxisstelle tätig sein. Deren Aufgabe ist die Einweisung der Studierenden in die berufspraktischen 
Arbeitsgebiete und -abläufe sowie Regelung und Überwachung ihrer Aufgaben. Sie sollen als Kon-
taktperson für Beratungen zur Verfügung stehen und durch regelmäßige Anleitungsgespräche den be-
rufspraktischen Lernprozess unterstützen. 
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Hochschule RheinMain 
Fachbereich Design Informatik Medien Bachelor of Arts Kommunikationsdesign 

§ 6 Tätigkeitsmerkmale in der Berufspraktischen Tätigkeit 

Die im Studium vermittelten Kenntnisse sollen auf die Lösung von berufspraktischen Aufgabenstel-
lungen angewandt werden. Die bzw. der Studierende soll im Lauf der Berufspraktischen Tätigkeit an 
die beruflichen Tätigkeitsfelder einer Kommunikationsdesignerin oder eines Kommunikationsdesig-
ners herangeführt werden. 

§ 7 Status der Studierenden während der Berufspraktischen Tätigkeit 

Während der Berufspraktischen Tätigkeit, die Bestandteil des Studiums ist, bleiben die Studierenden 
an der Hochschule RheinMain immatrikuliert. 

§ 8 Haftung 

(1) Die Studierenden sind während des Berufspraktischen Studiensemesters gesetzlich gegen Unfall 
versichert. Im Versicherungsfalle übermittelt die Praxisstelle eine Kopie der Anzeige an die Hochschu-
le RheinMain. 

(2) Die Studierenden sind während des Berufspraktischen Studiensemesters in der Renten- und Ar-
beitslosenversicherung beitragsfrei. 

(3) Die Studierenden sind während des Berufspraktischen Studiensemesters nach den Bestimmungen 
der studentischen Krankenversicherung pflichtversichert. 

(4) Das Land Hessen bzw. die Hochschule RheinMain haftet nicht für entstandene Schäden. Es be-
steht jedoch die Möglichkeit des Haftpflichtversicherungsschutzes im Rahmen der vom Studentenwerk 
Frankfurt abgeschlossenen privaten Haftpflichtversicherung. 
Den Studierenden wird der Abschluss einer privaten Haftpflichtversicherung empfohlen. 

(5) Die Studierenden haben sich für den Fall, dass die Berufspraktische Tätigkeit im Ausland absol-
viert wird, selbst darüber zu informieren, welche Krankenversicherung sie in ihrem Zielland benötigen 
und müssen für ausreichenden Versicherungsschutz sorgen. 
Gesetzlicher Unfallversicherungsschutz über die Hochschule RheinMain besteht während des Aus-
landsaufenthaltes nicht. Es besteht jedoch die Möglichkeit des Unfallversicherungsschutzes im Rah-
men der vom Studentenwerk Frankfurt abgeschlossenen Unfallversicherung. Den Studierenden wird 
der Abschluss einer privaten Unfallversicherung empfohlen. 
Das Land Hessen bzw. die Hochschule RheinMain haftet nicht für während des Auslandsaufenthaltes 
entstandene Schäden. Eine Haftung ist jedoch im Rahmen der vom Studentenwerk Frankfurt abge-
schlossenen Haftpflichtversicherung möglich. Den Studierenden wird der Abschluss einer privaten 
Haftpflichtversicherung empfohlen. 

§ 9 Studiennachweis, Anerkennung anderer Tätigkeiten 

(1) Die Anerkennung ist eine anmeldepflichtige Lehrveranstaltung. 
(2) Der Nachweis über die ordnungsgemäße Ableistung des Berufspraktischen Studiensemesters wird 
geführt durch die Vorlage folgender Unterlagen: 

1. vollständig ausgefülltes „BPT-Datenblatt“ (liegt in der Regel seit der Anmeldung im Studien-
gangsekretariat vor) 

2. Praktikumsvertrag (ist als Original vorzulegen) 
Seite 3 von 4 



      
     

 

  

   
    

    
    

   
   

   
  

  
    

 

    
   

 
     

   
  

     

Hochschule RheinMain 
Fachbereich Design Informatik Medien Bachelor of Arts Kommunikationsdesign 

3. Praktikumszeugnis (ist als Original vorzulegen) 
4. Praktikumsdokumentation (in der Regel als PDF, interaktiv oder Film-Datei nebst Anlagen 

[eingebundene Bewegtbilddateien, wie Filme, Fotos, Ton- und sonstige Digitaldateien]) 
5. Ausstellungsplakat als druckfähige Datei auf Datenträger (Format Din A1, 1:1, 400 dpi, 1 x als 

CMYK-Datei und 1 x als RGB-Datei) sowie als Ausdruck im Format Din A1 
6. Abgabe der Präsentation als PDF-Datei 

Details hinsichtlich der Form der abzugebenden Unterlagen gibt die oder der BPT-Beauftragte im 
Rahmen des Begleitseminars bekannt. 

Zusätzlich sind für die Anerkennung der Berufspraktischen Tätigkeit die Teilnahme an der Semester-
Plakatausstellung sowie eine Hochschulinterne Präsentation der gesammelten Praktikumserfahrungen 
erforderlich. 

(3) Studierende, die bereits über eine für das Kommunikationsdesignstudium einschlägige abge-
schlossene mehrjährige Berufsausbildung verfügen, können sich auf schriftlichen Antrag (Antrag auf 
außerordentliche Anerkennung von berufspraktischen Leistungen) durch die oder den BPT-
Beauftragten von der Berufspraktischen Tätigkeit befreien lassen. 

(4) Studierende, die zu einer Ausbildung vergleichbare berufspraktische Erfahrungen verfügen, kön-
nen einen schriftlichen Antrag auf außerordentliche Anerkennung von berufspraktischen Leistungen 
stellen, um von der Pflicht der Berufspraktischen Tätigkeit befreit zu werden. 
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Diploma Supplement für den Studiengang 
Bachelor in Kommunikationsdesign 
Studiengangspezifische Inhalte des Diploma Supplements 

zu 
Ziffer Deutscher Text Englischer Text 

2.1 Bezeichnung der Qualifikation 
Bachelor of Arts / B.A. 

Name of Qualification 
Bachelor of Arts / B.A. 

2.2 Hauptstudienfach oder -fächer 
Kommunikationsdesign 

Main Field(s) of Study 
Communication Design 

2.4 Einrichtung, die den Studiengang durchgeführt 
hat 
Fachbereich Design Informatik Medien 

Institution Administering Studies 

Faculty of Design Computer Science Media 

2.5 Im Unterricht / in den Prüfungen verwendete 
Sprachen 
Deutsch, Englisch 

Language(s) of Instruction / Examination 
German, English 

3.1 Ebene der Qualifikation 
- akademischer Grad 
- Gesamtzahl der erworbenen Credit-Points 

(ECTS): 210 

Level of the Qualification 
- academic degree 
- Total of credit points (ECTS) earned: 210 

3.2 Dauer des Studiums (Regelstudienzeit) 
3,5 Jahre 

Official Length of Programme 
3.5 years 

3.3 Zugangsvoraussetzungen 
Hochschulzugangsberechtigung 
Zulassung zum Studiengang erfolgte nach 
Begabtenprüfung. 

Access Requirements 
higher education entrance qualification 
Admission to the programme required an 
artistic aptitude test. 

4.1 Studienform. 
Vollzeit 

Mode of Study 
full-time 

4.2 Anforderungen des Studiengangs / 
Qualifikationsprofil der Absolventin / des 
Absolventen 
- Absolventinnen und Absolventen können ein 
breites und integriertes Wissen und Verstehen 
der gestalterischen und wissenschaftlichen 
Grundlagen im Bereich »Kommunikations-
design« nachweisen. Sie verfügen über ein 
kritisches Verständnis der wichtigsten Theo-
rien, Prinzipien und Methoden im Kreativ-
bereich und sind in der Lage, ihr Wissen auch 
über die Disziplin hinaus zu vertiefen. 
- Absolventinnen und Absolventen reflektieren 
situationsbezogen die Richtigkeit fachlicher 
und praxisrelevanter Aussagen. Diese werden 
in Bezug zum komplexen Kontext gesehen und 

Programme Requirements / Qualification 
Profile of the Graduate 

– Graduates can demonstrate broad and 
integrated knowledge and understanding of 
the conceptual and theoretical themes in the 
field of »Communications Design«. They 
display critical understanding of the most 
important theories, principles, and methods 
in the creative field, and are able to expand 
their knowledge beyond their own discipline. 
– Graduates evaluate the correctness of 
technical and practically-relevant statements 
on a situational basis. These are examined 
with reference to complex contexts and are 
critically assessed against each other. 
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kritisch gegeneinander abgewogen. 
Konzeptionelle und gestalterisch-kreative 
Problemstellungen werden vor dem Hinter-
grund möglicher Zusammenhänge mit 
fachlicher Plausibilität und gestalterischer 
Sensibilität gelöst. 
- Absolventinnen und Absolventen können 
Wissen und Verstehen auf ihre individuellen 
Tätigkeitsfelder als Designer anwenden und 
Problemlösungen in ihrem Fachgebiet 
erarbeiten oder weiter entwickeln. 
- Absolventinnen und Absolventen sammeln, 
bewerten und interpretieren relevante Infor-
mationen, vor allem im Bereich Kommunika-
tionsdesign, führen anwendungs-orientierte 
Projekte durch und tragen im Team zur 
Lösung komplexer Aufgaben bei. Sie gestalten 
weiterführende Lernprozesse selbständig. 
- Absolventinnen und Absolventen leiten 
künstlerisch-gestalterische Problemstellungen, 
insbesondere Innovationsaufgaben ab und 
definieren sie, wenden Forschungsmethoden 
und kreative Entwicklungsmethoden an. 
Sie legen konzeptionelle und gestalterische 
Entwicklungsergebnisse dar und erläutern sie. 
- Absolventinnen und Absolventen formulieren 
innerhalb ihrer Tätigkeit als Designer 
konzeptionelle und gestalterische Problem-
lösungen und können diese im Diskurs mit 
Fachvertreterinnen und Fachvertretern sowie 
Fachfremden mit theoretisch und methodisch 
fundierter Argumentation begründen. Sie 
kommunizieren und kooperieren mit anderen 
Designern und Kommunikationsfachleuten 
sowie Fachfremden, um eine Aufgabenstellung 
verantwortungsvoll zu lösen. Dabei reflekt-
ieren und berücksichtigen sie unterschiedliche 
Sichtweisen und Interessen der unterschied-
lichsten Zielgruppen. 
- Absolventinnen und Absolventen entwickeln 
ein berufliches Selbstbild, das sich an 
professionellen Standards der Kreativbranche 
orientiert und reflektieren ihr berufliches 
Handeln kritisch in Bezug auf gesellschaftlich 
relevante Aspekte. Sie begründen ihre konzep-
tionellen und gestalterischen Entscheidungen 
mit theoretischem und methodischem Wissen 
und aus ihrer ethischen Verantwortung heraus. 
Sie können die eigenen Fähigkeiten 
einschätzen und erkennen situationsadäquat 
Rahmenbedingungen der beruflichen Tätigkeit. 

Conceptual and creative problems are solved 
with consideration to possible links to 
professional plausibility and design-related 
sensitivities. 
– Graduates can apply knowledge and 
understanding to their individual fields as 
designers, and further develop problem-
solving abilities in their area of expertise. 
– Graduates collect, assess and interpret 
relevant information, especially in the field of 
communications design, complete 
application-oriented projects, and contribute 
to solving complex tasks within teams. They 
independently establish advanced learning 
processes. 
– Graduates derive and define creative-
artistic problems, particularly regarding 
innovation-related tasks, and apply research 
and creative developing methods. They 
present conceptual and creative development 
results, which they discuss. 
– Graduates formulate conceptual and 
creative solutions, within their activities as 
designers, and can support these in discourse 
with experts, as well as those from outside 
the field, through theoretical and methodical-
based arguments. They communicate and 
cooperate with other designers, 
communication specialists, as well as non-
specialists, to responsibly solve tasks. In 
doing so, they reflect, and take different 
perspectives and interests into account. 
– Graduates develop a professional self-
image, which is aligned to the industry 
standards of the creative sector and critically 
reflects their professional practices in 
relation to societal relevant aspects. They 
justify their conceptual and creative 
decisions with theoretical and methodical 
knowledge, as well as ethical responsibility. 
They can assess their own capabilities and 
recognise situation-specific conditions of 
professional activities. 

4.3 Einzelheiten zum Studiengang 
Siehe Transcript of Records und Bachelor-

Programme Details 
See Transcript of Records and graduation 

Seite 2 von 3 



                          
 
 
 

      

 
 

  
   

   
  

 

  
    

   
  

   
 

  

  
 

 
     

  
 

 

Zeugnis für die Bewertung und das Thema der 
Abschlussarbeit 

certificate (»Bachelor-Zeugnis«) for marking 
and topic of thesis 

5.1 Zugang zu weiterführenden Studien 
Qualifiziert für die Zulassung zum Master-
Studium 

Access to further Study 
Qualifies for admission to Master’s degree 

5.2 Beruflicher Status 
Der Bachelor-Abschluss berechtigt den Titel 
»Bachelor of Arts ‒ Kommunikationsdesign« 
zu tragen und den Beruf in den Feldern des 
modernen Kommunikationsdesign auszuüben. 

Professional Status 
The Bachelor of Arts degree entitles the 
holder to carry the legally protected 
professional title »Bachelor of Arts in 
Communication Design« and to exercise 
professional work in the fields of of arts in 
which the degree was awarded. 
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